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Weil Bauholz Mangelware war und die Holzpreise explodierten, hatte sich die Gemeinde dazu entschlossen, den 
Neubau zur Erweiterung des Kinderhauses Buchenweg mit Holz aus dem eigenen Wald zu bauen. Dieser clevere 
Schachzug macht es nicht nur möglich, dass die ursprüngliche Kostenschätzung für den Holzbau nahezu eingehal-
ten wird. Darüber hinaus ist das Bauvorhaben mit Holz aus dem Gemeindewald, das dort auch im Laufe der Jahre 
wieder nachwächst, eine hervorragende Möglichkeit, nachhaltig und vorbildlich zu agieren – unterm Strich ergibt 
sich eine beispielhafte CO2- und Energiebilanz.

Die erforderliche Menge von 200 Raummetern Nadelholz aus dem Gemeindewald ist zwischenzeitlich in Koopera-
tion mit verschiedenen lokalen Partnerf rmen aufgearbeitet. Seit Ende Januar wurden die vorgefertigten Elemente 
vor Ort montiert.
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Ein Musterbeispiel für Nachhaltigkeit

Der Rohbau in Holzständerbauweise steht.
v.l.n.r.: Zimmermeister Frank Schmid, Architekt Achim Schäfer, Kinderhausleiterin Astrid Wagner und Bürgermeister Erwin Heller 
begutachten die Fertigstellung der Fichtenholzdecke

Näheres siehe Seite 3
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Unser 

Kinderhaus Buchenweg 
wächst:
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NOTDIENSTE

Allgemeinärztlicher 
Bereitschaftsdienst
Notfallpraxis am Klinikum Sindelfingen
Arthur-Gruber-Straße 70 
71065 Sindelfingen

Öffnungszeiten: 
Mo. – Do.: 18 – 22 Uhr, Fr. 16 – 22 Uhr
Sa., So., Feiertage: 8 – 22 Uhr

Notfallpraxis am Krankenhaus Herrenberg, 
Marienstraße 25, 71083 Herrenberg

Öffnungszeiten: 
Fr.: 16 – 22 Uhr, Sa., So., Feiertage: 8 – 22 Uhr 
Patienten können ohne telef. Voranmel-
dung in die Notfallpraxis kommen.

Ärztlicher Bereitschaftsdienst an den Wo-
chenenden und Feiertagen und außerhalb 
der Sprechstundenzeiten:  
Kostenfreie Rufnummer 116117
Montag bis Freitag 9.00 bis 19.00 Uhr: doc-
direkt – Kostenfreie Onlinesprechstunde 
von niedergelassenen Haus- und Kinder-
ärzten, nur für gesetzlich Versicherte un-
ter (0711) 96 58 97 00 oder docdirekt.de

Tierärzte
Samstag/Sonntag 
12. / 13. Februar 2022
Dr. Habel-Pöllmann, Jahnstraße 51, 
71032 Böblingen 
Tel. (0 70 31) 23 62 26

Die Notdienstbereitschaft der Tierärzte 
beginnt am angegebenen Tag um 0.00 
Uhr und endet 24 Stunden später am fol-
genden Tag.

Apotheken

Samstag, 12. Februar 2022

Alamannen-Apotheke 
Tübinger Straße 11, 71088 Holzgerlingen 
Tel. (0 70 31) 68 99 30

Apotheke St. Martin 
Ziegelstraße 30, 71064 Sindelfngen 
Tel. (0 70 31) 81 15 23

Sonntag, 13. Februar 2022

Hibiscus-Apotheke 
Altdorfer Straße 9, 71157 Hildrizhausen 
Tel. (0 70 34) 86 45

Staufer-Apotheke Sindelfngen 
Gartenstraße 25, 71063 Sindelfngen 
Tel. (0 70 31) 87 44 87

Montag, 14. Februar 2022

Bahnhof-Apotheke 
Bahnhofstraße 19, 71034 Böblingen 
Tel. (0 70 31) 2 52 23

Dienstag, 15. Februar 2022

Linden-Apotheke 
Hauptstraße 53 
71093 Weil im Schönbuch 
Tel. (0 71 57) 6 16 09

Sophien-Apotheke Darmsheim 
Dagersheimer Straße 17 
71069 Sindelfngen 
Tel. (0 70 31) 67 13 30

Mittwoch, 16. Februar 2022

Waldburg-Apotheke 
Postplatz 14, 71032 Böblingen 
Tel. (0 70 31) 2 50 43

Donnerstag, 17. Februar 2022

Apotheke am Eichle 
Holzgerliner Straße 3, 71101 Schönaich 
Tel. (0 70 31-4 14 97 77

Rotbühl-Apotheke 
Leonberger Straße 29 
71063 Sindelfngen 
Tel. (0 70 31) 7 08 20

Freitag, 18. Februar 2022

Apotheke 42 
Poststraße 42, 71032 Böblingen 
Tel. (0 70 31) 20 43 60

Wasserversorgung  
Gemeinde Altdorf und Zweckverband  
Ammertal-Schönbuchgruppe

Entstörungsdienst,  
Telefon (08 00) 8 15 18 00

24-Stunden-Service (gebührenfrei deut-
sches Inland)

Tierrettung Unterland e.V.
Notrufnummer (0 71 32) 8 59 97 19

Termine der Woche

Dienstag, den 15. Februar 2022 Leerung der Restmülltonne 

Dienstag, den 19. Februar 2022 Leerung der Papiertonne

Informationen zum Corona-Virus
Aktuelle Altdorfer Zahlen (Stand: 10. Februar 2022):

Fälle insgesamt: 1458
Infzierte Personen insgesamt: 827
Davon aktuell infziert: 174
Kontaktpersonen insgesamt: 631
Davon aktuell in Quarantäne: 3
7-Tage-Inzidenz für Altdorf: 2403,43
Aktuell geltende Stufe: Alarmstufe I Foto: Pixabay
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Fortsetzung der Titelseite 

Für die Erzieherinnen und natürlich besonders für die Kinder ist es eine tolle Sache, den Baufortschritt täglich direkt von den 
Fenstern des Kindergartens aus mitverfolgen zu können. „Die Baustelle ist natürlich unser Jahresthema“ erklärt Astrid Wagner. 
Und auch für Architekt Achim Schäfer ist dieser Bau etwas Besonderes: „So nachhaltig habe ich bisher noch nie gebaut. Das 
Holz aus dem Altdorfer Wald hat bis zum Einbau auf der Baustelle den Landkreis nie verlassen. Und es hat darüber hinaus eine 
erstaunlich gute Qualität.“
Auch Bürgermeister Erwin Heller ist stolz auf dieses nachhaltige Bauprojekt mit dem nachwachsenden Baustoff Holz, der zudem 
noch ein gesundes und warmes Raumklima garantiert. „Als Gemeinde sehe ich uns in der Pf icht, dem Thema Klimaschutz die 
notwendige Priorität einzuräumen“. Zudem freut er sich über die Fördermittel von Bund und Land in Höhe von 619.700 Euro im 
Rahmen des Programms „Soziale Integration im Quartier (SIQ)“. Dieses Bauvorhaben liegt entlang der sozialen Achse mit dem 
bereits fertiggestellten Spielplatz Seewiesen, der im Frühjahr durch eine Mehrgenerationenanlage erweitert wird und mit der ge-
planten Begegnungsstätte im künftigen Pf egeheim. All diese Vorhaben liegen im Sanierungsgebiet „Ortsmitte III“, und werden 
ebenfalls vom Land bezuschusst.
Der Neubauteil des Kinderhauses soll im Sommer fertiggestellt werden, so dass die Krippenkinder, die derzeit interimsweise im 
Altbau der Schule untergebracht sind, wieder zurückkehren können. Danach müssen dann die Kindergartenkinder einstweilen 
in die Räumlichkeiten der Schule ausweichen, weil im Anschluss der Altbau des Kindergartens saniert werden wird. Im Zuge 
dessen werden vor allem die alten Elektronachtspeicheröfen aus- und eine neue Fußbodenheizung eingebaut. Das Kinderhaus 
wird durch eine neue Biomasse-Heizanlage, die im Keller des Neubaus untergebracht wird, umweltfreundlich beheizt. Für die 
Heizungsmodernisierung erhalten wir einen Zuschuss von 56.000 Euro.
Die Gesamtkosten des Vorhabens sind auf 1,9 Mio. Euro veranschlagt. Mit der Fertigstellung der Gesamtmaßnahme (Neubau 
von zwei Krippengruppen mit Büro- und Funktionsf ächen, Verbindungsbau zum Bestandsgebäude, energetische Sanierung des 
Bestands hinsichtlich Heizung) rechnen wir im Sommer 2023.

Unser 

Kinderhaus Buchenweg 
wächst:
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Inhaltsverzeichnis der Übersicht:
2: Maskenpficht, 3G, 2G und 2G+
3: Private Trefen
4: Stadt- und Volksfeste | Öfentlicher Verkehr | Einzelhandel
5: Öfentliche Veranstaltungen
6: Sportveranstaltungen
7: Kultureinrichtungen | Religiöse Veranstaltungen | Beherbergung
8: Messen, Ausstellungen, Kongresse | Gastronomie, Vergnügungsstätten, Mensen, Cafeterien
9: Freizeiteinrichtungen | Körpernahe Dienstleistungen
10: Touristische Verkehre | Sport in Sportanlagen und Sportstätten
11: Außerschuliche Bildung | Berufiche Fortbildung 
12: Clubs, Diskotheken | Prostitutionsstätten

Die Warnstufe wird ausgerufen, wenn die Hospitalisierungsinzidenz an zwei aufeinanderfolgenden Tagen den Wert von 1,5 erreicht oder 
überschreitet oder die Auslastung der Intensivbetten in Baden-Württemberg den Wert von 250 erreicht oder überschreitet. Für nicht geimpfte 
oder nicht genesene Personen gelten in einigen Bereichen bei 3G eine PCR-Testpficht sowie Kontaktbeschränkungen von 1 Haushalt + 5 weitere 
Personen (siehe Ausnahmen).

Die Alarmstufe I wird ausgerufen, wenn die Hospitalisierungsinzidenz an zwei aufeinanderfolgenden Tagen den Wert von 3,0 erreicht oder 
überschreitet oder die Auslastung der Intensivbetten in Baden-Württemberg den Wert von 390 erreicht oder überschreitet. Für nicht geimpfte 
oder nicht genesene Personen gelten in einigen Bereichen ein Teilnahme- und Zutrittsverbot (2G) sowie Kontaktbeschränkungen von 
1 Haushalt + 2 weitere Personen (siehe Ausnahmen). 

Die Alarmstufe II wird ausgerufen, wenn die Hospitalisierungsinzidenz an zwei aufeinanderfolgenden Tagen den Wert von 6,0 erreicht oder 
überschreitet und die Auslastung der Intensivbetten in Baden-Württemberg den Wert von 450 erreicht oder überschreitet. In der Alarmstufe II 
gilt in vielen Einrichtungen 2G+. Im Einzelhandel, der nicht der Grundversorgung dient, gilt 2G. Für nicht geimpfte oder nicht genesene Personen 
gelten Kontaktbeschränkungen von 1 Haushalt + 2 weitere Personen. Für geimpfte und genesene Personen, sowie Personen, die sich aus medizi-
nischen Gründen nicht impfen lassen können oder für die es keine allgemeine Impfempfehlung der STIKO gibt, gilt bei privaten 
Zusammenkünften eine Beschränkung auf maximal 10 Personen in geschlossenen Räumen und 50 Personen im Freien. 

In Innenbereichen mit Maskenpficht sowie im öfentlichen Nah- und Fernverkehr zu Wasser, Land und Luft (Warn- und Alarmstufen) und auf Stadt- 
und Volksfesten im Freien (Alarmstufe I) müssen Personen ab 18 Jahren eine FFP2-Maske (oder vergleichbar) tragen. Dies gilt nicht in Arbeits- und 
Betriebsstätten, siehe SARS-CoV-2-Arbeitsschutz-Verordnung des Bundes.

Tipps zum Umgang und Wiederverwenden von FFP2-Masken im privaten Gebrauch

» Basisstufe: Hospitalisierungsinzidenz unter 1,5 und nicht mehr als 249 Intensivbetten mit COVID-19-Patient*innen belegt.
» Warnstufe: Ab Hospitalisierungsinzidenz von 1,5 oder ab 250 mit COVID-19-Patient*innen belegten Intensivbetten (AIB).
» Alarmstufe I: Ab Hospitalisierungsinzidenz von 3,0 oder ab 390 mit COVID-19-Patient*innen belegten Intensivbetten.
» Alarmstufe II: Ab Hospitalisierungsinzidenz von 6,0 und ab 450 mit COVID-19-Patient*innen belegten Intensivbetten.

In Baden-Württemberg richten sich die Corona-Maßnahmen nach einem vierstufgen System, das sich an den Hospitalisierungen orientiert:

Corona-Regeln ab 9. Februar 2022

Stand: 8. Februar 2022
Mehr Informationen, Inzidenzen und FAQ auf Baden-Württemberg.de

Ausnahmen: 

» Kinder bis einschließlich 5 Jahre.°

» Kinder, die noch nicht eingeschult sind.°

» Grundschüler*innen, Schüler*innen
eines sonderpädagogischen Bildungs-/
Beratungszentrums, einer auf der Grund
schule aufbauenden Schule oder
einer berufichen Schule° – gilt nur für
Schüler*innen bis einschließlich 17 Jahre
und nicht während der Ferien°°.

» Personen bis einschließlich 17 Jahre, die
nicht mehr zur Schule gehen.°°

» Personen, die sich aus medizinischen
Gründen nicht impfen lassen können
(ärztlicher Nachweis notwendig).°°

» Personen, für die es keine allgemeine
Impfempfehlung der Ständigen
Impfkommission (STIKO) gibt.°°

3G und 2G
3G: Zutritt nur für getestete, geimpfte oder
genesene Personen 

2G: Zutritt nur für geimpfte oder 
genesene Personen

Ausnahmen: 

» Genesene/geimpfte Personen, die ihre
Aufrischimpfung („Booster“) erhalten haben.

» Genesene Personen ab Tag 29 nach der PCR-
    Testabnahme bis Tag 90 nach PCR-Testabnahme.

» Vollständig geimpfte Personen oder Genesene
mit einer nachfolgenden Impfung (letzte erforder-

   liche Einzelimpfung liegt min. 14 Tage und max. 
   3 Monate zurück).

» Kinder, die noch nicht eingeschult sind.°

» Grundschüler*innen, Schüler*innen eines
sonderpädagogischen Bildungs-/Beratungs-

   zentrums, einer auf der Grundschule aufbauenden 
   Schule oder einer berufichen Schule° – gilt nur 
   für Schüler*innen bis einschließlich 17 Jahre 
   und nicht während der Ferien°°.

» Personen, die sich aus medizinischen
Gründen nicht impfen lassen können
(ärztlicher Nachweis notwendig).°°

» Personen, für die es keine allgemeine
Impfempfehlung der Ständigen Impfkommission
(STIKO) gibt, z.B. vollständig geimpfte Kinder und
Jugendliche bis einschließlich 11 Jahre sowie
Schwangere im ersten Schwangerschaftsdrittel.

°Gilt nicht für Saunen, Clubs und Diskotheken
°°Negativer Antigen-Test erforderlich

2G+

Zutritt für geimpfte oder genesene Personen 
nur mit negativem Schnell- oder PCR-Test.

Ausnahmen: 

» Kinder bis einschließlich 5 Jahre.

» Personen, die aus gesundheitlichen
Gründen keine Maske tragen können
(ärztlicher Nachweis notwendig).

» In geschlossenen Räumen bei privaten
Trefen, privaten Feiern, in der Gastronomie,
Kantinen, Mensen und Cafeterien während
des Essens und Trinkens und beim Sport
treiben.

» Im Freien nur dann, wenn der Mindestab-       
   stand von 1,5 Metern zu anderen Personen
   dauerhaft eingehalten werden kann.

» Beim 2G-Optionsmodell in der Basisstufe.

» In geschlossenen Räumen sowie in den
Fahr- und Flugzeugen im öfentlichen
Personennennah- und Fernverkehr sowie in
der Fahrgastschiffahrt und Luftfahrt gilt in
der Warn- und den Alarmstufen die
FFP2-Maskenpficht.

Bitte beachten Sie: Die Maskenpficht an 
Schulen ist über die Corona-Verordnung 
Schule geregelt.

Maskenpficht

Gilt grundsätzlich in öfentlich zugänglichen 
geschlossen Räumen sowie im öfentlichen 
Nah- und Fernverkehr.
Die SARS-CoV-2-Arbeitsschutz-
Verordnung des Bundes regelt die 
Maskenpficht am Arbeitsplatz. 2G 2G+
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Nachweislich geimpft 
oder genesen und getestet

Nachweislich geimpft
oder genesen

Nachweislich geimpft, 
getestet oder genesen

MaskenpfichtDatenverarbeitungHygienekonzept 

Stufenplan

Lebensbereich Basisstufe Warnstufe Alarmstufe I Alarmstufe II

Private Zusammen-
künfte und private 
Veranstaltungen 

(wie Geburtstage, Hoch-
zeitsfeiern etc. Gilt auch

bei Trefen in gastro-
nomischen Betrieben)

Ohne weitere 
Regelungen oder 
Beschränkung der 
Personenanzahl

1 Haushalt plus 5
weitere Personen

Geimpfte und Genesene, 
Personen bis einschl. 13 Jahre 
sowie Personen, die sich aus 
medizinischen Gründen nicht 
impfen lassen können, zählen 

nicht dazu. 

Paare, die nicht zusammen 
leben, zählen als ein Haushalt.

1 Haushalt plus 2
weitere Personen aus 1 

Haushalt wenn die 
Personen nicht geimpft/

genesen sind.

- Geimpfte und Genesene,
- Personen bis einschl.

13 Jahre und
- Personen, die sich aus

medizinischen Gründen nicht 
impfen lassen können, 
zählen bei den Kontakt-

beschränkungen nicht dazu. 

Paare, die nicht zusammen 
leben, zählen als ein Haushalt.

Wenn nicht geimpfte/gene-
sene Personen teilnehmen: 
1 Haushalt plus 2 weitere 
Personen aus 1 Haushalt. 

Personen bis einschl. 13 Jahre 
zählen nicht zur Personenzahl 

hinzu. Paare, die nicht
zusammen leben, gelten als ein 

Haushalt.

Auschließlich geimpfte/
genesene Personen°: 

Innen: max. 10 Personen
Außen: max. 50 Personen

Kinder/Jugendliche bis einschl. 13 
Jahre zählen nicht mit. 

°und Personen bei denen
 Impfung aus med. Gründen nicht 

möglich bzw. ohne Impf-
empfehlung der STIKO.

2G+2G3G

Stadt- und Volksfeste

FFP2-Maskenpficht 
in der Alarmstufe I

Fastnachtsumzüge sind
in Alarmstufen nicht erlaubt.

50 % Auslastung aber 
max. 5.000 Besucher*innen

nicht erlaubt

50 % Auslastung, aber max. 
10.000 Besucher*innen

Öfentliche Verkehrsmittel
FFP2-Maskenpficht im öfentlichen Nah- und Fernverkehr sowie in der Fahrgastschiffahrt und im Luftverkehr

in der Warn- und den Alarmstufen.

Einzelhandel
(auch Flohmärkte)

Ohne weitere Regelungen

Ausgenommen Grund-
versorgung sowie Abhol- 

und Lieferangebote
Zum Einzelhandel, der der Grundversorgung dient, zählen:
Apotheken, Ausgabestellen der Tafeln, Babyfachmärkte, Bäckereien, Banken und Sparkassen, Baumärkte, Baumschulen, Blumenfachgeschäfte, 
Drogerien, Futtermittelmärkte, Gartenmärkte, Gärtnereien, Getränkemärkte, Hofäden, Hörgeräteakustiker*innen, Konditoreien, Lebensmittel-
handel (Supermärkte) einschließlich der Direktvermarktung (Hofäden), Metzgereien, mobile Verkaufsstände für landwirtschaftliche Produkte 
und Erzeugnisse, Optiker*innen, Orthopädieschuhtechniker*innen, Poststellen und Paketdienste, Reformhäuser, Raifeisenmärkte, Reise- und 
Kundenzentren zum Fahrkartenverkauf im öfentlichen Personenverkehr, Reinigungen, Sanitätshäuser, Stellen des Zeitschriften- und Zeitungs-
verkaufs, Supermärkte, Tankstellen, Tierbedarfsmärkte, Waschsalons sowie Wochenmärkte.

2G

3G

2G+

2G

3G3G

Religiöse Veranstaltungen

Mindestabstand von 1,5 Metern zu Personen, 
die nicht zum eigenen Haushalt gehören, muss 

eingehalten werden.
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Der Haushaltsplan wird festgesetzt 
 

1. im Ergebnishaushalt mit folgenden Beträgen     EUR
   

1.1 Gesamtbetrag der ordentlichen Erträge von 121.050 

1.2 Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen von 111.800 

1.3 Veranschlagtes ordentliches Ergebnis (Saldo aus 1.1 und 1.2) 9.250 

1.4 Gesamtbetrag der außerordentlichen Erträge von 0 

1.5 Gesamtbetrag der außerordentlichen Aufwendungen von 0 

1.6 Veranschlagtes Sonderergebnis (Saldo aus 1.4 und 1.5) von 0 

1.7 Veranschlagtes Gesamtergebnis (Summe aus 1.3 und 1.6) von 9.250 

2. im Finanzhaushalt mit den folgenden Beträgen 

2.1 Gesamtbetrag der Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätigkeit von 121.050 

2.2 Gesamtbetrag der Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätigkeit von 111.800 

2.3 Zahlungsmittelüberschuss des Ergebnishaushalts 9.250 

2.4 Gesamtbetrag der Einzahlungen aus Investitionstätigkeit von 0 

2.5 Gesamtbetrag der Auszahlungen aus Investitionstätigkeit von 0 

2.6 Veranschlagter Finanzierungsmittelbedarf aus 
      Investitionstätigkeit von 

0 

2.7 Veranschlagter Finanzierungsmittelbedarf  9.250 

2.8 Gesamtbetrag der Einzahlungen aus Finanzierungstätigkeit von 0 

2.9 Gesamtbetrag der Auszahlungen aus Finanzierungstätigkeit von 0 

2.10 Veranschlagter Finanzierungsmittelüberschuss /-bedarf 
aus Finanzierungstätigkeit von 

0 

2.11 Veranschlagte Änderung des Finanzierungsmittelbestands 9.250 

§ 2 Verbandsumlagen
Die Verbandsumlage für den nicht gedeckten, nicht aufteilbaren Aufwand wird festgesetzt mit  11.100 €
Die Verbandsumlage für den nicht gedeckten, aufteilbaren Aufwand wird festgesetzt mit  59.100 €
Die Umlagen im Ergebnishaushalt werden unterteilt in die Bereich – verkehrsrechtliche Anordnungen, Ordnungswidrigkeiten sowie 
allgemeine Verbandsarbeit. Die Berechnung der Umlagen erfolgt durch die direkte Zuordnung an einzelne Verbandsgemeinden ent-
sprechend der anteiligen Gebühreneinnahmen bzw. nach dem Verhältnis der Einwohnerzahlen.

§ 3 Kassenkredit
Der Höchstbetrag der Kassenkredite wird auf 20.000 € festgesetzt.

Holzgerlingen, 30. November 2021
Ioannis Delakos
Verbandsvorsitzender

Der Haushaltsplan wurde vom Landratsamt mit Verfügung vom 18. Januar 2022 genehmigt. In der Zeit vom 14. Februar bis zum  
22. Februar 2022 liegt der Haushaltsplan zu den üblichen Bürozeiten auf dem Rathaus Holzgerlingen, Zimmer 1.52 zur Einsicht bereit.

Haushaltssatzung 2022 des Gemeindeverwaltungsverbands Holzgerlingen
Aufgrund von §§ 5, 18 und 19 des Gesetzes über kommunale Zusammenarbeit (GKZ), i.d.F vom 16.09.1974 (GBI.S.408), in Verbin-
dung mit § 79 der Gemeindeordnung für Baden-Württemberg, in der jeweils gültigen Fassung, hat die Verbandsversammlung am 
29.11.2021 folgende Haushaltssatzung für das Jahr 2022 beschlossen:

§ 1 Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt

Öffentliche Bekanntmachungen
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Aus dem Gemeinderat

Sitzungsbericht vom 8. Februar 2022

TOP 1 – Kinderhaus Buchenweg, An- und Umbau

Vergabe der Fensterbauarbeiten

Zur Vorstellung des Vergabeverfahrens begrüßte Bürgermeister 
Erwin Heller Architekt Achim Schäfer. Bereits in Herbst wurden 
im Rahmen einer beschränkten Ausschreibung acht Fachfr-
men angeschrieben und um die Abgabe eines Angebots für die 
Fensterbauarbeiten im Neubau des Kinderhauses Buchenweg 
gebeten. Zum Submissionstermin war leider kein Angebot ein-
gegangen. Nach der Aufhebung der Ausschreibung haben zwei 
Bieter, die direkt angesprochen wurden, ein Angebot abgegeben. 
Der günstigste Bieter, die Firma Motzer Fenster GmbH & Co.KG 
aus Dettenhausen ist der Verwaltung als zuverlässiges Unter-
nehmen bekannt, denn sie hat im Jahr 2018 bereits die Fenster-
bauarbeiten beim Neubau des Kinderhauses Erlachaue durch-
geführt. Ohne Aussprache vergab der Gemeinderat sodann die 
Fensterbauarbeiten für den Neubau des Kinderhauses Buchen-
weg, Buchenweg 1, werden an die Firma Motzer Fenster GmbH 
& Co KG aus Dettenhausen zu einem Bruttoangebotspreis von  
44.185,41 Euro.

Nachdem der Holzneubaus bereits Ende Februar fertig gestellt 
sein soll, sollen die Fenster nun schnellstmöglich ebenfalls ein-
gebaut werden.

TOP 2 – Haushaltssatzung und Haushaltsplan 2022

Feststellung der Haushaltssatzung

Nachdem der Entwurf des Haushaltsplans und der Haushaltssat-
zung für das Jahr 2022 in der Januar-Sitzung des Gemeinderats 
eingebracht und ausführlich beraten wurde, umriss Kämmerer 
Yannik Schneider die wichtigsten Eckdaten der Haushaltspla-
nung nochmals. Ohne weitere Aussprache erließ der Gemeinde-
rat sodann die Haushaltssatzung für das Haushaltsjahr 2022.

Der Ergebnishaushalt wird mit ordentlichen Erträgen von 11.694.216 
Euro und mit ordentlichen Aufwendungen von 12.494.216 Euro fest-
gesetzt. Der Ergebnishaushalt schließt mit einem negativen ordentli-
chen Ergebnis in Höhe von 799.999 Euro ab.

Im Finanzhaushalt liegt der Finanzierungsmittelbedarf nach Ver-
rechnung der Investitionen mit dem Zahlungsmittelüberschuss 
des Ergebnishaushaltes bei 1.900.778 Euro. Um diesen Finan-
zierungsmittelbedarf zu decken, wird der Bestand an liquiden 
Mitteln herangezogen. Dieser reduziert sich von 2.079.218 Euro 
zu Jahresbeginn auf 534.158 Euro zum Jahresende. Die Mindest-
liquidität nach § 22 Abs. 2 GemHVO wird nicht unterschritten. 
Darüber hinaus ist im Jahr 2022 eine Kreditaufnahme in Höhe 
von 500.000 Euro geplant. Der Gesamtbetrag der vorgesehenen 
Ermächtigungen zum Eingehen von Verpfichtungen wird auf 
746.500 Euro festgelegt. Der Höchstbetrag der Kassenkredite 
wird auf 1.400.000 Euro festgesetzt.

Die Hebesätze bei den Realsteuern lauten wie folgt:

Grundsteuer A 330 v. H.

Grundsteuer B 340 v. H.

Gewerbesteuer 370 v. H.

TOP 3 – Flurneuordnung Hildrizhausen/Altdorf (Wegebau)

Zustimmung zur weiteren Durchführung des Flurneuord-
nungsverfahrens

Bürgermeister Erwin Heller führte in den Sachverhalt ein und 
berichtete über den Verfahrensstand zur Flurneuordnung Hildriz-
hausen/Altdorf. Im September 2020 beschloss der Gemeinderat 
einstimmig, gemeinsam mit der Gemeinde Hildrizhausen beim 
Landratsamt Böblingen, Amt für Vermessung und Flurneuord-
nung, die Durchführung einer Flurneuordnung „Hildrizhausen-Alt-
dorf“ zu beantragen.

Auf dieser Basis wurde seitens des Landratsamtes Böblingen ein 
entsprechender Antrag beim Ministerium für Ländlichen Raum 
und Verbraucherschutz gestellt. Mitte Februar 2021 schließlich 
wurde das Flurbereinigungsverfahren Hildrizhausen/Altdorf“ er-
freulicherweise bereits im ersten Anlauf in das so genannte „Ar-
beitsprogramm 2021 Flurneuordnung und Landentwicklung“ auf-
genommen.

Um die geplanten Maßnahmen im Rahmen dieses Flurberei-
nigungsverfahrens daraufhin vertieft mit allen Beteiligten zu 
besprechen, fanden zunächst im April 2021 auf den jeweiligen 
Gemarkungen Vor-Ort-Termine mit Vertretern der jeweiligen Ge-
meinden, des Amtes für Vermessung und Flurneuordnung, der 
örtlichen Landwirtschaft und des NABU statt. Im Oktober 2021 
fand die im Verfahren vorgegebene Aufklärungsversammlung in 
der Festhalle in Altdorf statt. Im Anschluss daran wurde deut-
lich, dass insbesondere mit den Landwirten aus Altdorf der seit-
herige Verfahrensablauf und weitere verschiedene Sachverhalte 
nochmals zu besprechen sind. Daher fand zunächst eine interne 
Runde statt, bei der sich landwirtschaftliche Vertreter aus Altdorf 
und Hildrizhausen gemeinsam ausgetauscht und dabei auch auf 
eine gemeinsame Haltung zu verschiedenen Aspekten des Ver-
fahrens verständigt haben. Diese wurde im Anschluss daran bei-
den Bürgermeistern mitgeteilt und dabei auch die Hintergründe 
zu den Sichtweisen erläutert. Schließlich fand im Dezember 2021 
ein „Runder Tisch“ mit allen Beteiligten statt. Im Wesentlichen 
wurden hier von Seiten der Landwirtschaft folgende Positionen 
vertreten:

• Die Landwirtschaft benötigt keinen zusätzlichen Feldweg/Rad-
weg auf der Südseite der L 1184. Dieser würde zudem wegen 
des vorgeschriebenen Abstands zur Landesstraße sehr viel 
landwirtschaftliche Flächen rauben, die dann der Landwirt-
schaft zur Bewirtschaftung fehlen.

• Der vorhandene Feldweg/Radweg auf der Nordseite der L 1184  
ist für die Landwirtschaft ausreichend. Aus verkehrlichen Ge-
sichtspunkten (Abstand zur L 1184) ist eine Verbreiterung die-
ses Weges leider nicht möglich.

• Die Flächen nördlich der L 1184 sollen bis auf einen kleinen Be-
reich südlich der Kläranlage daher nicht in das Verfahren einbe-
zogen werden. Das Gebiet der geplanten Flurneuordnung soll 
auf das Notwendige/Erforderliche verkleinert werden.

• Der geplante Umfahrungsweg von Hildrizhausen könnte im 
nördlichen Bereich auch entlang der Kläranlage verlaufen. Da-
durch könnte die Kläranlage auch eine weitere günstige Zu-
fahrtsmöglichkeit erhalten.

• Hinsichtlich des „Rollerweges“ auf Gemarkung Altdorf soll 
geprüft werden, ob dieser nicht auch im Zuge des Förderpro-
gramms „MoLWe (Modernisierung Ländliche Wege)“ saniert 
werden kann und welche Kosten in diesem Fall auf die Ge-
meinde zukämen.

Im Ergebnis hat man sich dabei erfreulicherweise in großem Ein-
vernehmen auf eine mögliche Gebietskarte und auf mögliche 
Trassen verständigt. Die konkrete Wegeführung beim Flurneuord-
nungsverfahren wird aber erst am Ende durch den Vorstand der 
Teilnehmergemeinschaft festgelegt.

In Zusammenarbeit mit der Flurneuordnungsbehörde hat die Ge-
meindeverwaltung im Anschluss die Kostenanteile der Gemeinde 
für den Rollerweg im Zuge der Flurneuordnung und im Zuge des 
Programms „MoLWe“ gegenübergestellt. Dabei hat sich erge-
ben, dass der Bau des Rollerweges im Flurneuordnungsverfah-
rens die Gemeinde rund 100.000 Euro günstiger kommt (höhere 
Förderung). Zudem wäre ein Erwerb der notwendigen Flächen 
zur Verbreiterung des Rollerweges über das Programm MoLWe“ 
nur möglich, wenn alle betroffenen Grundstückseigentümer zum 
Verkauf entsprechender Flächen bereit wären.
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Folglich soll der Rollerweg ebenfalls über das Flurneuordnungs-
verfahren abgewickelt und die dazu notwendigen Flächen eben-
falls in das Verfahren einbezogen werden. Bei einer Förderung der 
Maßnahme in Höhe von 67 %, wobei alle notwendigen Verfah-
rensschritte inklusive der Ausführung des Wegebaus durch das 
Amt für Vermessung und Flurneuordnung inhaltlich und personell 
abgedeckt werden, gäbe es keine bessere Alternative, um zum 
gewünschten Ergebnis zu kommen, unterstrich der Vorsitzende.

Aus der Mitte des Gemeinderats wurde angeregt, die neue Be-
darfsbreite des Rollerwegs nochmals zu prüfen. Es solle vermie-
den werden, dass ein überbreiter Feldweg entstehe, der „zum 
Rasen“ verleite.

Einstimmig nahm das Gremium sodann den aktuellen Sachstand 
des Flurneuordnungsverfahrens „Hildrizhausen/Altdorf“ zur 
Kenntnis und beschloss, dass auf dieser Basis als nächster Ver-
fahrensschritt die Anordnung des Flurneuordnungsverfahrens mit 
öffentlicher Bekanntmachung durch das Landratsamt Böblingen 
erfolgen kann.

TOP 4 – Sonstiges und Bekanntgaben

Bekanntgaben

In der Januarsitzung war thematisiert worden, dass die Telekom 
Ende 2021 per Pressemitteilung informiert habe, dass sie Altdorf 
im Jahr 2022 mit Glasfaser ausbauen möchte. Seither habe man 
aber leider nichts mehr von der Telekom gehört, weshalb das 
Gremium darum bat, dass die Verwaltung hierzu eine konkrete 
Aussage bei der Telekom einholen solle. Bürgermeister Erwin 
Heller informierte, dass er zwischenzeitlich von verantwortlicher 
Stelle der Telekom die Auskunft erhalten habe, dass sie Altdorf 
in diesem Jahr noch mit Glasfaser erschließen möchte. Ab der 8. 
Kalenderwoche 2022 könnten Interessenten unter telekom.de/
glasfaser prüfen, ob sich ihre Adresse im Ausbaugebiet befndet.

Dass damit zwei Anbieter ihre Bereitschaft erklärt hätten, Glasfa-
seranschlüsse in den Ort zu bringen, sei eine große Chance für 
alle Altdorfer Bürgerinnen und Bürger wie auch für alle Gewerbe-
treibenden.

Die Gemeinde werde mit beiden Unternehmen kooperieren, sich 
aber anbieterneutral verhalten. Die Verwaltung könne allerdings 
allen nur empfehlen, einen Glasfaseranschluss zu beauftragen. 
Hierbei können sich die Bürgerinnen und Bürger von den jewei-
ligen Anbietern und deren Konditionen überzeugen lassen, mit 
wem sie den Ausbau starten wollen. Egal für welchen Anbieter 
sie sich entscheiden, aber diese Chance auf einen zukunftsfähi-
gen schnellen Glasfaseranschluss sollte sich niemand entgehen 
lassen.

Anfragen

Baulückenaktion

Ein Gemeinderat erinnerte daran, dass die Eigentümer von 
Baulückengrundstücken auch in diesem Jahr zeitnah wieder an-
geschrieben werden sollten mit dem Ziel, die Bebauung dieser 
Grundstücke voran zu treiben.

Smileys an der Ortsdurchfahrt

Seit einiger Zeit sind die Smileys an der Ortsdurchfahrt nicht mehr 
aufgehängt. Ein Gemeinderatsmitglied berichtete, dass dies dazu 
führe, dass es vielen Autofahrern schwer falle, das Tempo 30 ein-
zuhalten. Die gefahrenen Geschwindigkeiten hätten sich deutlich 
erhöht. Er bat darum, die Geschwindigkeitsanzeigen schnellst-
möglich wieder anzubringen. Bürgermeister Erwin Heller erläu-
terte, dass die Smileys in der Winterpause seien. In der kalten 
Jahreszeit seien die Akkus, die mit den Solarpanelen aufgeladen 
würden, temperaturbedingt nicht durchgehend funktionsfähig, 
sollen aber spätestens im März wieder angebracht werden. Die 
Anregung, neue Anzeigen zu beschaffen, die auch eine Stromzu-
leitung an den Straßenleuchten ermöglichten, will die Verwaltung 
aufgreifen.

Amtliche Bekanntmachungen

Die Gemeinde Altdorf (ca. 4.650 Einwohner) sucht zum frü-
hestmöglichen Zeitpunkt und unbefristet einen/eine 

Gärtner/in oder Landschaftsgärtner/in 
oder vielseitigen Handwerker  

für den Bauhof (m/w/d)

in Vollzeit (40-Stunden-Woche)

Ihr neues Tätigkeitsfeld umfasst die Pfege und das An-
legen von Pfanzfächen (Stauden, Wechselfor) sowie die 
Pfanzungen und der Schnitt von Gehölzen. Zudem wird die 
Mitarbeit bei der Erledigung der allgemeinen Bauhofaufga-
ben und die Mitwirkung im Winterdienst vorausgesetzt. Eine 
konkrete Aufgabenabgrenzung bleibt vorbehalten.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

• abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in, Land-
schaftsgärtner/in oder eine vergleichbare berufiche Qua-
lifkation als Handwerker aus anderen Bereichen,

• Kenntnisse und Erfahrungen in der Pfege von Grünanla-
gen und Pfanzen,

• zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten sowie Team-
geist,

• Bereitschaft zur Arbeit auch an einzelnen Wochenenden 
bzw. im Winterdienst,

• ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit,

• Führerscheinklasse B, Führerscheinklasse CE bzw. T wäre 
von Vorteil.

Die Tätigkeit eignet sich auch für Berufsanfänger. 

Die aktive Teilnahme am Dienst bei der Freiwilligen Feuer-
wehr würden wir begrüßen. 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt.

Wir bieten Ihnen

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit,

• gute Weiterbildungsmöglichkeiten,

• eine leistungsgerechte Vergütung mit den im öffentlichen 
Dienst üblichen sozialen Leistungen und

• eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeber-
zuschuss von 19 %.

Für nähere Auskünfte stehen Ihnen unser Bauhofeiter Herr 
Jörg Bürglin (Tel. 0172/7884090) oder unser Bautechniker 
Herr Marco Noller (Tel. 07031/7474-21) gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen, diese richten Sie bitte bis zum 28. Fe- 
bruar 2022 an das Bürgermeisteramt Altdorf, Kirchplatz 5,  
71155 Altdorf oder per E-Mail an info@altdorf-bb.de
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Die Gemeinde Altdorf (ca. 4.650 Einwohner) sucht zum frü-
hestmöglichen Zeitpunkt und unbefristet einen/eine 

Gärtner/in oder Landschaftsgärtner/in 
als Vorarbeiter für den Bauhof (m/w/d)

in Vollzeit (40-Stunden-Woche)

Ihr neues Tätigkeitsfeld die Aufstellung und Pfege eines 
Baumkatasters und die eigenverantwortliche Aufstellung und 
Umsetzung eines Pfegeplans für alle öffentlichen Grünanla-
gen, das Anlegen und die Pfege von Pfanzfächen (Stau-
den, Wechselfor) und die Pfanzungen und der Schnitt von 
Gehölzen. Zudem wird die Mitarbeit bei der Erledigung der 
allgemeinen Bauhofaufgaben und die Mitwirkung im Winter-
dienst vorausgesetzt. Eine konkrete Aufgabenabgrenzung 
bleibt vorbehalten.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in oder 
Landschaftsgärtner/in,

• Erfahrungen im Garten- und Landschaftsbau,

• zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten sowie Team-
geist,

• Bereitschaft zur Arbeit auch an einzelnen Wochenenden 
bzw. im Winterdienst,

• ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit und 
Durchsetzungsvermögen,

• Führerscheinklasse B, Führerscheinklasse CE bzw. T wäre 
von Vorteil.

Die aktive Teilnahme am Dienst bei der Freiwilligen Feuer-
wehr würden wir begrüßen.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt.

Wir bieten Ihnen

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit,

• gute Weiterbildungsmöglichkeiten,

• eine leistungsgerechte Vergütung mit den im öffentlichen 
Dienst üblichen sozialen Leistungen und

• eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeber-
zuschuss von 19 %.

Für nähere Auskünfte stehen Ihnen unser Bauhofeiter Herr 
Jörg Bürglin (Tel. 0172/7884090) oder unser Bautechniker 
Herr Marco Noller (Tel. 07031/7474-21) gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen, diese richten Sie bitte bis zum 28. Feb-
ruar 2022 an das Bürgermeisteramt Altdorf, Kirchplatz 5, 
71155 Altdorf oder per E-Mail an info@altdorf-bb.de

Für unsere beiden Kindertageseinrichtungen Schneckenburg 
und Erlachaue suchen wir ab sofort und unbefristet mehrere 

staatlich anerkannte Erzieher/-innen, 
Kinderpfeger/-innen oder 

gleichwertig qualifzierte Fachkräfte (m/w/d)

in Voll- und Teilzeitbeschäftigung.

Sie suchen...

• eine neue Herausforderung bei der pädagogischen Arbeit 
mit Kindern im Alter von 1-3 bzw. 3-6 Jahren?

• ein verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit vielfältigen Ge-
staltungsmöglichkeiten?

• ein gutes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen Team?

... dann sind Sie bei uns in Altdorf genau richtig!

Wir wünschen uns neue Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, die...

• eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r 
Erzieher/-in, Kinderpfeger/-in oder eine gleichwertige päd-
agogische Qualifkation mitbringen,

• mit viel Freude, Engagement und Interesse an die pädago-
gische Arbeit mit unseren Kindern herangehen,

• gerne team- und projektorientiert arbeiten und

• freundlich, zuverlässig und einsatzbereit sind.

Wir bieten Ihnen:

• eine verantwortliche Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungs-
möglichkeiten,

• gute Kooperation und fachlichen Austausch mit dem Trä-
ger (Gemeinde Altdorf),

• motivierte Teams mit Interesse an fachlicher Weiterbildung,

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,

• Vergütung nach TVöD SuE sowie die im öffentlichen Dienst 
üblichen sozialen Leistungen,

• 5 zusätzliche frei wählbare Urlaubstage und 25 % Verfü-
gungszeit in der Vollzeitbeschäftigung und

• eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeber-
zuschuss von 19 %.

Haben wir Ihr Interesse geweckt...

... dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Hauptamtsleiterin Karin  
Grund unter Tel. (0 70 31) 74 74 - 20 gerne zur Verfügung. 
Ihre Bewerbung senden Sie an das Bürgermeisteramt 
Altdorf, Kirchplatz 5, 71155 Altdorf, gerne per Email an  
grund@altdorf-bb.de. Weitere Informationen fnden Sie unter 
www.altdorf-bb.de.
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Für die Mitarbeit in unserer Finanzverwaltung suchen wir zum 
frühestmöglichen Zeitpunkt und unbefristet eine/n

Verwaltungsfachangestellten (m, w, d)
in Vollzeit.

Ihr neues Tätigkeitsfeld umfasst u.a. die Ermittlung und 
Durchführung monatlicher Mahnläufe, die Vorbereitung von 
Stundungen und Niederschlagungen, die Mitwirkung bei der 
Einführung des §2b UStG, die Abwicklung des Brennholzver-
kaufs, die zentrale Schlüsselverwaltung, die Stellvertretung der 
Gemeindekasse sowie Sekretariatsaufgaben für die Amtslei-
tung.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:
•  abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestell-

te/r oder in einem kaufmännischen Beruf,

•  sehr gute EDV-Kenntnisse,

•  zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten,

•  ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit.

Die Tätigkeit eignet sich auch für Berufsanfänger*innen. 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt.

Wir bieten Ihnen
•  eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in unse-

rem jungen und bürgerorientierten Team,

•  gute Weiterbildungsmöglichkeiten,

•  eine Vergütung nach EG 6 TVöD mit den im öffentlichen 
Dienst üblichen sozialen Leistungen und

•  eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeberzu-
schuss von 19 %.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte mit vollständigen 
schriftlichen Unterlagen bis zum 28.02.2022 an das Bürger-
meisteramt Altdorf, Kirchplatz 5, 71155 Altdorf oder per Email 
an info@altdorf-bb.de. Für Auskünfte steht Ihnen unser Leiter 
der Finanzverwaltung, Herr Yannik Schneider Tel. (07031) 74 
74-19) gerne zur

Verfügung.

Informationen über unsere Gemeinde fnden Sie im Internet 
unter www.altdorf-bb.de.

Denken Sie bitte daran....
für die Vierteljahreszahler ist am  15. Februar 2022 die 1. Rate für die Grund- und Gewerbe- 
steuer zur Zahlung fällig.
Die Höhe der fällig werdenden Grundsteuer kann dem zuletzt zugestellten Steuerbescheid 
entnommen werden.
Wir bitten um termingerechte Überweisung, da wir sonst Säumniszuschläge und Mahnge-
bühren erheben müssen.
In diesem Zusammenhang weisen wir auf die Vorteile des Abbuchungsverfahrens hin. 
Säumniszuschläge und Mahngebühren fallen hierbei erst gar nicht an.

Ende des amtlichen Teils
Für den Inhalt der in den nachfolgenden Rubriken abgedruckten 

Beiträge sind die jeweils einsendenden Institutionen, Vereine,  
Parteien und Organisationen zuständig. Die Berichte müssen nicht 

die Meinung der Verwaltung widerspiegeln.

Die Krankheitswelle macht vor Altdorf 
nicht Halt

Mit der Schließung  
einzelner  Kita-Gruppen ist zu rechnen

Foto: Pixabay

Leider macht die aktuelle Krankheitswelle auch vor uns nicht 
Halt. So lange wie möglich und mit viel Flexibilität unseres Per-
sonals versuchen wir, die Betreuung sicherzustellen. Wenn al-
lerdings zu viele Mitarbeiter*innen krank sind, gelingt uns das 
im Einzelfall nicht mehr. 

Wir bitten die Eltern unserer Kita- und Kerni-Kinder, sich auf 
mögliche kurzfristige Schließungen von einzelnen Gruppen 
einzustellen.

Mach jetzt mit und 
gewinne einen Button!

K0
8

Willst du verstehen, wie das Gehirn 

funktioniert? Möchtest du wissen, 

was Alzheimer ist? Dann freuen wir 

uns auf deinen Besuch unter: 

www.afi-kids.de
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In Kooperation mit der Gemeinde Altdorf

Essen auf Rädern
Wir bieten allen Altdorferinnen und Altdorfern ein Essen auf Rädern 
an und liefern montags bis freitags jeweils eine leckere Mahlzeit 
frisch auf Ihren Tisch.

Bitte bestellen Sie bei den Fahrern oder bis spätestens Sonntagabend, 24.00 Uhr bei der  
Gemeindeverwaltung unter: 

 Telefon und Anrufbeantworter: 74 74 0  
oder

 Fax: 74 74 10 
Bitte geben Sie an, an welchem Tag Sie welches Menü haben wollen. Das Essen wird Ihnen dann täglich 
frisch in der Zeit zwischen 11.30 Uhr und 13.00 Uhr geliefert. Dauerbesteller können auch mit einem Be-
stellschein, der Ihnen jeweils mit den Essen ausgeliefert wird, bestellen. 

Monatlich erhalten Sie dann eine Rechnung für Ihre bezogenen Essen. Die Preise betragen für  
1 Menü 5,05 Euro zuzüglich einer Liefergebühr pro Anlieferung von 1,20 Euro für Mitglieder und 1,50 Euro 
für Nichtmitglieder des Senioren- und Krankenpfegevereins. 

Gönnen Sie sich ein leckeres Essen. Genießen Sie ganz ohne Einkaufen oder aufwendige Zubereitung ein 
vollwertiges, schmackhaftes, frisch gekochtes und gesundes Gericht.

Speiseplan

14.2. bis 18.2.2022 Menü 1 Menü 2 Menü 3 – Supersalat Menü 4 – Schonkost/Leichte Kost 
salzarm, fettarm, ohne Zucker

Montag Rahmgulasch vom Rind
mit zwei Semmelknödeln
und Salatbeilage 
a.c.g.

Schwabentopf mit
Erbsen, Maultasche,
Pilzrahmsoße und
Bröselspätzle 
a.c.g.

Salatplatte mit
Lachsstreifen und
Brötchen 
a.d.

Makkaroni- Aufauf mit
Käse überbacken und
Tomatensoße mit
Basilikum (veg.) 
1.a.c.g.

Dienstag Fleischküchle in
Pilzrahmsoße mit Rösti
und frischem
Wurzelgemüse 
a.c.g.i.

Allgäuer Kässpätzle
geschmelzt mit Bergkäse-
Emmentaler und
verschiedenen Salaten
(veg.) 1.a.c.g.

Schweizer Wurstsalat mit
Baguettebrötchen
7.a.

Kalbsfrikassee mit
Basmati-Reis und
Brokkoli 
a.g.

Mittwoch Spaghetti Bolognese, mit
Hackfeischsoße vom
Rind, ger. Käse extra und
Salatbeilage 
a.g.i.

Seelachsflet in
Kokossoße mit
Salzkartoffeln und
Rosenkohl 
a.g.d.

Bunte Salatplatte mit Ei
und ger. Pinienkernen,
Farmerbrötchen 
a.

Blumenkohl- Käse-
Medaillon mit frischer
Kräutersoße
Vollkornnudeln und
Salatbeilage (veg.) .a.c.g.

Donnerstag Chicken Crossies (pan.
Hähnchenstücke) mit
Bratensoße Bauerspätzle
und Kartoffelsalat 
a.c.g.

Kaiserschmarren mit
Mandel-Rosinen und
Apfelmus mit Maracuja
(veg.) a.c.g.h.

Salatcocktail „Milano“
mit Mozzarella
und Ciabatta-Brötchen
a.g.

Scholle Finkenwerder Art
mit Rauchfeischwürfel,
Rahmkartoffeln und
Salatbeilage 7.a.g.

Freitag Krustenbraten vom
Schwein in Kräuter-
Senf- Jus mit Gemüse-
Schupfnudeln 
7.a.c.

Indon. Nudelgericht
Bami Goreng mit
geschnetzelter
Hähnchenbrust und
Salatbeilage a.c.i.

Salatplatte mit
Kräuterflet vom Schwein
und Dinkelbrötchen 
7.a.

Hausgemachtes
Kartoffel- Gemüsegratin
mit Tomatenscheiben
(veg.) a.c.g.

AUSWEICHMENÜ TÄGLICH: a) ½ Hähnchen vom Grill mit Brötchen a. b) Pizzaschnitte vegetarisch a.g.

Zusatzstoffe: 1 Farbstoff, 2 Konservierungsstoffen, 3 Antioxidationsmittel, 4 Geschmacksverstärker, 5 geschwefelt, 6 geschwärzt, 7 gepökelt, 8 Phosphat, 9 Süßungsmittel.
Allergene Stoffe: a Gluten, b Krebstiere, c Eier, d Fisch, e Erdnüsse, f Soja, g Milch-Lactose, h Schalenfrüchte, i Sellerie, j Senf, k Sesam, Schwefeldioxyd, m Lupinen, n Weichtiere

Änderungen vorbehalten!
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Ausschreibung Kulturlandschaftspreis 2022
Schwäbischer Heimatbund und Sparkassen belohnen Pfege 
und Entwicklung von Kulturlandschaften

Privatpersonen, Vereine und Initiativen, die sich in Württem-
berg vorbildlich um den Erhalt traditioneller Landschaftsfor-
men kümmern, können sich um den Kultur-landschaftspreis 
2022 bewerben. Einsendungen sind bis zum 30. April möglich.

„Kulturlandschaften sind ein wichtiger Teil der Kulturgeschich-
te unseres Landes in all ihrer Vielfalt. Sie sind Zeichen für den 
bewussten und nachhaltigen Umgang mit den Ressourcen. Sie 
stiften Identität und sind Teil unserer Heimat. Jeder, der sich um 
ihren Erhalt sorgt, ist Vorbild und verdient öffentliche Anerken-
nung“, erläutert Dr. Bernd Langner, Geschäftsführer des Schwä-
bischen Heimatbundes, die Intention des mit über 10.000 Euro 
dotierten Preises. Besonderes Augenmerk richtet die Jury auf die 
Verbindung traditioneller Bewirtschaftungsformen mit innovati-
ven Ideen, zum Beispiel zur Vermarktung der Produkte und zur 
Öffentlichkeitsarbeit. Im Fokus stehen aber auch Streuobstwie-
sen, Weinberge in Steillagen, beweidete Wacholderheiden oder 
die gelungene Rekultivierung eines Steinbruchs.

Der mittlerweile traditionelle Jugend-Kulturlandschaftspreis ist 
einer der Haupt-preise, die mit jeweils 1.500 Euro dotiert sind. Das 
Preisgeld stellen der Sparkassen-verband Baden-Württemberg 
sowie die Sparkassenstiftung Umweltschutz zur Verfü-gung. Der 
seit 1991 vergebene Kulturlandschaftspreis zeichnet Privatleute, 
Vereine und ehrenamtliche Initiativen aus, die sich seit mindes-
tens drei Jahren engagieren. Bewerben können sich Teilnehmer 
aus dem Vereinsgebiet des Schwäbischen Heimat-bundes, also 
den ehemals württembergischen oder hohenzollerischen Teilen 
des Landes.

Ein zusätzlicher Sonderpreis Kleindenkmale würdigt die Doku-
mentation, Sicherung und Restaurierung von Kleindenkmalen. 
Dazu können Gedenksteine, steinerne Ruhe-bänke, Feld- und 
Wegekreuze, Bachbrücken, Trockenmauern sowie Wegweiser 
oder Feldunterstände gehören. Preiswürdig kann auch die inhalt-
liche Aufbereitung in Ge-stalt eines Buches sein.

Annahmeschluss für schriftliche Bewerbungen im Format DIN 
A4 ist der 30. April 2022. Kostenlose Broschüren mit den Teilnah-
mebedingungen und der Beschreibung preisgekrönter Projekte 
der Vorjahre sind beim Schwäbischen Heimatbund in Stutt-gart 
sowie bei allen württembergischen Sparkassen erhältlich. Sämt-
liche Informatio-nen sind auch unter www.kulturlandschaftspreis.
de abrufbar. Die Verleihung fndet im Herbst 2022 im Rahmen 
einer öffentlichen Veranstaltung statt.

Jetzt anmelden:
Einführungsseminar – Ehrenamtliches Engagement in der 
Betreuung von Menschen mit Demenz

Haben Sie etwas Zeit und Freude daran, sich um ältere Men-
schen mit Gedächtnisproblemen zu kümmern? Können Sie sich 
vorstellen, sich in einer „Betreuungsgruppe“ oder im Team der 
„häuslichen Betreuung“, zur Entlastung pfegender Angehöriger 
einzubringen? Möchten Sie sich informieren, dann sind Sie herz-
lich zu einem kostenlosen Seminar durch den Arbeitskreis De-
menz im Landkreis Böblingen eingeladen.

Wie Sie mit Menschen mit Demenz ins Gespräch kommen und 
Erinnerungen wecken, ihnen vorlesen, zuhören, miteinander sin-
gen, spielen, sich bewegen, Freude und Spaß erleben können, 
möchten wir an drei Vormittagen Interessierten durch Vorträge, 
im Gespräch und vielen praktischen Anregungen vermitteln.

Termine:  11.,18. und 25. März 2022

Zeit:  9.00 bis 12.30 Uhr

Ort:  Haus am Maienplatz, Festsaal, Waldburgstraße 1,

 71034 Böblingen

Veranstalter: Arbeitskreis Demenz (Altenhilfefachberatung, 
iav-Stellen mit Demenzagenturen Schönbuch und Schönbuch-
lichtung, Pfegestützpunkt Landkreis Böblingen) in Kooperation 
mit der Alzheimergesellschaft Baden-Württemberg

Die aktuell geltenden Corona-Regeln werden bei der Veranstal-
tung eingehalten

Bitte melden sie sich bis 25.02.2022 an

Anmeldung: Frau Braitmaier, Landratsamt Böblingen,   
Tel.: (0 70 31) 6 63-11 29

BAUMASSNAHMEN

In der Gemeinde Altdorf kommt es aufgrund 
von verschiedenen Baumaßnahmen zu folgen-
den verkehrsrechtlichen Einschränkungen:

Anbau an das Feuerwehrgerätehaus
Parkplatzsperrung Bühlstraße 15

in der Zeit vom 13. September 2021 bis 30. April 2022

Wir bitten die Verkehrsteilnehmer um Beachtung.

– Ihre Gemeindeverwaltung –

SOZIALE DIENSTE

Diakonie-Sozialstation  
Schönbuchlichtung  
Telefon (0 70 31) 6 84 74 10  
Wir suchen Mitarbeiter, mehr Infos unter  
www.dsst-schoenbuchlichtung.de

IAV-Beratungstelle
für hilfebedürftige und Ältere Menschen und ihre Angehörigen 
und Gesprächskreis für pfegende Angehörige 
Telefon (0 70 31) 6 84 74 60

Ambulanter Kinder & Jugendhospizdienst  
Landkreis Böblingen
(Begleitung von Familien mit schwerst- und sterbenskranken Kindern,
Begleitung von Kindern mit schwerstkrankem und sterbendem Elternteil)
Einsatzleitung: Telefon (0 70 31) 6 59 64 01

Ambulanter Erwachsenenhospizdienst Region Böblingen
Schwerkranke begleiten, Sterbenden nahe sein, Angehörige stützen 
Hospizgruppe Holzgerlingen, Altdorf, Hildrizhausen 
Einsatzleitung: Telefon (0 70 31) 30 49 402

Trauergruppe (Hilfe für Trauernde)
Telefon (0 70 31) 6 84 74 60

Betreuungsgruppe für Demenzkranke
Telefon (0 70 31) 6 84 74 60

Informations- und Beratungstelefon häusliche Gewalt
Telefon (0 70 31) 6 63 13 31

MOBILE-Management von Beruf und Familie
Telefon (0 70 31) 6 63 19 28

AMILA – Beratungsstelle bei häuslicher Gewalt
Stuttgarter Straße 17, 71032 Böblingen, Telefon (0 70 31) 63 28 08  
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Telefonzeiten: Mo., Di., Do.: 10.00 bis 13.00 Uhr, Mi.: 13.00 bis 16.00 Uhr 
Notrufzeiten: nachts zwischen 20.00 und 7.00 Uhr; Sa., So., Feiertage 
rund um die Uhr
Telefon (0 70 31) 22 20 66, Telefax (0 70 31) 22 20 63
www.amila.beratung.de, E-Mail: info@amila-beratung.de

Pro Familia Böblingen
Anerkannte Beratungsstelle für Schwangeren- und Schwangerschafts-
konfiktberatung, Partnerschafts- und Sexualberatung, Empfängnisver-
hütung und Kinderwunsch: Pfarrgasse 12, 71032 Böblingen,   
Telefon (0 70 31) 67 80 05, E-Mail: boeblingen@profamilia.de .

Telefonzeiten:  Montag und Donnerstag  9.00 Uhr bis 13.00 Uhr,  
Dienstag und Mittwoch 13.00 Uhr bis 17.00 Uhr.

Krisentelefon – ich schaff‘ es nicht mehr
„Gewaltig überfordert – wenn Pfege an ihre Grenzen stößt“  
Montag bis Donnerstag von 16.00 bis 18.00 Uhr, (0 70 31) 6 63-30 00

Wellcome – Praktische Hilfe für Familien nach der Geburt
Telefon (0 70 31) 60 58 88 oder E-Mail: wellcome-online.de

Arbeitskreis Leben Böblingen e.V.
Begleitung in Lebenskrisen und bei Selbsttötungsgefahr sowie 
Trauergruppe für Hinterbliebene nach Suizid und Präventions- 
veranstaltungen in Schulen
Telefon (0 70 31) 3 04 92 59, E-Mail: akl-boeblingen@ak-leben.de

Beratung, Begleitung + Unterstützung von werdenden Eltern
Telefon (0 70 31) 663-24 03 oder (01 73) 2 51 02 32

Die Sprechstunden der Frauenbeauftragten für Bürgerinnen 
und Bürger:
Landratsamt Böblingen, Zimmer 361, 3. Stock, Neubau,   
Donnerstag von 16.00 bis 18.00 Uhr und nach telefonischer Vereinbarung

 

                      

 

Gesprächskreis für 
pflegende Angehörige 

von Menschen mit Demenz 
 

Altdorf, Hildrizhausen, Holzgerlingen, Weil im 
Schönbuch mit Breitenstein und Neuweiler 

 

Benötigen Sie jemanden zum 
Zuhören? Sind Sie an der Grenze der 
Belastbarkeit angekommen? 
Dann rufen Sie mich an! 
 
Gerne können wir einen Termin für 
ein persönliches Gespräch 
vereinbaren. Sie erreichen mich zu 
den üblichen Sprechzeiten der iav- und 
Demenzberatungsstelle: Montag bis 
Freitag von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr: 
 
Dorothea Bloching 
iav- und Demenzberatungsstelle 
Schönbuchlichtung 
Ziegelhofstr. 1, Holzgerlingen 
Telefon 07031 68 474 60 
iav@dsst-schoenbuchlichtung.de 

BiB  
Bücherei im Bürgerhaus

71155 Altdorf, Kirchplatz 2 Mittwoch: 15.00 bis 18.00 Uhr
Telefon (0 70 31) 7 24 72 72  Freitag: 15.00 bis 18.00 Uhr 
info@buecherei-altdorf.de 1. Samstag im Monat: 10.00 bis 12.00 Uhr
www.buecherei-altdorf.de

Unser BiB Tipp
„Fragen kostet nichts“. (Volksmund)

Auf viele Fragen haben wir Antworten! Eine 
kleine Auswahl:

• Auerbach, Isabelle / Reeves, Shary / 
Fischer, Florian / Dietl, Mira / Mende, 
Stephanie: Kriegen Eisbären eine Gänse-
haut? Pfffge Kinderfragen – anschauli-
che Antworten (CD)

• Biemann, Christoph / Brandt, Peter / Fredrich, Volker: Der 
Christoph weiß fast alles. Kinder fragen, Christoph Biemann 
antwortet [Buch]

• Bodmer, Anna-Maria: Das große Quizbuch 750 spannende 
Quizfragen [Buch]

• Gernhäuser, Susanne: Alles über Bäume Wieso Weshalb Wa-
rum [Buch]

• Henke, Carola: Das große Pferde-Quizbuch 750 spannende 
Fragen [Buch]

Mehr Informationen erhalten Sie stets an der Ausleihtheke. 

Weitere Medien für Fragen und Antworten auch immer online un-
ter www.biblino.de/altdorf

Gefunden wurde

Abzuholen bzw. zu erfragen im Rathaus, Bürgerbüro, 
Telefon 74 74-44.

eine Brille

Zu verschenken

1 Paar Skier mit Bindung ca. 170 cm lang, gerade Form und

1 Paar Skier mit Bindung ca. 180 cm lang, Carver

 Telefon 74 48 64

Freiwillige Feuerwehr Altdorf

Einsatzmeldung, Gemeldeter Feuerschein
Die Feuerwehr Altdorf wurde kurz vor Mitternacht am 28.1 zu ei-
nem unklaren Feuer bei den Kleintierzüchtern in der Schaichhof-
straße alarmiert. Nach dem Eintreffen des ersten Löschfahrzeuges 
konnte zum Glück Entwarnung gegeben werden. Es handelte sich 
nur um ein größeres Lagerfeuer somit ein Fehlalarm für die Feuer-
wehr. Die Einsatzstelle wurde der Polizei Ludwigsburg übergeben.
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Schulnachrichten

Gemeinschaftsschule Weil im Schönbuch

info@schule-weil.de

www.schule-weil.de

Tel. (07157) 12 90 20 0

Gemeinschaftsschule

In der Röte 92

71093 Weil im Schönbuch

Tag der offenen Tür – ONLINE

ab 14. Februar 2022  

 

Informiere Dich auf unserer Homepage 

und nimm am Gewinnspiel teil!

Wir freuen uns auf Dein Kommen! 

„Digitaler Tag der offenen Tür“
Liebe Eltern,

liebe Schüler*innen,

auch in diesem Jahr bieten wir – das Schönbuch-Gymnasium 
Holzgerlingen – allen Interessierten einen Einblick in unser Schul-
leben und geben Ihnen bzw. euch die Möglichkeit zu erfahren, 
was gerade aktuell ist, hinter den Kulissen passiert, wie Unter-
richt aussehen kann und was uns als Schule ausmacht.

Wir laden alle ab Freitag, 18. Februar 2022 zu unserem digitalen 
Tag der offenen Tür ein. Homepage:   
www.schoenbuch-gymnasium.de

Die Schulleitung wird am Freitag, 18. Februar 2022 von 15.30 
Uhr bis 16.30 Uhr unter folgendem Link:

https://holzgerlingen.webex.com/holzgerlingen/j.php?MTID= 
m4e0e94a8da6aba05abb662caf9b39b32

erreichbar sein.

Wir freuen uns auf Ihren Besuch!

Anmeldung für unsere neuen 5-er

Der Schulstandort Holzgerlingen 

   
 
 
 

 
 
 

 

  
  

                                                                                                                                       Im Februar 2022 
    

Liebe Eltern der neuen Fünftklässler,  

    

sicher ist manches am Anfang neu und ungewohnt – sei es der Schulweg, das ungewohnte Schulgebäude oder 

die unbekannten Lehrer.  

  

Leider können die Schulen dieses Jahr aufgrund der Corona-Pandemie keinen „Tag der offenen Tür“ in 

gewohnter Form, also in Präsenz vor Ort, anbieten.  

 

  Informationen zur Vorstellung der einzelnen Schulen finden Sie auf der jeweiligen Homepage. 



          

 

Schule  Anmeldetermin 

Berkenschule 

Grund- u. Werkrealschule Anmeldezeitraum: Montag 7. März bis einschl. 10. März -12:00 Uhr 
 

Die Unterlagen müssen spätestens am 10. März 2022 bis 12:00 Uhr 

 in der Schule vorliegen!   

Bitte beachten Sie den Postweg!!  

Otto-Rommel-Realschule 

Schönbuch-Gymnasium  

 

Informationen zu den Anmeldeformalitäten (benötigte Formulare usw.) können Sie ab 

 21. Februar 2022 auf der Homepage abrufen. 

 

Bitte beachten Sie: 

Die Anmeldung kann ausschließlich in Papierform erfolgen! 

Entweder per Post oder Einwurf in den Briefkasten der Schule. 

(NICHT PERSÖNLICH / NICHT PER MAIL) 

 

       Für die Grund- und Werkrealschule    Für die Realschule   Für das Gymnasium 

          

  

  

       N. Sattler, Schulleiterin      C. Metzger, Schulleiter                            S. Schimmer, Schulleiter 

Berkenschule 
Grundschule Holzgerlingen und  
Werkrealschule Holzgerlingen/Altdorf 
71088 Holzgerlingen 
Berkenstr. 18 
Tel.: 07031/68599-20 
Fax: 07031/68599299 
www.berkenschule.de 

Otto-Rommel-Realschule 
71088 Holzgerlingen 
Schillerstr. 15 
Tel.: 07031/68599-10 
Fax: 07031-68599199 
E-Mail: poststelle@ors-holzgerlingen.schule.bwl.de 
www.ors-holzgerlingen.de 

Schönbuch-Gymnasium 
71088 Holzgerlingen 
Weihdorfer Str. 3 
Tel.: 07031-410330 
Fax: 07031-41033229 
E-Mail: schulleitung@schoenbuch-gymnasium.de 
www.schoenbuch-gymnasium.de 
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Mildred-Scheel-Schule Böblingen

Live-Chats, Online-Vorträge, jede Menge  
Videos, Flyer und Bilder bietet die digitale 
Messewoche der Mildred-Scheel-Schule 
vom 14. bis 21. Februar 2022
Freuen Sie sich darauf, die Mildred-Scheel-Schule und ihr Bil-
dungsangebot in der Woche vom 14. bis zum 21. Februar 2022 
näher kennenzulernen und vielfältige Einblicke in die Arbeit an 
der Schule zu gewinnen.

Besuchen Sie uns über den Messelink auf unserer Websi-
te und bummeln Sie durch die bunte Messewelt der Mil-
dred-Scheel-Schule. Sammeln Sie Informationen zu den ver-
schiedenen Bildungsgängen. Alle schulischen Abschlüsse vom 
Hauptschulabschluss über den mittleren Bildungsabschluss, die 
Fachhochschulreife und auch die allgemeine Hochschulreife kön-
nen hier im Hause in ganz verschiedenen Bildungsgängen erwor-
ben werden. Schnuppern Sie hinein in den bunten Schulalltag der 
Mildred-Scheel-Schule, die ihre Schwerpunkte in den Lebens- 
und Humanwissenschaften, in der Gesundheit und Pfege, der 
Hauswirtschaft sowie in der Labortechnik hat. Erleben Sie Schü-
lerinnen und Schüler der Schule im Unterricht und im Austausch 
mit Ihnen und Ihren Fragen, erfahren Sie alles Wissenswerte über 
die vielfältige Arbeit an der Schule von den Expertinnen und Ex-
perten, machen Sie sich ein Bild vom Schulhaus und der Schulat-
mosphäre und bewerben Sie sich bis zum 1. März 2022 um einen 
Schulplatz an der Mildred-Scheel-Schule in Böblingen.

Am Mittwoch, 16. Februar 2022, bieten wir Ihnen ab 16.00 Uhr 
verschiedene Live-Angebote rund um das Bildungsangebot der 
Mildred-Scheel-Schule. Loggen Sie sich zu den Online-Vorträ-
gen, den Online-Fragestunden und auch unseren Live-Chats 
direkt über unsere Website ein. Im Eingangsbereich unserer 
digitalen Messe fnden Sie eine Vielzahl von Hinweisen zu den 
Live-Angeboten an diesem Tag.

Mildred-Scheel-Schule

Austr. 7

71034 Böblingen

www.mildred-scheeel-schule.info

schule@mss-bb.de

vhs.Böblingen-Sindelfngen
Außenstelle Altdorf/Hildrizhausen
Herrenberger Straße 13 
Telefon (0 70 31) 64 00-82   
E-Mail: altdorf_hildrizhausen@vhs-aktuell.de 
www.vhs-aktuell.de

Öffnungszeiten:   
Mo. 9.30 bis 11.00 Uhr

Die neue Programmzeitschrift der vhs.Böblingen-Sindelfn-
gen mit dem Titelthema „Arbeit“ liegt wieder kostenlos in 80 
Auslagestellen der Region aus. Online gibt es alle Kurse für 
das neue Semester zur Buchung auf www.vhs-aktuell.de.

Zumba® – Tanz und Fitness

Kursnr.:  255 608 12

Dozentin:  Alessia Siciliano

8 Termine:  donnerstags, 18.00 bis 19.00 Uhr, ab 24. Februar

Ort:  Hildrizhausen, Feuerwehr-Gerätehaus

Gebühr:  Euro 44,-

Hatha Yoga
Kursnr.:  325 430 12
Dozenttin:  Bärbel Simion
16 Termine:  montags, 8.15 bis 9.30 Uhr, ab 7. März
Ort:  Hildrizhausen, Feuerwehr-Gerätehaus
Gebühr:  Euro 85,-
Eigene Matte erforderlich.

Sport in der Prävention –   
ein umfassendes Ganzkörpertraining.
Kursnr.:  341 610 12
Dozentin:  Rosemarie Mutschler
16 Termine:  montags, 9.45 bis 10.45 Uhr, ab 7. März
Ort:  Hildrizhausen, Feuerwehr-Gerätehaus
Gebühr:  Euro 70,-

Power Vinyasa
Kursnr.:  325 796 21
Dozentin:  Christina Hager
17 Termine:  mittwochs, 18.20 bis 19.20 Uhr, ab 23. Februar
Ort:  Holzgerlingen, Rektor-Franke-Haus
Gebühr:  Euro 83,-

Kirchliche Mitteilungen

Pfarramt: Telefon 60 55 06 Telefax 60 45 79 
Bürozeiten: Di. 9.00 bis 12.00 Uhr Mi. 9.00 bis 11.00 Uhr 

E-Mail – Pfr. Baral: Pfarramt.Altdorf-Boeblingen@elkw.de 
E-Mail – Sekretariat: Pfarrbuero.Altdorf-Boeblingen@elkw.de 

E-Mail Jugendreferent: stephan.decker@elkw.de
Telefonnummer des Jugendreferenten: 7 78 53 13

Homepage: www.evangelisch-altdorf.de

Je nach Verwandtschaftsgrad können wir zwischen 40 bis 80 
Personen an Präsenzgottesdiensten teilhaben lassen. Bitte brin-
gen Sie Ihre FFP2-Mund- und Nasenbedeckung mit. Der Got-
tesdienst wird in der Alarmstufe deutlich kürzer stattfnden.
Falls Sie nicht teilnehmen wollen oder können, sind Sie herzlich 
eingeladen, den Gottesdienst im Livestream auf unserer Home-
page unter www.bit.ly/AltdorferGottesdienst abzurufen und zu 
Hause zu feiern.
Neben der Opfergabe bei den Präsenzgottesdiensten sind auch 
weiterhin Opfer in Form von Überweisungen möglich oder als 
Einwurf in den Pfarramtsbriefkasten. Näheres fnden Sie auf 
unserer Homepage zu den aktuellen Sonntagen

Hinweise zur Alarmstufe:
Im Gemeindehaus gilt durchgängig Maskenpficht.
Bitte beachten Sie dies.

Wochenspruch: Wir liegen vor dir mit unserm Gebet und ver-
trauen nicht auf unsre Gerechtigkeit, sondern auf deine große 
Barmherzigkeit.  Daniel 9,18b
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Sonntag, 13. Februar 2022
  9.45 Gebetskreis in der Sakristei
10.00 Gottesdienst in der Kirche und im Livestream   

(Mario Kunze, Referent beim Deutschen Christlichen 
Techniker-Bund e.V.)

  Das Opfer ist für den Deutschen Christlichen Techniker- 
Bund e.V. bestimmt.

10.00 Kinderkirche im Gemeindehaus
10.00 Schäfchengruppe im Gemeindehaus unten

Montag, 14. Februar 2022   
17.00 Mädchenjungschar 3.+4. Klasse
17.30 Bubenjungschar 1.+2. Klasse

Dienstag, 15. Februar 2022   
17.00 Kinderchor „Kolibris“ für alle Kinder
  von der 1.-4. Klasse im Gemeindehaus

Mittwoch, den 16. Februar 2022
16.15 Kinderstunde Gartenstr. 12
16.30 Konfrmandenunterricht im Gemeindehaus
18.00 Mädchenjungschar 5.+6. Klasse
19.30 Teeniekreis „B-Team“ für alle ab 14 Jahre
20.00 Frauentreff ATEMPAUSE
  Thema: „Ihr seid Gottes Ackerfeld“
20.00 LOBPREIS online unter: https://us02web.zoom.us/

j/85384942682?pwd=b1pYWWZnYlVvdWRaKzJJ  
VmtmTjlDQT09

Donnerstag, den 17. Februar 2022
18.00 Bubenjungschar 3.+4. Klasse
18.00 Bubenjungschar 7.+8. Klasse
19.30 Ökumenischer Bibelabend im Evang. Gemeindehaus 

mit Pastorin Anne Oberkampf
  Thema „Wenn es gut geht, Daniel 1“
  Bitte beachten Sie die FFP2-Maskenpficht.

Freitag, den 18. Februar 2022
17.00 Mädchenjungschar 1.+2. Klasse
18.00 Bubenjungschar 5.+6. Klasse
18.00 Mädchenjungschar 7.+8. Klasse
19.30 Ü 18 Teenkreis

Samstag, den 19. Februar 2022
17.00 Dorffreizeit-Gesamtmitarbeitertreffen   

im Gemeindehaus

Sonntag, den 20. Februar 2022
  9.45 Gebetskreis in der Sakristei
10.00 Gottesdienst in der Kirche und im Livestream   

(Prädikant)
  Das Opfer ist für die Aufgaben der Diakonie (DWW)   

bestimmt.
10.00 Kinderkirche im Gemeindehaus
10.00 Schäfchengruppe im Gemeindehaus unten
10.00 Die TeenieKirche fndet vor Ort in der Pfarrgartenstraße 

2 statt und wird gleichzeitig über Zoom live und inter-
aktiv übertragen.

  Wer per Zoom dabei sein will, kann sich ab 9.45 Uhr 
direkt einwählen über:   
https://ejw-wuerttemberg-de.zoom.us/j/82552153215

  Alle anderen treffen sich direkt im beheizten „Al-
ten Stall“ von Ruthards. Es gelten die 3G-Regeln mit 
Mund-Nasen-Schutz.

20.00 „Kraftstoff online“
  unter: https://rebrand.ly/Kraftstoff
  Achtung geänderte Anfangszeit!
  Wir freuen uns wieder sehr über jeden, der sich zu-

schaltet. Wer Hilfe benötigt, darf sich gerne bei Rahel 
und Tobias Berner unter 7 85 29 95 melden.
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Pastorin Anne Oberkampf
Friedrich-List-Str. 69
71032 Böblingen
Telefon (0 70 31) 22 05 70

Nicht wo der Himmel ist, ist Gott, sondern wo Gott ist, ist der 
Himmel. (Gerhard Ebeling)

Sonntag, 13. Februar 2022
10.45  Gottesdienst
  Im Gottesdienst gelten die 3G-Regeln und FFP2-Mas-

kenpficht

Donnerstag, 17. Februar 2022
19.30  Ökumenischer Bibelabend „Wenn es gut geht“ 

(Dan.1)

Teenykreis:
Kontakt: Dominic Dauner 01575 8760185

Hauskreise:
Donnerstags, 20.00 (14-täglich) Hauskreis „Ohnegleichen“,

Kontakt: 07031 / 60 77 90

Katholische Kirchengemeinde   
Holzgerlingen - Altdorf - Hildrizhausen

Gottesdienstordnung

Freitag, 11. Februar 2022
  9.00  Holzgerlingen Eucharistiefeier

Samstag, 12. Februar 2022
18.00  Schönaich Eucharistiefeier (Don Emeka)

Sonntag, 13. Februar 2022 – 6. Sonntag im Jahreskreis
10.30  Hildrizhausen Eucharistiefeier (Pfr. Feil)
  Verkauf von GEPA-Artikeln
15.30  Holzgerlingen Versöhnungsfeier   

der Erstkommunionkinder und Familien (Pfr. Feil)

Freitag, 18. Februar 2022
  9.00  Holzgerlingen Eucharistiefeier
18.00  Holzgerlingen ökum. Andacht Haus am Ziegelhof

Samstag, 19. Februar 2022
18.00  Holzgerlingen Eucharistiefeier (Pfr. Feil)
  wird im Internet übertragen
  Verkauf von GEPA-Artikeln

Sonntag, 20. Februar 2022 – 7. Sonntag im Jahreskreis
10.30  Schönaich Wortgottesfeier
11.00  Holzgerlingen italienische Eucharistiefeier (Don Emeka)
  im Anschluss Taufe

Wochendienst bei Beerdigungen
15. bis 18. Februar 2022: Don Emeka

Text zum Bedenken
„Es geht nicht nur darum, das Brot miteinander zu teilen sondern 
auch die Liebe.“ (Adalbert Ludwig Balling)

Wichtige Hinweise – Aktuelle Corona-Bestimmungen
Liebe Gemeindemitglieder, liebe Gottesdienstbesucher,

seit 12. Januar 2022 gilt für alle Personen ab 18 Jahren bei Got-
tesdiensten in geschlossenen Räumen die Pficht zum Tragen 
einer Mund-Nasen-Bedeckung, die den FFP2- oder einen ver-
gleichbaren Standard erfüllt.

Bitte beachten Sie die Veröffentlichungen im Gemeindeblatt und 
auf der Homepage, falls es ab 14. Februar 2022 zu weiteren Ein-
schränkungen kommen sollte.

Gottesdienste im Fernsehen und im Internet
ZDF: 13. Februar 2022, 9.30 Uhr: Kath. Gottesdienst aus St. Se-
bastian in Würselen (eine der größten fusionierten Pfarreien im 
Bistum Aachen) – ‚Kraft schöpfen aus Gott‘

www.drs.de

www.bistum-fulda.de

www.kath-kirche-holzgerlingen.de

https://www.youtube.com/c/KathKircheHolzgerlingen

Jazz-Streichquintett in Schönaich
Außergewöhnliche Zeiten bedingen außergewöhnliche Konzepte.

Am 20. Februar 2022 um 19.00 Uhr gibt das vom Geiger Christof 
Eßwein gegründete Jazz-Streichquintett arcogiani sein Debut in 
der Heilig-Kreuz-Kirche in Schönaich.

Für dieses Projekt konnten exzellente Musiker wie z.B. die Hüb-
ner-Brüder gewonnen werden. Zur Aufführung kommen Arrange-
ments von bekannten Jazz-Standards wie All of me, Satin Doll 
aber auch Eigenkompositionen des Quintett-Gründers.

Im Rahmen von Neustart Kultur wird dieses Konzert von der GVL 
und dem Ministerium für Wissenschaft, Forschung und Kunst un-
terstützt.

Der Eintritt ist frei, es wird jedoch um eine Spende zur Deckung 
der Unkosten gebeten.

Schlittschuhlaufen Jugend der Schönbuchlichtung
Rund 30 Kids und Leiter*innen aus Walden-
buch, Steinenbronn, Holzgerlingen, Altdorf, 
Hildrizhausen, Weil im Schönbuch, Detten-
hausen und Schönaich haben am Samstag, 
22. Januar 2022 das Eissportzentrum Polarion 
in Bad Liebenzell besucht. Mit dem Reisebus 
sind wir von Waldenbuch aus losgefahren und 

haben einen Tag mit Handschuhen und Mütze auf dem Eis ver-
bracht. Zwischendurch fanden gemütliche Pläuschchen am Pin-
guinstammtisch zum Aufwärmen über die Grenzen von Gruppen 
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und Gemeinden hinweg statt. KJG, Minis, Pfadis, JuSE und Ju-
gendreferent:innen konnten trotz kleinerer Stürze und Verletzun-
gen alle wieder gut Zuhause ankommen.

Wir freuen uns schon auf die nächste Aktion!

Kadda & Christoph

Corona-bedingte Öffnungszeiten im Pfarrbüro

Das Pfarrbüro ist momentan für Publikumsverkehr ge-
schlossen!

Nur bei dringenden Angelegenheiten kann ein persönli-
cher Termin vereinbart werden.

Dienstag: 16.00 bis 18.00 Uhr und
Donnerstag:   9.00 bis 11.00 Uhr

Telefon (0 70 31) 74 700, Fax (0 70 31) 74 7010
E-Mail: kathpfarramt.holzgerlingen@drs.de
Internetseite: www.kath-kirche-holzgerlingen.de

Pfarrer Feil: Tel. (0 70 31) 74 70 20 oder 41 98 01,
E-Mail: anton.feil@drs.de

Kath. Jugendreferat, Jugendreferentin Katharina Haas 
Dienstag bis Freitag von 10.00 bis 15.00 Uhr 
Im Hasenbühl 14, Schönaich, 
Telefon: (0 70 31) 46 57 46 
E-Mail: Katharina.Haas@drs.de

Hausmeister in Holzgerlingen und in Hildrizhausen:
Thomas Gohlke, Tel. (01 73) 58 77 686

Hausmeisterin in Altdorf:
Gabriela Fluhr-Rotterschmidt, Tel. (01 51) 65 47 23 65

Katholische italienische Gemeinde  
GESÚ MISERICORDIOSO

Sekretariat – Im Hasenbühl 8:

Daniela Di Stefano   
Telefon (0 70 31) 4 38 02 15  
WhatsApp: 0151 4201 1760 
E-Mail: cigm@outlook.com

Öffnungszeiten:

Dienstag von  15.00 bis 17.00 Uhr  
und Freitag von  12.30 bis 14.30 Uhr

Don Emeka: (nach Vereinbarung)

WhatsApp: 0151 4201 1760 – Registrate il numero WhatsApp de-
lla comunitá per rimanere aggiornati sulle messe e le varie attivitá.

Wir bitten Sie, sich im Voraus für den Gottesdienst anzumelden.
Es gilt eine FFP2-Maskenpficht.
Sonntag, 13. Februar 2022

11.00  Gottesdienst in Schönaich

Sonntag, 20. Februar 2022
11.00  Gottesdienst in Holzgerlingen

Sonntag, 27. Februar 2022
11.00  Gottesdienst in Schönaich

Vereinsnachrichten

Ortsverein der Gartenfreunde

Ein langes Leben ging zu Ende
Die Gartenfreunde Altdorf trauern um ein langjähriges Mitglied, 
einen ehemaligen Gartenpächter und einen guten Freund. In der 
Nacht zum 7. Februar 2022 ist Johann Weiß im Alter von 101 
Jahren verstorben.

1920 in Zanegg in Ungarn geboren, führte ihn sein Lebensweg 
1946 nach Altdorf.

Bereits 1963 trat Hans dem Verein bei und war damit auch lang-
jährigstes Mitglied. Zusammen mit seiner Frau Gertrud pachtete 
er 1983 eine Parzelle in der Kleingartenanlage Schönbuchrand in 
Altdorf. 29 Jahre lang bewirtschaftete er diesen Garten bevor er 
ihn 2012 altersbedingt aufgegeben hat. Während seiner Pächter-
zeit war Hans immer gutgelaunt bei den Gemeinschaftsarbeiten 
dabei. Er war für seine herzliche und humorvolle Art bekannt und 
bei allen beliebt.

Als einer der ersten im Verein konnte Hans genau berichten, wie 
alles angefangen hat mit den Gartenfreunden. Er wusste noch 
viele Details vom Aufbau der Gartenanlage, kannte noch die Na-
men der ersten Pächter und war immer ein überzeugter Garten-
freund.

Jetzt ist er friedlich eingeschlafen; ein langes und erfülltes Leben 
ging zu Ende.

Die Gartenfreunde werden ihn in dankbarer Erinnerung behalten.

Seinen Angehörigen gilt unsere tiefe Anteilnahme.

Michael Bouillon

1.Vorsitzender

TV Altdorf 1912 e.V.

Einladung zur TVA-Generalversammlung am 12. März 2022
Zu unserer diesjährigen TVA-Generalversammlung, die am 
Samstag, 12. März 2022 um 19.30 Uhr im Vereinsheim statt-
fndet, möchten wir unsere Mitglieder sowie Freunde und Gönner 
recht herzlich einladen. Folgende Tagesordnung ist vorgesehen:

TOP 1:  Begrüßung/Totengedenken  
TOP 2:  Bericht des 1. Vorsitzenden  
TOP 3:  Bericht der Schriftführerin  
TOP 4:  Bericht der Kassiererin
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TOP 5: Bericht der Kassenprüfer  
TOP 6:  Berichte der Abteilungsleiter  
TOP 7:  Entlastung  
TOP 8:  Ehrungen  
TOP 9:  Anträge  
TOP 10:  Sonstiges

Anträge, die bei der TVA-Generalversammlung behandelt wer-
den sollen, müssen bis spätestens 9. März 2022 in schriftlicher 
Form beim 1. Vorsitzenden (Hauffstr.3) eingereicht werden. Die 
TVA-Generalver-sammlung bietet eine gute Möglichkeit, sich 
über das Vereinsgeschehen im TVA zu informieren. Die Schön-
buch-Brauereimanufaktur hat ein Fass Freibier gespendet, das 
an diesem Abend ausgeschenkt wird, solange der Vorrat reicht. 
Alternativ können zwei andere Freigetränke (gerne auch alkohol- 
frei) bestellt werden.

Die Vorstandschaft freut sich über eine hohe Teilnehmerzahl.

Die gültigen Coronaaufagen sind zu beachten!

Jan Frohnmüller Holger Hornisch  
-1. Vorsitzender- -2. Vorsitzender-

Abteilung Fußball

Vorbereitungsspiele

Folgende Vorbereitungsspiele sind geplant:

Sonntag 13. Februar 2022, 14.30 Uhr  
TV Altdorf – TSV Öschelbronn

Samstag 19. Februar 2022, 15.00 Uhr  
TV Altdorf II – CVJM Holzgerlingen

Sonntag 20. Februar 2022, 10.00 Uhr  
SV Böblingen II- TV Altdorf

Sonntag 27. Februar 2022, 11.30 Uhr  
TV Altdorf – TUS Ergenzingen  
Frühschoppenspiel mit Weißwurstessen ab 11.00 Uhr

Sonntag 27. Februar 2022, 15.00 Uhr  
TV Altdorf II – SV Magstadt

Abteilung Volleyball

Spielankündigung:

Samstag 12. Februar 2022 ab 14.00 Uhr  
Heimspieltag gegen Renninger SC und TV Beffendorf/Hardt  
Peter-Creuzberger-Halle

Zuschauer sind unter 2G-Regelung willkommen.

10 Tipps – 5  
10 Tipps für dein Sportabzeichen-Wintertraining

Deine nächste Sportabzeichen-Herausforderung kommt 
bestimmt! Nutze auch die kalte Jahreszeit, um dich optimal 
vorzubereiten. Hier sind unsere Trainingstipps für den Herbst 
und Winter.

Tipp 1: Ausdauertraining – auch im Winter kein Problem
Tipp 2: Zwiebel Dich ein!
Tipp 3: Warm up!

Tipp 4: Vorsicht bei Frost
Tipp 5: Ausdauertraining im Schnee

Keine Lust auf Indoor-Training – aber draußen ist es zu glatt? 
Dann gibt es im Winter einige Alternativen, mit denen du dich 
ft halten und deine Ausdauer und Kraft trainieren kannst. Für 
Schneehasen ist Ski-Langlauf ideal, denn diese Sportart fördert 
Ausdauer und Kraft gleichermaßen. Auch Schneeschuh-Wande-
rungen sind ganz schön anstrengend und fordern dich heraus!

Tipp 6: Training in der Turnhalle 
Tipp 7: Schwimmtraining 
Tipp 8: Klettern 
Tipp 9: Immunsystem stärken 
Tipp 10: Einen Gang zurückschalten

Fortsetzung folgt!

Sportliche Wintergrüße  
von Elke für das Sportabzeichen Team

Der DOSB-Trimmy ist einfach immer gut drauf

Der Ortsverband informiert:

Der VdK Ortsverband Altdorf lädt Sie zur ordentlichen Jahres-
hauptversammlung gemäß § 13 der Satzung am Donnerstag, 
den 24. Februar 2022, um 15.30 Uhr in das Bürgerhaus, Kirch-
platz 2, recht herzlich ein.

Tagesordnung
1 Begrüßung und Totenehrung
2. Eröffnung der Hauptversammlung
3. Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung
4. Feststellung der Beschlussfähigkeit
5. Genehmigung/Feststellung der Tagesordnung
6.  Geschäftsbericht der Vorsitzenden für die Geschäftsjahre   

2020 und 2021
7.  Kassenbericht der Kassiererin für die Geschäftsjahre 2020   

und 2021
8.   Revisionsberichte der Kassenrevisoren für die Geschäfts-

jahre 2020 und 2021
9. Aussprache über die Berichte
10.  Beschlussfassung über die Entlastung der Kassiererin und 

des Vorstandes für die Geschäftsjahre 2020 und 2021
11.  Grußworte
12.  Wahlen...
13.  Fusion mit dem Ortsverband Hildrizhausen
14.  Satzungsgemäße Anträge
15. Verschiedenes
16.  Schlusswort
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Anträge zu dieser Hauptversammlung sind bis zum 17. Feb-
ruar 2022 an die Vorsitzende Susanne Nitsche unter Telefon  
(0 70 31) 60 29 03 einzureichen.
Um zahlreichen Besuch und pünktliches Erscheinen wird gebeten.
Bitte beachten Sie den zu diesem Zeitpunkt gültigen Stufen-
plan zu den Corona-Regeln.
Mit freundlichen Grüßen
Der Ortsverbandsvorstand und Kreisverbandsmitglieder

Was sonst noch interessiert

Nachbargemeinden

Stadtbücherei Holzgerlingen
Böblinger Straße 28
71088 Holzgerlingen
Telefon (0 70 31) 6 80 85 50
www.stabue-holzgerlingen.de

Öffnungszeiten: Mo, Do, Fr 14.30 – 18.30 Uhr
Di 10.00 – 12.00 / 14.30 – 17.30 Uhr, Sa 10.00 – 13.00 Uhr

Vorankündigung: Literatur am Abend
Mittwoch, 9. März 2022
Beginn: 19.30 Uhr
Eintritt frei / um vorherige Anmeldung wird gebeten.

Unsere Lieblingsbücher der Früh-
jahrs-Saison möchten wir mit Ihnen 
teilen.
Aktuelle Neuerscheinungen, beson-
dere Bücher, die das Bücherei-Team 
begeistert haben, stellen wir bei „Lite-
ratur am Abend“ vor.

Bitte beachten: Der Abend wir unter den Regelungen der aktuel-
len Corona-Verordnung stattfnden. Bitte informieren Sie sich vor 
der Veranstaltung.
Eine Anmeldung ist über die Homepage der Stadtbücherei mög-
lich, oder telefonisch unter (0 70 31) 68 08-5 50.

Seminare
Jungen brauchen klare Ansagen!
Klare Ansagen helfen Jungen, einen guten Start ins Leben zu fn-
den. Dr. Reinhard Winter setzt dort an, wo Eltern in ihrer Rolle oft 
unsicher sind. Im Vortrag wird dargestellt, warum und wie Jungen 
(mehr) auf klare Eltern angewiesen sind. Dann gibt es eine ganze 
Reihe von praktischen Tipps: Was können und sollten Eltern tun, 
um für ihre Jungen eine gute „Führungskraft“ zu sein? Anschlie-
ßend bleibt noch Zeit und Gelegenheit für Fragen und Diskussion.
In Kooperation mit der Gleichstellungsbeauftragten des Land-
kreises Böblingen, Melitta Thies.
Mittwoch, 16.02.2022, 19:30 Uhr – online

Filzwerkstatt: Bunte kleine Kindertaschen für Kinder von 5 
bis 7 Jahren in Begleitung

Mit vielen bunten Farben wollen wir (Vor-)Frühling begrüßen. Wir 
flzen uns mit Begeisterung und Fantasie eine kleine Tasche. Da-
bei gönnen wir uns auch „Zeit zu zweit“.

Samstag, 19. Februar 2022, 14.00 Uhr im Haus der Familie

Anmeldung: www.hdf-sindelfngen.de, info@hdf-sindelfngen.de

DLRG Hildrizhausen

Einladung zur Jahreshauptversammlung

Liebe DLRGler,

am Montag, 7. März 2022 um 19.30 Uhr möchten wir alle recht 
herzlich zu unserer Jahreshauptversammlung einladen.

Diese fndet pandemiebedingt online über Microsoft Teams statt.

Gemeinsam wollen wir auf das vergangene Jahr zurückblicken 
und die weiteren Pläne für das laufende Jahr 2022 vorstellen.

Tagesordnung

1)  Begrüßung durch den Vorsitzenden

2)  Regularien

3)  Gedenken der Verstorbenen

4)  Berichte

a. Vorsitzender

b. Technischer Leiter Ausbildung

c. Technischer Leiter Einsatz

d. Jugendleiter

e. Mitgliederverwaltung

f. Schatzmeister

g. Kassenprüfer

h. Feststellung des Jahresabschlusses

5)  Aussprache zu den Berichten

6)  Entlastungen

a. Schatzmeister

b. Gesamtvorstand

7)  Vorstellung und Beschluss des Haushaltsplans für 2022

8)  Stand Vereinsheim

9)  Grußworte der Gäste

10)  Ehrungen / Würdigungen

11)  Sonstiges

a. Anträge

Anträge für die Versammlung können bis zum 27.02.2022 in 
schriftlicher Form bei unserer Geschäftsstelle eingereicht wer-
den.

Bitte meldet Euch über unsere Homepage unter dlrg-herren-
berg.de/veranstaltungen an, der Sitzungs-Link wird kurz vorher 
per Mail zugeschickt.
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Deutsche Lebens-Rettungs- 
Gesellschaft e.V. 
Ortsgruppe Holzgerlingen

Bericht zur Jahreshauptversammlung
Am vergangenen Freitag, dem 4. Februar 2022 fand die diesjäh-
rige Hauptversammlung der DLRG OG Holzgerlingen statt. Auf-
grund der Corona Pandemie wurden die Vereinsaktivitäten sehr 
eingeschränkt, wodurch auch die Berichte sehr kurz gehalten 
werden konnten. Im Vorstand konzentrierte sich die Arbeit in den 
letzten Wochen auf die Umstellung durch den Vorstandswech-
sel verbunden mit Kontoänderungen und Zugängen zur Verwal-
tungssoftware. Unter großen Anstrengungen möchte man das 
wöchentliche Training aufrechterhalten und die Aus- und Weiter-
bildung vorantreiben um für die Zukunft gerüstet zu sein.

Im Bereich der Jugendaktivitäten konnte nur eine Veranstaltung 
durchgeführt werden, leider musste auch das geplante Zeltlager 
wieder abgesagt werden.

Im Kassenbericht gab es einen Überblick über die Einnahmen 
und Ausgaben im vergangenen Jahr. Die Kassenprüfer konnten 
eine einwandfreie Kassenführung bestätigen, wonach sowohl die 
Kasse als auch die Vorstandschaft mit einer Enthaltung bzw. ein-
stimmig entlastet wurden.

Der als Gast anwesende Bezirksvorsitzende überbracht der Ver-
sammlung Grüße aus dem Bezirk, er lobt die Vereins- und Ju-
gendarbeit der Ortsgruppe. Insbesondere fndet er gut, dass hier 
viel in die Aus- und Weiterbildung investiert wird. Ein großes Lob 
gab es hier für die Mitarbeit und im Kreisimpfzentrum.

Der vorgestellte Haushaltsplan für das laufende Jahr wurden von 
der Versammlung Einstimmig verabschiedet wonach die Veran-
staltung beendet war.

DLRG Ortsgruppe Holzgerlingen

Alfred Schneck

Besuchen Sie auch unsere Homepage unter:

www.holzgerlingen.dlrg.de

HandballSpielGemeinschaft 

HSG Geschäftsstelle 
Postfach 11 16, 71088 Holzgerlingen 
www.hsg-schoenbuch.de 
vorstand@hsg-Schoenbuch.de

Ergebnisse vom Wochenende

1. Männer, Verbandsliga 1
HSG Schönbuch – SV Remshalden  29:20

1. Frauen, Bezirksliga
HSG Schönbuch – SKV Rutesheim  29:27

A-Jugend männlich, Bezirksliga, Endrunde
HSG Schönbuch – HSG BB7Sindelfngen  25:28

A-Jugend weiblich, Bezirksklasse
Spvgg Renningen – HSG Schönbuch  26:22

B-Jugend männlich, Bezirksliga, Endrunde 2
HSG Schönbuch – SG Aidlingen/Ehningen  25:19

B-Jugend weiblich, Kreisliga A

HSG Schönbuch – SV Leonberg/Eltingen  17:10

C-Jugend männlich, Bezirksliga, Endrunde 1

Spvgg Renningen – HSG Schönbuch  19:21

D-Jugend gemischt, Bezirksliga, Endrunde 3

Spvgg Renningen – HSG Schönbuch  15:39

E-Jugend gemischt, E4:1/4

HSG Schönbuch – SG Aidlingen-Ehningen  4:0

E-Jugend gemischt, 6+1 Endrunde 3

SV Magstadt – HSG Schönbuch  0:2

Spiele am Wochenende

Heimspiele

Samstag, 12. Februar 2021

WeilerSportZentrum

D-Jugend weiblich, Bezirksklasse 1

16.15 Uhr HSG Schönbuch – SG Nebringen/Reusten

B-Jugend weiblich, Kreisliga A

18.00 Uhr HSG Schönbuch – SG Aidlingen – Ehningen

Auswärtsspiele

Samstag, 12. Februar 2022

C-Jugend weiblich, Bezirksliga, Endrunde 1

Volksbankarena in Rottenburg

14.15 Uhr TV Rottenburg – HSG Schönbuch

2. Männer, Bezirksliga

Eichwaldhalle in Altensteig

19.30 Uhr TSV Altensteig 2 – HSG Schönbuch 2

Heimspiele

Sonntag, 13. Februar 2022

WeilerSportZentrum

B-Jugend männlich, Endrunde 2

11.00 Uhr HSG Schönbuch – SV Leonberg/Eltingen

D-Jugend gemischt, Bezirksliga, Endrunde 3

13.00 Uhr HSG Schönbuch – SG HCL

C-Jugend männlich, Bezirksliga, Endrunde 1

15.00 Uhr HSG Schönbuch – SG Nebringen/Reusten

A-Jugend weiblich, Bezirksklasse

17.00 Uhr HSG Schönbuch – SG Nebringen/Reusten

Auswärtsspiele

Sonntag, 13. Februar 2022

E-Jugend gemischt, 6+1 ER3

Walter-Lindner-Sporthalle in Calw

15.45 Uhr SG HCL – HSG Schönbuch

A-Jugend männlich, Bezirksliga, Endrunde

Eichwaldhalle in Altensteig

16.00 Uhr TSV Altensteig – HSG Schönbuch

1. Männer, Verbandsliga 1

Sandberghalle in Flein

17.30 Uhr TV Flein – HSG Schönbuch
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Rückenprogramm und mehr in unserem Ge-
sundheitsstudio
Sie möchten mehr für Ihre Gesundheit machen?

Sie möchten wieder ft in den Tag starten?

Sie haben Rückenschmerzen?

... dann kommen Sie zu uns!

Sie können ab sofort für einmalig 15 Euro bis zum 09. April 2022 
in unserem Gesundheitsstudio in der Grabenrainhalle (Ahornstra-
ße 125) trainieren. Zusätzlich bieten wir eine kostenlose Analyse 
der Körperhaltung an und erstellen passend für Ihre Anliegen ei-
nen Trainingsplan.

Anmeldung gerne telefonisch unter (07031) 6597579 oder per 
Email an gesundheitsstudio@ksv-holzgerlingen.de.

Unsere Öffnungszeiten:

Montag: 8.00 bis 12.00 Uhr und 17.00 bis 21.00 Uhr
Dienstag: 9.00 bis 12.00 Uhr
Mittwoch: 9.00 bis 12.00 Uhr und 17.00 bis 21.00 Uhr
Donnerstag: 9.00 bis 12.00 Uhr und 17.00 bis 20.00 Uhr
Samstag: 9.00 bis 11.00 Uhr

Freitag und Sonntag haben wir geschlossen. 

Lebensmittel mit Gesundheitsversprechen
Liebe LandFrauen, liebe Gäste,

Am Dienstag,den 15. Februar 2022 treffen wir uns in Holzgerlin-
gen in der Turmstrasse 14, um 19.30 Uhr.

Wir haben Frau Heike Silber von der Verbraucherzentrale 
Stuttgart mit ihrem Vortrag „Lebensmittel mit Gesundheits-
versprechen“ eingeladen.
Gäste sind herzlich willkommen. Unkostenbeitrag für Nichtmit-
glieder 3,00 Euro.

Wer nicht vollständig geimpft und geboostert ist, bitte tagesak-
tuellen PCR Test mitbringen. FFP 2-Masken müssen getragen 
werden.

Das Team der Vorstandschaft

Mutpol – Diakonische Jugendhilfe, 
Region Böblingen
Familienzentrum Holzgerlingen  
Altdorfer Str. 5, 71088 Holzgerlingen  
Telefon (0 70 31) 2 96 19-12

Familienzentrum Holzgerlingen
Auf unserer Homepage fnden Sie jederzeit die aktuell geltenden 
Corona-Regelungen für unsere Kursangebote.

Mehr Kursinformationen und die Möglichkeit zur Anmeldung sind 
ebenfalls dort: www.familienzentrum-mutpol.de

Besuchen Sie uns auch auf Instagram!   
familienzentrum_holzgerlingen

Altdorfer Straße 5, 71088 Holzgerlingen,   
Telefon: (0 70 31) 2 96 19 12

Online-Vortrag: Familienphase Pubertät

– Gewaltfreie Kommunikation in stürmischen Zeiten

Die Zeit des Übergangs vom Kind-sein 
hinein ins Jugendlich-werden ist eine 
Zeit der Umbrüche, oft der stürmi-
schen Emotionen, die manchmal die 
gesamte Familie mitreißen.

Vielleicht fragen Sie sich:

Was geschieht hirnphysiologisch, und wie hängen die Emotionen 
damit zusammen?

Wie verändert sich meine Rolle als Vater/Mutter?

Wie erleben Kinder sich selbst und ihre Familie in dieser Phase?

Was stärkt sie in dieser Zeit?

Welche Kommunikation hilft, in Beziehung zu bleiben?

Sie erhalten Einblicke in das Konzept der Gewaltfreien Kommu-
nikation, das viele Anregungen für eine vertrauensvolle und wert-
schätzende Beziehungsgestaltung bereithält.

Referentin:   M. Kappler-Brugger, Kinder- und Jugendseelsor-
gerin, Individualpsychologische Beraterin

Termine:   Dienstag, 8. und 15. März 2022,   
jeweils 19.00 bis 21.00 Uhr via Zoom

Kosten:  55 Euro

Online-Anmeldung unter: www.familienzentrum-mutpol.de

Befreit leben trotz/mit belastender Kindheit

Fragen auch Sie sich manchmal: „Warum bin ich so?“ und „wäre 
ich anders, wenn meine Kindheit glücklicher, liebevoller, gradli-
niger verlaufen wäre?“ Keine Frage, jeder Mensch erfährt durch 
seine Kindheit Prägungen – doch sind diese einzig ausschlag-
gebend für unser jetziges Unglück oder Glück? Wovon hängt es 
ab, ob ich mein Leben lang mit den Auswirkungen meiner frühen 
Erfahrungen zu kämpfen habe oder ob es mir gelingt aus der Op-
ferrolle meiner Kindheitsprägungen auszusteigen.

Im Vortrag wird gezeigt, wie die Auseinandersetzung mit der Ver-
gangenheit uns in der Gegenwart neue Kraft und Stärke geben 
kann. So werden wir mutig, uns unseren Themen zu stellen um 
die Zukunft selbstbestimmt zu gestalten.

Referentin:  Sabine Salzmann, Systemische Therapeutin (SG)

Termin:  Donnerstag, 10. März 2022, 19.30 bis 21.00 Uhr

Kosten:  12,00 Euro

Ort:  Familienzentrum Holzgerlingen

Online Anmeldung unter www.familienzentrum-mutpol.de
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Noch freie Plätze: Lernbegleitung für Kinder ab der 5. Klasse
Einmal wöchentlich treffen sich Schulkinder bis Klasse 6 im Fami-
lienzentrum, um ihre Hausaufgaben zusammen zu machen und 
Hilfe für aktuelle Lerninhalte zu bekommen. Unterstützung erhal-
ten die Kinder von Mitarbeiter des Familienzentrums.
Termin:   dienstags von 16.00 bis 17.00 Uhr   

(ausgenommen Schulferien)
Kosten:  15,00 Euro pro Monat
Online-Anmeldung unter: www.familienzentrum-mutpol.de

Langeweile und nix los in den Ferien?
Dann komm zum Sommerferiencamp 2022!
Für Kinder im Alter von 5-12 Jahren
Der Sommerferienspaß 2021 geht als Sommerferiencamp 2022 
in die nächste Runde! Seid ihr auch wieder mit dabei??
Was erwartet euch?
Wir haben ein buntes Programm für euch vorbereitet, bei dem für 
jede und jeden etwas dabei ist. Ganz egal ob ihr gerne sportlich, 
kreativ, in der großen Gruppe oder in Kleingruppen aktiv seid. Wir 
werden gemeinsam viel Spaß haben, basteln, toben, spielen, die 
Gegend unsicher machen und vieles mehr. Jeden Tag um 8 Uhr 
geht es los, wir starten mit einem gemeinsamen Frühstück und 
verbringen den Vormittag mit Gruppenspielen oder abwechs-
lungsreichen Workshops. Mittags essen wir gemeinsam und ha-
ben viel Zeit für freies Spielen, kreativ sein und Spaß miteinander.
Wer ist dabei?
Das Team Sommerferiencamp 2022 bestehend aus Jugendrefe-
rat Stadt Holzgerlingen, dem Jugend- und Kulturzentrum W3, der 
Kindersportschule und dem Familienzentrum Holzgerlingen und 
wird durch motivierte jugendliche Mitarbeiter:innen unterstützt.
Wann und wo fndet es statt?
Der Sommerferienspaß fndet täglich von 8.00 bis 16.00 Uhr in 
den folgenden Wochen statt:
  1. bis   5. August 2022
  8. bis 12. August 2022
15. bis 19. August 2022
  5. bis   9. September 2022
Ihr könnt euch wochenweise anmelden.

ANMELDUNG AB FREITAG, 11. Februar 2022 MÖGLICH 
unter www.ferien-in-holzgerlingen.de

Noch Fragen?
Dann wendet euch gerne an das Familienzentrum Holzgerlingen: 
familienzentrum@mutpol.de oder (0 70 31) 2 96 19 12
Wir freuen uns auf bunte, erlebnisreiche Wochen mit euch! Euer 
Team vom Sommerferiencamp 2022

 Familienlädle Holzgerlingen
 Tübinger Str. 43
 Unsere Öffnungszeiten sind:
 Mo, Mi und Fr: 9.30 bis 12.30 Uhr
 Do: 14.30 bis 18.00 Uhr
 Jeden 1. und 3. Samstag im  
 Monat: 10.00 bis 12.00 Uhr.

Kontakt: Über das Familienzentrum Holzgerlingen  
Telefon (0 70 31) 2 96 19 12, familienzentrum@mutpol.de

Second-Hand-Laden für Kinder und Jugendliche
****Winterjacken und Skihosen ab jetzt 50% reduziert!****
Das Familienlädle wird mit der Hilfe vieler ehrenamtlich Mitarbei-
tenden betrieben. Bei uns arbeiten Ehrenamtliche mit und ohne 
Beeinträchtigung und aus verschiedenen Kulturen.

Wie funktioniert‘s? Bestückt wird das Familienlädle durch Wa-
renspenden von Mitmenschen, die die Dinge selbst nicht mehr 
brauchen und gerne weitergeben möchten. Wir bieten diese zu 
kleinen Preisen an.

Was gibt es bei uns? Wir führen Kleidung und Schuhe für Babys, 
Kinder, Jugendliche (bis Gr. 176) und werdende Mütter. Außer-
dem gibt‘s bei uns allerlei Spielzeug, Bücher, Puzzle.

Was bringt es für uns alle? Der Erlös des Verkaufs fießt wiede-
rum in die sozialen Projekte des Familienzentrums. Mit der Spen-
de von Ware, dem Einkauf bei uns oder der ehrenamtlichen Mit-
arbeit unterstützen Sie diesen nachhaltigen Kreislauf und helfen 
Menschen in herausfordernden Lebenslagen. DANKE!

Bitte beachten Sie, dass Spendenabgabe nur bis 30 Minuten 
vor Ladenschluss möglich ist. Vielen Dank für Ihr Verständnis.

Das Familienlädle befndet sich in Holzgerlingen in der Tübinger 
Straße 43.

Ansprechpartnerinnen: Susanne Binder und Sarah Huber,   
Telefon (0 70 31) 2 96 19 12, familienzentrum@mutpol.de

Kluge Köpfe für die Rente gesucht
Dieses Jahr werden bei der Deutschen Rentenversicherung 
(DRV) Baden-Württemberg fast 130 Nachwuchskräfte neu einge-
stellt. Für den Ausbildungsbeginn September 2022 sind in drei 
Ausbildungsberufen noch Plätze frei, teilt die DRV Baden-Würt-
temberg jetzt mit.

Für die beiden Studiengänge im gehobenen Dienst zum Bache-
lor of Laws (Rentenversicherung) und zum Bachelor of Science 
(Wirtschaftsinformatik) sowie für die Ausbildung zum Sozialver-
sicherungsfachangestellten sucht der gesetzliche Rentenversi-
cherungsträger noch Interessenten. Nach der Prüfung werden 
die Nachwuchskräfte bei entsprechender Leistung unbefristet als 
Beamte oder Tarifangestellte in den öffentlichen Dienst übernom-
men. Sie können dann nicht nur an den Hauptstandorten in Kar-
lsruhe und Stuttgart arbeiten, sondern auch in den Regionalzent-
ren und Außenstellen der DRV im ganzen Land: von Schwäbisch 
Hall bis Freiburg, von Ravensburg bis Mannheim.

Die DRV Baden-Württemberg bietet jungen Menschen fexible, 
familienfreundliche Arbeitszeiten und gute Aufstiegschancen. 
Wer mehr über die Ausbildung bei der DRV wissen oder sich um 
einen Ausbildungs- oder Studienplatz bewerben möchte, fndet 
weitere Informationen auf www.kluge-koepfe-fuer-die-rente.de. 
Auf Facebook und Instagram berichten die Nachwuchskräfte un-
ter „Kluge Köpfe für die Rente“ regelmäßig über ihre Ausbildung 
und ihre Erfahrungen als Studierende im Dualen Studium.

SpvGG Holzgerlingen

Abteilung Volleyball

Spielankündigung:
Samstag, 12. Februar 2022 ab 14.00 Uhr

Heimspieltag gegen Renninger SC und TV Beffendorf/Hardt

Peter- Creuzberger Halle

Zuschauer sind unter 2G- Regelung willkommen. 
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Jugendtrainingszeiten:
Montags:   18.00 bis 19.30 Uhr,   

(U13w Fördertraining) Berkenhalle
Dienstags:   19.00 bis 21.00 Uhr,   

(U18w Talentfördergruppe) Grabenrainhalle
Dienstags:   19.00 bis 20.30 Uhr,   

(U16w, Talentfördergruppe) Grabenrainhalle
Freitags:   16.00 bis 18.00 Uhr,   

(U10w-U12w) Berkenhalle
Freitags:   16.00 bis 18.00 Uhr,   

(U13w-U14w) Berkenhalle
Freitags:   16.00 bis 18.00 Uhr,   

(U16w Talentfördergruppe) Berkenhalle
Freitags:   18.00 bis 20.00 Uhr,   

(U18w Talentfördergruppe) Berkenhalle
Freitags:   18.00 bis 20.00 Uhr,   

(U15w+U17w) Berkenhalle

Ansprechpartner/Trainer (info@svh-volleyball.de
Rainer Krisch   
(U16, U18, Leiter Talentsrützpunkt, Tel.: (0 70 31) 60 51 52
Annika Krisch   
(U12, U13, U14, Jugendleiterin, Tel.: (0 70 31) 60 25 47

Ergebnisse U18 WM
Württembergische Meisterschaften
U18 weiblich – Ergebnisse
Unser Weg ins Finale!!!!

Vorrunde
SVH – Tübinger Modell 2: 0 (25-17, 26-24)
TSV Schmiden – SVH 0: 2 (15-25, 23-25)

Halbfnale
SVH – TSV Flacht 2: 1 (25-12, 18-25, 15-13)

Finale
Allianz MTV Stuttgart – SVH 2: 0 (25-15, 28-26)

Endstand
1. Allianz MTV Stuttgart
2. SpVgg Holzgerlingen
3. TSV Schmiden
4. TSV Flacht
5. TG Biberach
6. Tübinger Modell
7. VC Freudental
Super Leistung Mädels und herzlichen Glückwunsch zur Vize-
meisterschaft und der damit verbundenen Qualifkation zur Süd-
deutschen Meisterschaft!!!!!

Ergebnisse U12 WM
Württembergische Meisterschaften
U12 weiblich – Ergebnisse

Endstand
1. Volleyball Akademie Suttgart
2. TV Rottenburg
3. SpVgg Holzgerlingen 1
4. VfB Friedrichshafen1
5. TG Bad Waldsee
6. SpVgg Holzgerlingen 2
7. VfB Friedrichshafen 2
8. VC Freudental 1

9. MTV Allianz Stuttgart 2
10. TSV Bietigheim
11. VC Freudental 2
12. Gemischtes Team

Spielankündigung
Samstag, 12. Februar 2022, 14.30 Uhr
Grabenrainhalle Holzgerlingen

B-Klasse 1 West
SVH 3 – Renninger SC
SVH 3 – VC Mönsheim 2

Sonntag, 13. Februar 2022, 13.00 Uhr
Sporthalle Flacht

A-Klasse 1 West
TSV Flacht – SVH 2

Sonntag, 13. Februar 2022, 14.00 Uhr
Grabenrainhalle Holzgerlingen

Landesliga Nord
SVH 1 – VfL Sindelfngen
SVH 1 – TV Niederstetten
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Vera leidet an der lebensbedrohlichen 
Erbkrankheit Mukoviszidose.

Gemeinsam Mukoviszidose besiegen!

Bitte  
helfen  

Sie!
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Energetische Modernisierung mit Plan
Klimaschutz-Sofortprogramm  erspricht höhere Förderungen und Steuerentlastungen

Das Klimaschutz-So ortprogramm
stellt Hausbesitzern 2022 höhere
Förderungen  ür klima reund-
liche Modernisierungen in Aus-
sicht. Wer sich jetzt mit dem The-
ma be asst, sollte dennoch nicht
vorschnell handeln. Zum einen
gibt es Zuschüsse, Kredite oder
Steuerentlastungen und es muss
im Einzel all geprü t werden,
welche Förderart am vorteilha -
testen ist. Zum anderen müssen
auch bestimmte Vorgaben ein-
gehalten werden. „Wer größere
Arbeiten am Dach, an der Fassa-
de oder an der Heizungsanlage
plant, muss die Regelungen aus
dem Gebäudeenergiegesetz im
Blick haben“, sagt Erik Stange,
Pressesprecher des Bauherren-
Schutzbunds (BSB). Als Grund-
regel legt das Gesetz  est: Wer
mehr als 10 Prozent der Außen-
wände, der Fenster, des Dachs
oder der Decken erneuert oder
energetisch saniert, muss die ak-
tuell geltenden Wärmeschutz-
an orderungen er üllen. Auch
beim Austausch des Heizkessels
ist ein energiee fizientes Modell
auszuwählen. Ölheizungen dür-
 en nur noch bis 2026 verbaut
werden,  ür nicht erneuerbare
Energien lau en die Förderun-
gen in naher Zukun t aus.

Sanierungsplanung mit
sach erständiger Hilfe
Viele Hauseigentümer finden
sich im Dschungel aus gesetz-

lichen Regelungen und För-
dermöglichkeiten nicht leicht
zurecht, hat Verbraucherschüt-
zer Stange beobachtet. Er rät
daher, Modernisierungen be-
reits von der Planungsphase an
von einem Sachverständigen,
zum Beispiel einem unabhängi-
gen BSB-Bauherrenberater, be-
gleiten zu lassen. Unter www.
bsb-ev.de gibt es dazu weitere
aktuelle In os und Adressen in
ganz Deutschland. Im Rahmen
eines Modernisierungs-Checks
kann der Bausachverständige
zunächst das Haus genau unter
die Lupe nehmen und  eststel-
len, wo Modernisierungsbedar 
besteht. Au dieser Basis kann
eine Planung er olgen. Wenn
der Hauseigentümer nicht alle
sinnvollen und wünschenswer-
ten Maßnahmen au einmal fi-
nanzieren kann oder will, kann
der Berater Prioritäten und ei-
nen stu enweisen Sanierungs-
plan vorschlagen. Auch bei der
Auswahl der passenden Förde-
rungen oder dem Vergleich von
Handwerkerangeboten bekom-
men die Eigentümer Hil e und
Rat.

Mit Qualitätskontrolle
Modernisierungsziele absichern
Der Bauherrenberater kann die
Hausbesitzer auch während der
Modernisierungsphase beglei-
ten. Denn ähnlich wie im Neu-
bau lassen sich durch regelmä-

ßige Kontrollen Bau ehler und
Mängel vermeiden oder recht-
zeitig erkennen und beheben.
Damit lässt sich zum einen die
Qualität der Arbeiten absichern.
Zum anderen ist eine  ach- und
sachgerechte Aus ührung auch

eine wichtige Voraussetzung,
um die Fördervorgaben einzu-
halten. So bekommt der Moder-
nisierer mehr Sicherheit, dass er
seine energetischen Ziele sicher
erreicht und die Förderungen
gewährt werden. (djd).

Neue Fördermöglichkeiten im Rahmen des Klimaschutz-Sofortprogramms machen
die energetische Altbausanierung 2022 noch attraktiver.

Foto: djd/Bauherren-Schutzbund e.V.
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Gäufel en: Kleine, helleWohnung in ruhiger Lage
inÖschelbronn!2Zi.-Whg., ca. 52m²Wf., Auß nst ll-
platz, Tag slicht-Bad, kl in T rrass , K ll r, HSM-S r-
vic , uvm., V, 126,8 kWh, Öl, D, Bj. 1993 €185.000**

Dettingen an  er Erms: Sicher un zukunftsorien-
tiert investieren! 3 Zi.-Whg., ca. 63 m² Wf., Loggia,
EBK, K ll rraum,d rz it v rmi t t - 4.020,- €Mi t inn.
p. a., uvm., V, 140 kWh, Öl, E, Bj. 1969 €199.000**

Bietigheim-Bissingen: Kapitalanlage mit besten
Aussichten! 2,5 Zi.-Whg., ca. 68m²Wf., Balkon, TG-
St llplatz (im Pr is inkl.), Rauputz, 2x Aufzug, Haus-
m ist rs rvic + Wint rdi nst uvm., V, 133 kWh,
F rnwärm , E, Bj. 1967 € 289.000*****

Stuttgart-Vaihingen: Mitten in  er Sta t – Neu.
Frei. Toll! 2 Zi.-Whg., ca. 64 m² Wf., Südw st-Bal-
kon, Hausm ist r-full-s rvic , Aufzug, of n Kü-
ch , TL-Bad, Fußbod nh izung,  l ktrisch Roll-
läd n, Vid ospr chanlag , Echtholz-Park tt, uvm.,
B, 48 kWh, Gas, A, Bj. 2019 €498.000**

Ai lingen-Deufringen: Riesenwohnung mit Win-
tergarten & Dachterrasse! 4-Zi.-Whg., ca. 176 m²

Wf., Garag , EBK, s p. Eingang, of n r Kamin,
Wint rgart n, uvm., B, 195,1 kWh, Öl, F, Bj. 1963,
2014 umfangr ich r novi rt € 580.000*

Bietigheim-Bissingen: Familienwohnung mit
Traumblick! 4,5 Zi.-Whg., ca. 132 m² Wf., 2 Balkon ,
TG-St llplatz, EBK, TG-Bad mit Bad wann , s parat s
WC,2xAufzug,Hausm ist rs rvic +Wint rdi nstuvm.,
V, 133 kWh, F rnwärm , E, Bj. 1967 €549.000*****

Wal enbuch: Zuhause für  ie große Familie -
o er Eigenheim & Kapitalanlage in einem! 4+2
Zi.-Whg., v rt ilt auf 2 Etag n, ca 123 m² Wf., 2 EBK,
2 Bäd r, Südbalk., Gart nant il, 2 Auß nst llpl. uvm.,
V, 124,10 kWh, Öl, D, Bj. 1991 €575.000*

HÄUSER
Holzgerlingen: Großfamilien willkommen!
Einfamili nhaus, ca. 155 m² Wohnfäch , ca. 435
m² Grdst., ca. 32 m² Nutzf., 7,5 Zi., T rrass mit
Gart n, Dacht rrass , Tag slicht-Bad mit Bad wan-
n , Garag , Dopp lcarport, uvm., Baujahr 1930,
En rgi ausw is in Vorb r itung! 569.000 €*

Wal enbuch: Erbpacht - Freistehen es Einfamili-
enhaus in ruhiger Lage! 7 Zi., d rz it v rmi t t, ca.

WOHNUNGEN 165 m² Wf., ca. 67 m² Nutzfäch , ca. 437 m² Grdst.,
(Erbpacht), EBK + Sp is kamm r, Garag (dir kt r
Zugang zum Haus, St llpl., groß T rrass + Gart n,
2x Bad, s p. WC, Fußbod nh izung, Hobbyraum, Bj.
2010, En rgi ausw is in Vorb r itung € 790.000**

Sin elfngen: Großzügiges Mehrgenera-
tionenhaus! EFH mit ELW, 6 Zi., ca. 276 m²
Wf., ca. 101 m² Nutzfäch , ca. 540 m² Grdst.,
m hr r T rrass n, Balkon & Fr ifäch n, Garag + 3
Auß nst llpl., ELW 1,5-3-Zi. mit 70 m² T rra., W lln ss-
b r ich mit Schwimmbad + Sauna,  xklusiv r Auf nt-
haltsraum mit Bar + Kamin, großzüg. Wohn-/Essb -
r ich, uvm.,V, 104,8 kWh,Öl, D, Bj. 1977 €1.455.000*

Nagol : Imposante Villa vor  en Toren  es
Schwarzwal es! 5,5 Zi., ca. 401 m² Wohn-
fäch , ca. 807 m² Grd., ca. 211 m² Nutzf.,
Luxus-Ausstattung d r Spitz nklass , hoch-
w rtig D sign r-Küch , fr ihäng nd r
Kamin, H imkino, Mast r-Suit mit XXL
Dusch , Spa D lux mit „Kug l“-Sauna & Was-
s rfall, Outdoor-Whirlpool, Klimaanlag , Ga-
rag für 3 PKW, Carport, 2 Auß nst llpl., uvm.,
B, 26,2 kWh, Strom, A+, Bj. 2019 € 4.500.000* W
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Anja Wilke ibg-gaissert.de Tel. 07157-61273 ibg.gaissert@t-online.de

IBG Immobilienbüro

Ihr Spezialist für:

- die Vermietung an Angehörige der US- Streitkräfte.

- Vermietung und Verkauf von Wohnimmobilien

Sprechen Sie mich an. Ich berate Sie gerne
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Mehr Sicherheit fürs Zuhause: 6 Tipps für ein elektronisches Türschloss
Schon aus d r Antik sind Schlüs-
s l b kannt. Si di n n dazu, Zu-
gäng zu G bäud n zu v rri g ln
und das  ig n Hab und Gut zu
schütz n. H ut gibt  s mod r-
n Alt rnativ n zum gut n alt n
Haustürschlüss l.
1. Welche Vorteile sprechen für

ein elektronisches Türschloss 
Ein h rkömmlich r Schlüss l kann
v rlor n g h n od r sogar g -
stohl n w rd n. B i  in m  l k-
tronisch n Türschloss führ n Si 
zwar auch noch  in n Schlüss l
mit sich, di s r ist ab r program-
mi rt. Kommt  r abhand n,
könn n Si ihn in w nig n Au-
g nblick n  l ktronisch sp rr n
und dir kt  in n n u n Schlüss l
anl g n. B i konv ntion ll n Sys-
t m n müsst n im Zw if lsfall
di Schli ßzylind r  in r ganz n
Anlag – zum B ispi l in  in m
M hrfamili nhaus – ausg tauscht
w rd n, v rbund n mit hoh n
Kost n.
2. Wofür sind elektronische

Türschlösser geeignet 
Im Grund g nomm n für all s,
was  in Schloss hat: Haustür od r
Wohnungs ingangstür, Garag n-
tor , Schupp n od r Bri fkäst n
sich r zu v rri g ln. Eb nso kön-

n n Si di Lösung auch im Haus
nutz n. Zum B ispi l um d n Zu-
gang zum Hom offic sich r zu
v rri g ln od r Schranktür n mit
 in m Schloss zu v rs h n. G -
nauso könn n Si di Schublad n
d s Schr ibtisch s sich rn od r
di Alarmanlag d s Eig nh ims
st u rn. Di Programmi rbark it
lässt all Fr ih it n. Für di s Vi l-
zahl an Anw ndung n b nötig n
di B wohn r l diglich  in n  in-
zig n Schlüss l.
3. Wie werden die Schlüssel

programmiert 
Das ist abhängig vom Syst m auf
unt rschi dlich W is möglich.
B i d r digital n Schli ßanlag 
Cliq Go d r Mark IKON  twa
w rd n di Einst llung n mit  i-
n m Programmi rg rät od r p r
Blu tooth  infach aus d r  nt-
spr ch nd n Smartphon -App
üb rtrag n.
4. Lassen sich Zugänge auch

individuell steuern 
Da di Syst m individu ll pro-
grammi rt w rd n, könn n Si 
j d m Schlüss l  ig n R cht zu-
w is n. So sind  twa di Schr ib-
tischschublad n vor d n Kids
g schützt. Handw rk r od r R i-
nigungskräft  rhalt n Zugang

nur zu b stimmt n B r ich n im
Haus und für individu ll f stg -
l gt Z iträum . G nauso ist  s
möglich, d m Nachbarn  in n
Schlüss l zu g b n, d r z itlich
b frist t  twa währ nd d s  ig -
n n Urlaubs gültig ist.
5. Lässt sich ein elektronisches Tür-

schloss nachträglich installieren 

Ja, vi l digital Schli ßanlag n
könn n auch im Nachhin in in
nah zu j d Haustür und Woh-
nungs ingangstür  ing baut
w rd n. Dazu ist noch nicht  in-
mal  in zusätzlich V rkab lung
d r Tür notw ndig, da di Strom-
v rsorgung üb r di Standardbat-
t ri im Schlüss l läuft. Fachhand-
w rk r  rs tz n l diglich d n
h rkömmlich n Zylind r durch
das  l ktronisch Türschloss.
6. Ist der Datenschutz

sichergestellt 
Ja, das ist b i hochw rtig n Syst -
m n g währl ist t. Tipp: Acht n

Si darauf, dass  in Kompl tt-
v rschlüss lung d r Üb rtragung
vom S rv r bis zum Schlüss l g -
g b n ist. (djd/sel)

Klassische Schlüssel waren gestern.
Elektronische Schlüssel bieten mehr
Komfort  nd Sicherheit.

Foto: djd/ASSA ABLOY

Thomas Frasch
Glaserei und Fensterbau

Robert-Bosch-Straße 8

Hol gerlingen (Buch)

Tel. (0 70 31) 60 14 28
www.frasch-fenster.de

E-Mail: info@frasch-fenster.de

➜ Fenster

➜ Haustüren

➜ Rollladen

➜ Jalousien

➜ Markisen

➜ Sicherheit

➜ Insektenschut 

➜ Reparaturen

➜ Türöffnungen

➜ Gan glas-
Duschkabinen

Horst Brodbeck, Tel. 07032 – 985838, Otto-Hahn-Str. 6, Nufringen

• Vermittlung und Planung
von Massivholzhäusern

• Bauleitung im Holzhaus

• Bauberatung

• Baubetreuung (keine Tätigkeit
i.s.v. §34c Gewerbeordnung)

• Baubegutachtung

• Kaufberatung für
Bestandsimmobilien

Ihr Experte für

Bauen & Sanieren

Inspirationen zu wohnen auf über 600  ² Ausstellungsfläche!
Individuelle Möbel nach Maß:

 Re pp Küchen  Bad öbel

Garderoben  Haustüren

 Schiebetürenschränke

E r n s t - A b b e - S t r . 2

71093 Wei l i Schönbuch

T e l e f o n 071 5 7 9 8 9 1 6 0

F a x 0 7 1 5 7 9 8 9 1 8 2

Internet: www.speidel-innenausbau.de

WOHNEN

 Ganzglastüren
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Arbeitssicherheit ist Chefsache
Vorbeugung und regelmäßige Kommunikation schützen vor Unfallrisiken

„Bei uns im Betrieb ist seit Jah-

ren kein Un all mehr passiert

- was soll schon schie gehen?“

Wenn sich unter Mitarbeitern

solch ein Denken verbreitet, ist

es bis zur Unachtsamkeit und

zum Leichtsinn o t nicht mehr

weit. Zwar sind Arbeitsun älle

stark rückläufig, laut Zahlen von

Statista von knapp 1,4 Millio-

nen Fällen im Jahr 2000 au gut

760.000 Un älle in 2020. Doch

das Hantieren mit Maschinen

und Werkzeugen birgt jeden

Tag ein latentes Risiko.

Umso wichtiger ist es, au merk-

sam zu bleiben, die persönliche

Schutzausrüstung von Helm

über Augen- bis Gehörschutz

konsequent zu nutzen und au 

sich selbst sowie die Kollegen

acht zu geben. Entscheidenden

Anteil an sicheren Arbeitsbedin-

gungen haben Che s und Füh-

rungskrä te.

Vorbildfunktion  ahrnehmen

Unternehmen stehen gesetzlich

in der Pflicht, Rahmenbedingun-

gen  ür ein sicheres Arbeiten

zu scha  en und unter anderem

die Mitarbeiter regelmäßig zu

schulen. Mindestens ebenso

wichtig ist die Vorbild unkti-

on der Vorgesetzten, schildert

etwa die Arbeitspsychologin

Jella Heptner von der Beru s-

genossenscha t Energie Textil

Elektro Medienerzeugnisse (BG

ETEM): „Neben den technischen

und organisatorischen Maß-

nahmen kommt es darau an,

Sicherheit und Gesundheit zum

Thema der Unternehmenskultur

zu machen.“ Fast wie ein regel-

mäßiges Training ist es wichtig,

die Belegscha t immer wieder

 ür das Thema Arbeitsschutz zu

sensibilisieren. Das betri  t nicht

nur akute Un älle, sondern auch

lang ristige gesundheitliche Fol-

gen. Beru sbedingte Schwerhö-

rigkeit zum Beispiel entsteht erst

über viele Jahre - lässt sich aber

vergleichsweise ein ach vermei-

den, wenn Mitarbeiter jedes Mal

beim Bedienen lauter Maschi-

nen zum Gehörschutz grei en.

Um Betriebe bei vorbeugenden

Maßnahmen zu unterstützen,

gibt es etwa unter www.bge-

tem.de zahlreiche In ormations-

materialien und Anregungen

 ür Inhaber und Führungskrä te.

Seminare und eine persönliche

Beratung vor Ort runden das

Angebot der Beru sgenossen-

scha t ab.

Psychische Beeinträchtigungen

erkennen

Zunehmend rückt auch die psy-

chische Gesundheit von Mitar-

beitern in den Blickpunkt. Mit

regelmäßigen Ge ährdungsbe-

urteilungen können Betriebe

mögliche Risiken erkennen,

wichtig sei zudem stets das

persönliche Gespräch, so Jella

Heptner weiter: „Wenn sich eine

Person verstärkt zurückzieht,

weniger Freude au der Arbeit

zeigt, häufiger au gebracht re-

agiert oder weniger leistungs ä-

hig ist, sind das Anhaltspunkte

 ür eine psychische Beeinträch-

tigung.“ Kollegen und Che s

sollten sich dann nicht scheuen,

den Kontakt zu suchen und Hil e

anzubieten. Häufig kann bereits

ein Gespräch mit der Vertrau-

ensperson im Betrieb entlastend

wirken, zudem sind Hausärzte

eine geeignete erste Anlau stel-

le.

Kurz gefasst: Bereits eine kleine

Unachtsamkeit am Arbeitsplatz

kann gravierende Folgen haben.

Me r Infos unter: besser-für-alle.de

ERWEITERN KINDER
DEN HORIZONT?

ABER SICHER.

Sandra G.

Faire Bezahlung, ein krisen ester Arbeitsplatz mit zahlreichen Fort- und Weiter-

bildungsmöglichkeiten und eine Gruppe Kinder, die sich riesig au Sie  reuen -

kommen Sie ins Team unseres Naturkindergartens!

Pädagogische Fachkraft (m/w/d), 50 - 100 %

Für unseren Naturkindergarten „Apfelbäumc en“ in Sindelfingen-Darms eim

suc en wir ab sofort eine

Was Sie mitbringen:

Eine abgeschlossene Ausbildung zum

Erzieher, Kinderpfleger, Sozial- oder

Kindheitspädagogen B.A. nach §7 KiTag.

Er ahrung mit der Arbeit nach dem

Orientierungsplan sowie Kenntnisse in

in der Entwicklungsbeobachtung und

Dokumentation.

Gemeinsame Erlebnisse mit Kindern

und die Zusammenarbeit mit Eltern

bereitet Ihnen viel Freude und ist  ür

Sie mehr als ein Beru .

Unsere Leistungen für Sie:

Ein wertschätzendes, o  enes Arbeits-

klima – bei uns zählt der Mensch.

Fachberatung sowie unterstützende

 achliche Begleitung.

Regelmäßige Fort- und Weiterbildun-

gen sowie Austausch mit anderen Kitas.

Attraktive und leistungsgerechte

Vergütung.

Kommen Sie in unser Team - wir

freuen uns auf Sie!

Bitte schicken Sie uns Ihre vollständigen

Bewerbungsunterlagen an:

bewerbung.tuebingen@jo anniter.de

Johanniter-Un all-Hil e e. V.

Regionalverband Württemberg Mitte

Schweickhardtstr. 3, 72072 Tübingen

Tel. 07071 989855-0

Er ahrungen in der Waldpädagogik.

Wir suchen möglichst zum 01.04.2022 im Amt für Soziales, Sachgebiet Soziale Beratung
und Unterstützung, unbefristet eine

Leitung (m/w/d) der

Informations- Anlauf- und Vermittlungsstelle

für hilfe- und pflegebedürftige Menschen und ihre

Angehörigen in Vollzeit

Unser Angebot:

 Gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem vielseitigen und interessanten
Aufgabengebiet

 Ausgezeichnete Weiterbildungsmöglichkeiten

 Leistungsgerechte Vergütung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 10 TVöD

 Fahrradförderung sowie 50% ÖPNV-Zuschuss, aktives betriebliches
Gesundheitsmanagement

 Übernahme der Stufenlaufzeit derselben Entgeltgruppe bei unmittelbaremWechsel
aus einer Beschäftigung im TVöD-Arbeitsverhältnis oder einem vergleichbaren
Tarifvertrag

Bei Interesse bewerben Sie sich bis spätestens
13.02.2022 und nutzen Sie die Möglichkeit,

detaillierte Stellenausschreibungen aller zu
besetzenden Stellen auf unserer Internetseite

www.boeblingen.de/Stellenangebote einzusehen.
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Klare Plä e für die Arbeitssicherheit tra-
ge dazu bei, Mitarbeiter vor U fälle 
u d berufsbedi gte Erkra ku ge zu
schütze .
Foto: djd/www.BGETEM.de/Getty Images/
Abel Mitja Varela

Der regelmäßige Austausch vo Füh-
ru gskräfte u d Mitarbeiter ist wich-
tig, um mögliche Gesu dheitsrisike zu
erke  e .
Foto: djd/www.BGETEM.de/Getty Images/
Abel Mitja Varela

Wir expa diere weiter

UND SUCHEN Sie (w/m/d)


















Max-E th-Str. 30 | 71088 Holzgerlingen | bb-wohnbau-boeblingen.de | Tel.: 07031 4918 - 510

Mehr Infos zu den Stellenanforderungen unter:
www.bb-wohnbau-boeblingen.de/Stellenangebote

BAULEITER IM BAU VONWOHNIMMOBILIEN
Teamplayer mit hoher Fachkompetenz, strukturierter Arbeitsweise und lang ähriger Erfahrung als Bauleiter im Bau von Wohnimmobilien

BAUINGENIEUR / BAUTECHNIKER IM WOHNUNGSBAU
Organisationstalent mit abgeschl. technischen Studium im Bauingenieurwesen o. eine andere vergleichbare bauspezifische Qualifikation

PROJEKTENTWICKLER / GRUNDSTÜCKSEINKÄUFER IMWOHNUNGSBAU
Akquise-Profi mit ausgeprägter Kundenorientierung und besten Kenntnissen im Bau- und Planungsrecht

SACHBEARBEITUNG BAU / BAUKAUFMANN/-FRAU
für die Unterstützung unserer technischen Mitarbeiter

TECHNISCHE KUNDENBETREUUNG IM WOHNUNGSBAU
Die Bauphase voll im Blick! Mit Berufserfahrung in der Baubranche und ausgeprägter Kundenorientierung

FACHKRAFT FÜR CONTROLLING & KALKULATION
Zahlen-Profi mit abgeschlossenem Studium im Baubereich oder lang ähriger Erfahrung im Bereich Controlling / Kalkulation

RECHTSANWALT FÜR BAU- UND IMMOBILIENRECHT
Die Rechtslage voll im Blick! Mit Begeisterung für den Beruf und abgeschlossenem Studium der Rechtswissenschaften

ARCHITEKT/WERKPLANER FÜR WOHNIMMOBILIEN
mit mehr ähriger Erfahrung in der Beplanung von Mehrfamilienhäusern

BAUZEICHNER
mit mehr ähriger Erfahrung in Wohnungsbaupro ekten

I teresse? Bewerbung

direkt per Mail an:

bewerbung@baerbel-bahr.de



Für unsere beiden Kindertageseinrichtungen Schneckenburg und Erlachaue

suchen wir ab sofort und unbefristet mehrere

staatlich anerkannte Erzieher/-innen,

Kinderpfleger/-innen oder

gleichwertig qualifizierte Fachkräfte (m,w,d)

in Voll- und Teilzeitbeschäftigung.

Sie suchen …
• eine neue Herausforderung bei der pädagogischen Arbeit mit Kindern im

Alter von 1-3 bzw. 3-6 Jahren?

• ein verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit vielfältigen Gestaltungs-

möglichkeiten?

• ein gutes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen Team?

…. dann sind Sie bei uns in Altdorf genau richtig!

Wir wünschen uns neue Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, die…
• eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in,

Kinderpfleger/-in oder eine gleichwertige pädagogische Qualifikation

mitbringen,

• mit viel Freude, Engagement und Interesse an die pädagogische Arbeit mit

unseren Kindern herangehen,

• gerne team- und projektorientiert arbeiten und

• freundlich, zuverlässig und einsatzbereit sind.

Wir bieten Ihnen:
• eine verantwortliche Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten,

• gute Kooperation und fachlichen Austausch mit dem Träger (Gemeinde

Altdorf),

• motivierte Teams mit Interesse an fachlicher Weiterbildung,

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,

• Vergütung nach TVöD SuE sowie die im öffentlichen Dienst üblichen

sozialen Leistungen,

• 5 zusätzliche frei wählbare Urlaubstage und 25 % Verfügungszeit in der

Vollzeitbeschäftigung und

• eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeberzuschuss von 19 %

Haben wir Ihr Interesse geweckt …

… dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Hauptamtsleiterin Karin Grund unter

Tel. 07031/7474-20 gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie an das
Bürgermeisteramt Altdorf, Kirchplatz 5, 71155 Altdorf, gerne per Email an
grund@altdorf-bb.de.Weitere Informationen finden Sie unter
www.altdorf-bb.de.
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Das Angebot Ihrer Anzeige ist Information für unsere Leser.

Raiss ist ein mitelständischer Baustoff- und Natursteingroß-
handel mit 15 Standorten in Deutschland.

Wir suchen für Herbst 2022 eine/n

Auszubildende/n zur/zum Kauffrau/-mann
(m/w/d)

für Groß- und Außenhandelsmanagement

Interesse? Jetzt bewerben!
Zur Unterstützung unseres Putzteams suchen wir

AB SOFORT für unsere modernen Büroräume in

Herrenberg eine

Reinigungskraft (m/w/d).

Wenn Sie abends von 17:00 Uhr bis 19:00 Uhr

(Wochentage nach Absprache) Zeit haben, dann

rufen Sie uns doch an!

Unsere Frau Katz freut sich über Ihren Anruf unter

der Telefonnummer 07032 925-100 oder schreiben

Sie uns eine E-Mail an info@igw-ingenieure.de.



krzbb.de
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Die Gemeinde Altdorf (ca. 4.650 Einwohner) sucht zum frühestmöglichen
Zeitpunkt und unbefristet einen/eine

Gärtner/in oder Landschaftsgärtner/in
odervielseitigenHandwerkerfürdenBauhof(m/w/d)

in Vollzeit (40-Stunden-Woche).

Ihr neues Tätigkeitsfeld umfasst die Pflege und das Anlegen von
Pflanzflächen (Stauden, Wechselflor) sowie die Pflanzungen und der Schnitt

von Gehölzen. Zudem wird die Mitarbeit bei der Erledigung der allgemeinen

Bauhofaufgaben und die Mitwirkung im Winterdienst vorausgesetzt. Eine

konkrete Aufgabenabgrenzung bleibt vorbehalten.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

• abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in, Landschaftsgärtner/in

oder eine vergleichbare berufliche Qualifikation als Handwerker aus

anderen Bereichen,

• Kenntnisse und Erfahrungen in der Pflege von Grünanlagen und Pflanzen,

• zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten sowie Teamgeist,

• Bereitschaft zur Arbeit auch an einzelnen Wochenenden bzw. im

Winterdienst,

• ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit,

• Führerscheinklasse B, Führerscheinklasse CE bzw. T wäre von Vorteil.

Die Tätigkeit eignet sich auch für Berufsanfänger. Die aktive Teilnahme am

Dienst bei der Freiwilligen Feuerwehr würden wir begrüßen. Schwerbehin-

derte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir bieten Ihnen:
• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit,

• gute Weiterbildungsmöglichkeiten,

• eine leistungsgerechte Vergütung mit den im öffentlichen Dienst üblichen

sozialen Leistungen und

• eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeberzuschuss von 19 %.

Für nähere Auskünfte stehen Ihnen unser Bauhofleiter Herr Jörg Bürglin
(Tel. 0172/7884090) oder unser Bautechniker Herr Marco Noller
(Tel. 07031/7474-21) gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen, diese richten Sie bitte bis zum 28.02.2022 an das
Bürgermeisteramt Altdorf, Kirchplatz 5, 71155 Altdorf
oder per E-Mail an info@altdorf-bb.de

Für die Mitarbeit in unserer Finanzverwaltung suchen wir zum frühest-

möglichen Zeitpunkt und unbefristet eine/n

Verwaltungsfachangestellten (m, w, d)

in Vollzeit.

Ihr neues Tätigkeitsfeld umfasst u.a. die Ermittlung und Durchführung

monatlicher Mahnläufe, die Vorbereitung von Stundungen und Niederschla-

gungen, die Mitwirkung bei der Einführung des §2b UStG, die Abwicklung

des Brennholzverkaufs, die zentrale Schlüsselverwaltung, die Stellvertretung

der Gemeindekasse sowie Sekretariatsaufgaben für die Amtsleitung.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:
□ abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder in

einem kaufmännischen Beruf,

□ sehr gute EDV-Kenntnisse,

□ zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten,

□ ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit.

Die Tätigkeit eignet sich auch für Berufsanfänger*innen. Schwerbehinderte

Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir bieten Ihnen:
□ eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in unserem jungen und

bürgerorientierten Team,

□ gute Weiterbildungsmöglichkeiten,

□ eine Vergütung nach EG 6 TVöD mit den im öffentlichen Dienst üblichen

sozialen Leistungen und

□ eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeberzuschuss von 19 %.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte mit vollständigen schriftlichen Unterla-
gen bis zum 28.02.2022 an das Bürgermeisteramt Altdorf, Kirchplatz 5,
71155 Altdorf oder per Email an info@altdorf-bb.de. Für Auskünfte steht Ih-
nen unser Leiter der Finanzverwaltung, Herr Yannik Schneider
(Tel. 07031/74 74-19) gerne zur Verfügung.

Informationen über unsere Gemeinde finden Sie im Internet unter
www.altdorf-bb.de.

Wir suchen

Dachdecker, Zimmerer

und Flaschner m/w/d

www.dehling-dachundwand.de

Max-Eyth-Str. 19 Holzgerlingen

Tel. 07031 60 24 40

G
m
b
H

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams:

Mitarbeiter

für Steuer- und Rechnungswesen (w/m/d)

Steuerberater (w/m/d)

Sie haben Spaß an der pers nlichen Betreuung von

Mandanten und arbeiten gerne engagiert, eigenverantwortlich,

leistungsorientiert und kooperativ? Sie lieben fachliche

Herausforderungen, selbständiges Arbeiten und legen Wert

auf einen reibungslosen Ablauf Ihrer zu bearbeitenden Fälle?

Ein gutes Betriebsklima und flexible Arbeitszeiten sind Ihnen

wichtig?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Bei Fragen rufen Sie uns gerne an!

www.kan lei-dr-kern.de/wir/jobs_stellenangebote

bewerbung@kan lei-dr-kern.de
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Evangelische Gesamtkirchengemeinde Böblingen

Für das Ökumenische Gemeindezentrum Diezenhalde in Böblingen
suchen wir

eine Hausmeisterin/

einen Hausmeister (m/w/d)
mit einem Stellenumfang von 36 % (14,4 Wochenstunden).

Das Zentrum wird sowohl von der Evangelischen Christuskirchen-
gemeinde als auch von der katholischen Vater-unser-Gemeinde betrieben.

Bei der ausgeschriebenen Beschäfigung handelt es sich um eine geteilte
Stelle. Der weitere Stellenanteil wird bereits von einer engagierten
Mitarbeiterin wahrgenommen.

Zu Ihren Aufgaben zählen:

• vorwiegend die Reinigung der zu den beiden Kirchengemeinden
gehörenden Räume

• allgemeine Hausmeistertätgkeiten
• Vorbereitung und Unterstützung kirchlicher Veranstaltungen

Wir erwarten:

• selbständiges Arbeiten und Teamfähigkeit
• Zuverlässigkeit
• Bereitschaf zur Arbeit auch am Abend und ggf.am Wochenende
• freundlichen Umgangmit den Besuchern unserer Kirchen und des
Gemeindezentrums

• Mitgliedschaf in einer Kirche, die der Arbeitsgemeinschaf
Christlicher Kirchen (ACK) angehört

• von Vorteil wären Grundkenntnisse in der Reinigung von öffentlichen
Räumen

Wir bieten:

• einen sicheren Arbeitsplatz mit angenehmem Umfeld und der
Möglichkeit zu selbständigem Arbeiten

• unbefristete Anstellung
• Vergütung nach der kirchlichen Anstellungsordnung (KAO)
in Anlehnung an den TVöD

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind uns willkommen.

Weitere Informatonen erhalten Sie von Pfarrer Moritz Twele,
Tel. 07031 490 16 88. Über Ihr Interesse freuen wir uns und erbiten
Ihre Bewerbung bis zum 05. März 2022 an: Evangelische Christuskirchen-
gemeinde, Offenburger Straße 92, 71034 Böblingen oder digital an
Pfarramt.Boeblingen.Christuskirche@elkw.de.

Handwerklich begabtes Multitalent

oder Werbetechniker (m/w/d) gesucht!

Ab sofort suchen wir für unseren Standort Böblingen

einen handwerklich begabten Allrounder (m/w/d) auf

Freelancer- oder 450 EURO-Basis.

• Projekt- und auftragsbezogenes Arbeiten

• Kfz-Beschriftung, Folierungen

• Verklebe- und Montageservice

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung per

E-Mail an bewerbung@datenunddruck.de

Auskünfte gerne vorab unter 07031 / 6321333, Herr Ewert.

www.werbetechnik-boeblingen.de

www.datenunddruck.de

Die Gemeinde Altdorf (ca. 4.650 Einwohner) sucht zum frühestmöglichen
Zeitpunkt und unbefristet einen/eine

Gärtner/in oder Landschaftsgärtner/in
als Vorarbeiter für den Bauhof (m/w/d)
in Vollzeit (40-Stunden-Woche).

Ihr neues Tätigkeitsfeld umfasst die Aufstellung und Pflege eines Baum-
katasters und die eigenverantwortliche Aufstellung und Umsetzung eines Pfle-

geplans für alle öffentlichen Grünanlagen, das Anlegen und die Pflege von

Pflanzflächen (Stauden, Wechselflor) und die Pflanzungen und der Schnitt

von Gehölzen. Zudem wird die Mitarbeit bei der Erledigung der allgemeinen

Bauhofaufgaben und die Mitwirkung im Winterdienst vorausgesetzt. Eine

konkrete Aufgabenabgrenzung bleibt vorbehalten.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:
• eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in oder

Landschaftsgärtner/in,

• Erfahrung im Garten- und Landschaftsbau,

• zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten sowie Teamgeist,

• Bereitschaft zur Arbeit auch an einzelnen Wochenenden bzw. im

Winterdienst,

• ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit und Durchsetzungs-

vermögen,

• Führerscheinklasse B, Führerscheinklasse CE bzw. T wäre von Vorteil.

Die aktive Teilnahme am Dienst bei der Freiwilligen Feuerwehr würden wir

begrüßen. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung

bevorzugt.

Wir bieten Ihnen:
• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit,

• gute Weiterbildungsmöglichkeiten,

• eine leistungsgerechte Vergütung mit den im öffentlichen Dienst üblichen

sozialen Leistungen und

• eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeberzuschuss von 19 %.

Für nähere Auskünfte stehen Ihnen unser Bauhofleiter Herr Jörg Bürglin
(Tel. 0172/7884090) oder unser Bautechniker Herr Marco Noller
(Tel. 07031/7474-21) gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen, diese richten Sie bitte bis zum 28.02.2022 an das
Bürgermeisteramt Altdorf, Kirchplatz 5, 71155 Altdorf
oder per E-Mail an info@altdorf-bb.de
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 Freizeit  Urlaub  Ferien  Abenteuer
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Comer See 4 T. 26.03. ab 489,-

Blumenriviera mit Monaco 4 T. 30.03. ab 388,-

Lago Maggiore 4 T. 07.04. ab 420,-

Südtirol - Trentiner Schlösser 4 T. 12.04. ab 440,-

Cinque Terre und Elba 5 T. 14.04. ab 552,-

Fahrt ins Blaue 4 T. 15.04. ab 499,-

Ostern in Südtirol 4 T. 15.04. ab 465,-

Gardasee - Verona - Venedig 5 T. 27.04. ab 465,-

Dresden und Spreewald 5 T. 29.04. ab 625,-

Mecklenburgische Seenplatte 5 T. 04.05. ab 615,-

Sächsische Schweiz 4 T. 07.05. ab 470,-

Höhepunkte Rumäniens 13T. 10.05. ab 1.459,-

Zu Gast beim Bergdoktor 4 T. 12.05. ab 525,-

Toskana 8 T. 14.05. ab 1.050,-

Wandern au Korsika 8 T. 18.05. ab 329,-

Inselparadies Rügen 5 T. 18.05. ab 755,-

Normandie und Bretagne 8 T. 22.05. ab 1.086,-

Katalog anfordern:  07443 247170

Weitere Reisen im Web ... www.sc weizer-reisen.de
Schweizer Reisen Verkehr & Touristik GmbH • Heiligenbronner Str. 2 • 72178 Waldachtal

 07031 93990, Sindelfngen

 0711 239640, Stuttgart

 07452 84640, Nagold

 07443 247220, Waldac tal

 07451 557080, Horb

Unsere begleiteten Reisen im Frü ja r

URLAUB BUCHEN!
Keine Lust mehr au

f Winter?

Blütenzauber in der P alz 05. / 19.03. 59,-

Sonntags ährtle ins Blaue 27.03. 55,-

Spargelessen in Walldor 14.04. 72,-

Unsere erlebnisreic en Tagesausflüge

Ostern

TIPP

Kur- uKur- und Wellnesshotel Schropp GmbH
Obere MObere Mühl tr. 1tr. 13 A · 86825 Bad Wöri hofen

Tel.: 08247/35000 ∙ E-Mail: info@hotel- chropp.dechropp.de

Internet: www.hotel- chropp.de

Winterduett

•  Übernachtungen inkl. HalbpensionHalbpension
• 2 Wechselgüsse nach Kneipp
• 1 Heublumensack
• 1 warme Leibaufage
• 2 Teilmassagen
• Bewegungs- und Entspannungs-
programm an den Werktagen

• Nutzung von Hallenbad und SaunalandschaftSaunalandschaftSaunalandschaftSaunalandschaft

Zum Preis von
ab 940,– €

für 2 Persone
n (auch einzeln buchb

ar!)

(buchbar vom
30.01. – 27.03.2022)

Viele Hundehalter möchten
auch in der Ferienzeit nicht auf
ihren vierbeinigen Gefährten
verzichten und nehmen den
Hund mit in den Urlaub. Doch
Au land rei en mit Tier mü  en
gut vorbereitet  ein. Denn je
nach Urlaub ort gelten mögli-
cherwei e be ondere Vor chrif-
ten für die Einrei e mit dem
Vierbeiner oder e lauern ge-
 undheitliche Gefahren, denen
e vorzubeugen gilt.

In Süd- und Südosteuropa  ibt
es beispielsweise eini e Ze-
cken- und Mückenarten, die
 efährliche Krankheiten auf

Hunde übertra en können, die
in Deutschland bisher nicht ver-
breitet sind. Die Braune Hunde-
zecke etwa kann die Ehrlichiose
übertra en, Sandmücken bei ei-
nem Stich die Erre er der Leish-
maniose. Beide Erkrankun en
können bei Hunden schwer ver-
laufen und so ar tödlich enden.
Reisebe leitende Hunde sollten
deshalb eini e Ta e vor Urlaubs-
be inn mit einem zu elassenen
Anti-Parasitenmittel behandelt
werden. Advantix von Elanco
zum Beispiel wehrt die meisten
Zecken und Mücken ab, bevor
sie zustechen. Auf diese Weise
verrin ert sich das Risiko einer

Ehrlichiose- und Leishmaniose-
Infektion für vier beziehun s-
weise zwei Wochen. Zusätzlich
schützt es den Vierbeiner effek-
tiv vor Flöhen. Das Spot-on wird
einfach zwei Ta e vor Urlaub-
santritt auf die Haut im Nacken
des Hundes auf etra en. Die
Wirkstoffe verteilen sich von
dort über den  esamten Körper.
Das Präparat ist in fünf Größen
erhältlich in Tierarztpraxen und
Apotheken. Weitere Informati-
onen erfährt man unter www.
advantix.de.
Hundehalter sollten außerdem
ihren Tierarzt über die Urlaubs-
pläne informieren, um individu-

ell zu schauen, welche zusätz-
lichen Prophylaxemaßnahmen
sinnvoll sind. In der EU sind die
Bedin un en für reisebe leiten-
de Heimtiere  esetzlich  ere-
 elt: Hunde müssen etwa über
einen Mikrochip identifizierbar
sein und der EU-Heimtieraus-
weis mit ein etra ener  ülti er
Tollwutimpfun muss mit e-
führt werden. Es  ibt aber auch
länderspezifische Re elun en.
Daher ist ein Blick auf die Web-
site der jeweili en Botschaft
sinnvoll. Je effektiver die Reise-
vorbereitun , desto entspann-
ter die  emeinsame Freizeit für
Zwei- und Vierbeiner. (djd/sel)

Tieri ch gute Rei e
Daran  ollte man beim Urlaub antritt mit Hund denken

Eine Urlaubsreise mit Hund sollte immer  ut vorbereitet werden.
Foto: djd/Vennebusch & Musch /ivkate/Adobe Stock
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Tel. 030 · 336 09 - 325 
www.johannesstift-spenden.de

Mit meinem Testament für 
das Evangelische Johan-
nesstift schafe ich etwas 
Bleibendes und helfe zum 
Beispiel Kindern in Not.

Ich tue  
300 Jahre
lang Gutes

Schöne-2,5-Zi.-Whg.
73 m², Wannenbad, Terr., Keller,

TG-StPl, ruh. gute Lage, 810,- €

KM, 71032 BB, ab 1.3. zu verm.

erich.wahl.kg@googlemail.com

J Vermietungen

Wohnung  u vermieten? Machen wir!

Wohnungsvermittler: Kimmerle & Jauch GmbH
Ziegelstr. 9, 71063 Sindelfingen 07031 818930

BB-Innenstadt 1 Zi., 510 € KM, 120€ NK
EVA, 99 kWh/(m²a), Gas, B . 1992, C

BB-Waldburg 4,5 Zi., 1.800€ KM, 350€ NK
EBA, 141,4 kWh/(m²a), Öl, B . 1964, E

BB-Tannenberg 4 Zi., 1.480€ KM, 250€ NK
Energieausweis in Vorbereitung

Bondorf 2,5 Zi., 790€ KM, 200€ NK
EVA, 148 kWh/(m²a), Öl, B . 1983, E

Ehningen 3,5 Zi., 1.680€ KM, 300€ NK
EVA, 84 kWh/(m²a), Gas, B . 2015, C

Hol gerlingen 3 Zi., 1.130€ KM, 300€ NK
EVA, 52,3 kWh/(m²a), Strom, B . 1984, B

Malmsheim 3 Zi., 1.572€ KM, 240€ NK
EBA, 18 kWh/(m²a), Strom, B . 2017, A+

Dringend Wohnungen und Häuser 
zur Vermietung und Verkauf gesucht!

Gregor Eisenbeis Immobilien · Tel. 07034 270880 · Königsbergerstr. 106 · 71139 Ehningen

www.krzbb.deKREISZEITUNG Böblinger Bote
Wilhelm Schlecht GmbH & Co. KG
Wilhelmstraße 34 
71034 Böblingen

Für Traueranzeigen

haben wir einen verlängerten  Annahmeschluss: 

–  Montag – Freitag bis 14.00 Uhr in unserer Geschäftsstelle, Böblingen, Wilhelmstraße 34

Für eine  telefonische  Voranmeldung mit  Angabe der  gewünschten  Größesind wir sehr dankbar, 

Telefon 07031 6200-20.

krzbb.de

Anzeigenfax 07031 6200-78
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Immobilienhotline 07031 77-1749 www.kskbb.de

Altdorf

Funktional und Flexibel

Gewerbeimmobilie mit ca. 630 m²
Gesamtnutzfläche, davon ca. 400 m²
derzeit als Büro genutzt. 13 Außen-
stellplätze. Frei nach Vereinbarung.
Energieausweis in Bearbeitung.

5.290 €/mtl.

Gärtringen

Multifunktionaler Standort

Halle ca. 3.500 m² Nfl., ca. 8 m Höhe,
ebenerdige Andienung. Überd. Freifl.
ca. 1.300 m², Büro- und Nebenfl. ca.
1.200 m². Ca. 2.000 m² Freifläche.

Energieverbrauchsausweis
Strom: 13,80 kWh/m²a
Wärme: 38,50 kWh/m²a
Energieträger: Öl

MP auf Anfrage

Hildrizhausen

Erstbezug –

Ihre neue Gewerbefläche

Ca. 171 m² Gesamt-Nutzfläche im EG
und UG eines Wohn- und Geschäfts-
hauses, CAT-Verkabelung, Neubau, im
Bau, Fertigstellung ca. Frühjahr 2022

1.500 €/mtl.

Holzgerlingen

Top-Hallenneubau

Projektierter Hallenneubau, Grund-
stücksfläche ca. 5.000 m², Hallen-
fläche ca. 2.850 m², optional Büro-
flächen. Andienung ebenerdig oder
Rampe. Höhe ca. 6,5 m. E-Ladesäulen,
im Bau, Fertigstellung: ab 2. Quartal
2023.

Keine Mieterprovision MP auf Anfrage

Schönaich

Schönes Bürohaus

Moderne Büroflächen mit insgesamt
ca. 1.145 m², in Teilen im EG, 1. und 2.
Obergeschoss, Vermietung ab sofort.

Energieverbrauchsausweis
Strom: 41 kWh/m²a
Wärme: 118,72 kWh/m²a
Energieträger: Gas

8 €/m2

Sindelfingen – „Kolumbuspark“

Repräsentative Büroflächen

Auf 6 Etagen ca. 3.300 m², Aufzug, IT-
Verkabelung, ausreichend Stellplätze.
Raumhöhen ca. 2,7 - 3,6 m. Raumauf-
teilung kann modifiziert werden. Ver-
mietung etagenweise ab ca. 566 m².
Energieauweis in Bearbeitung.

11 €/m2

Gewerbeimmobilien

Kreissparkasse
Böblingen

S

Immobilienberater Tobias Dürr, Matthias Backhaus

und Marcus Glatthaar

unverbindliche Illustrationunverbindliche

Illustration

GESUNDHEIT

UND

GEBORGENHEIT.

IM CARITAS BABY HOSPITAL.

TAG FÜR TAG.

JEDE SPENDE HILFT!

IBAN

DE32 6601 0075 0007 9267 55

www.kinderhilfe-bethlehem.de



Wilhelmstraße 34 • 71034 Böblingen

Telefon 07031 6200-20 • Telefax 07031 6200-78 • E-Mail: anzeigen@krzbb.de

Ein Zeitungsexemplar wird von 

mehreren Personen
gelesen.
mehreren Personen



krzbb.de

71034 Böblingen

Wilhelmstraße 34

Telefon 07031 6200-20

Telefax 07031 6200-78

Bei privaten Kleinan-
zeigen nur gegen Ab-
buchung.  Bitte Konto-
nummer angeben. Min-
destgröße 45 mm Breite, 
20 mm Höhe. Bei Chiffre-
Anzeigen zzgl. € 10,00 
Chiffregebühr (+ MwSt.). 
Chiffre-Zuschriften wer-
den zugesandt.

ANZE IGEN-AUFTRAG

   Gemeindeblatt Jettingen

   Gemeindeblatt Nufringen

   Gemeindeblatt Holzgerlingen

   Gemeindeblatt Hildrizhausen

   Gemeindeblatt Altdorf

   Gemeindeblatt Weil im Schönbuch

   Amtsblatt Böblingen

   Gemeindeblatt Schönaich

   Gemeindeblatt Ehningen

   Gemeindeblatt Herrenberg

   Amtsblatt Bondorf

   Gemeindeblatt Mötzingen

   KREISZEITUNG

Bei Fragen:
Info-Telefon 
07031 6200-20

Erscheinungstag/Woche  _____________________________________

Anzeigengröße:     45 mm Breite     91,5 mm Breite

    138 mm Breite    184,5 mm Breite

 Höhe ca. _________ mm

Text:

Name  _____________________________ Vorname  _________________

Straße  ________________________________________________________

PLZ/Wohnort  ______________________ Tel.  ______________________

IBAN ______________________________ BIC  ______________________

Bank __________________________________________________________

Unterschrift ________________________ Datum ___________________

Die KREISZEITUNG verarbeitet Ihre Daten zur Vertragserfüllung, Kundenbetreuung und Marktforschung. Wir informieren Sie darüber hinaus über eigene und ähnliche Angebote oder Dienst-
leistungen per E-Mail. Sie können der werblichen Nutzung Ihrer Daten jederzeit schriftlich oder per E-Mail an werbewiderspruch@krzbb.de widersprechen. Ausführliches zum Datenschutz 
und zu den Informationspfl ichten fi nden Sie unter krzbb.de/datenschutz



krzbb.de

Anzeigentext   Mindestbetrag für eine Anzeige

(je Zeile 32 Anschläge)   d 10.90 (entspricht zwei Textzeilen)

Die Textzeile darf maximal 
32 Anschläge haben, Satz
zeichen und Wortzwischen
räume mitgerechnet.
Unterstreichen Sie in der 
 ersten Textzeile die  Worte, 
die Sie fett gedruckt haben 
wollen.
Haben Sie nichts unter
strichen, gehen wir davon 
aus, dass Sie dies uns 
 überlassen.
Preise inkl. MwSt.
Bei Chiffre-Anzeigen  
zzgl. t 10,00 Chiffre gebühr 
(inkl. MwSt.)  sowie 
 zusätzlich 1 Zeile für den 
Chiffre- Vermerk.

Name

Straße

PLZ Wohnort   Tel.

IBAN   BIC

Bank/Postscheck

Unterschrift

Die Anzeigenkosten werden im BankEinzugsverfahren abgebucht.

Böblinger Bote · Wilhelmstraße 34 
71034 Böblingen

MAGAZIN 2 · Böblinger Straße 17  
71088 Holzgerlingen

Diese Anzeige soll 
erscheinen:

      
 Mittwoch-Markt

 am

Bankbeleg ist Ihre Rechnung.

Eine gesonderte Rechnungs
stellung erfolgt nicht.

Bei ChiffreAnzeigen  
zzgl. 10,00 C Chiffregebühr
(inkl. MwSt.).

ChiffreZuschriften werden 
zugesandt.

Anzeigenschlusstermin:
jeweils dienstags,
10.00 Uhr!

Telefon
07031 6200-20
Telefax
07031 6200-78

Bitte ausschneiden und in 
frankiertem Umschlag an den 
Verlag senden oder bei einer 
der Geschäftsstellen oder 
Annahme stellen abgeben.



2 Zeilen € 10.90

3 Zeilen € 16.35

4 Zeilen € 21.80

5 Zeilen € 27.25 

6 Zeilen € 32.70

7 Zeilen € 38.15

Gesamtauflage: über 300 000 Exemplare

Der auflagenstärkste Kleinanzeigenmarkt Woche für Woche günstige Gelegenheiten

Die KREISZEITUNG verarbeitet Ihre Daten zur Vertragserfüllung, Kundenbetreuung und Marktforschung. Wir informieren Sie darüber hinaus über eigene und ähnliche Angebote oder Dienst-
leistungen per E-Mail. Sie können der werblichen Nutzung Ihrer Daten jederzeit schriftlich oder per E-Mail an werbewiderspruch@krzbb.de widersprechen. Ausführliches zum Datenschutz 
und zu den Informationspfichten fnden Sie unter krzbb.de/datenschutz
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Wir suchen zum nächst möglichen Zeitpunkt 

im Bereich KITA:

Pädagogische Fachkräfte •	 (w/m/d)
unbefristet in Voll- und Teilzeit

Springkräfte•	 (w/m/d)
in geringfügiger Beschäftigung auf Stundenbasis 

Junge Menschen für ein Freiwilliges •	

Soziales Jahr (FSJ) (w/m/d)

im Bereich Hauswirtschaft/Mensa:

Springkräfte•	 (w/m/d) 
in geringfügiger Beschäftigung auf Stundenbasis

Weitere Informationen zu den Stellen fnden sie unter: 

https://www.walddorfhaeslach.com/unsere-gemeinde/ 
stellenausschreibungen.html oder über den QR-Code.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Gemeinde Walddorfhäslach, Hauptstr. 9, 72141 Walddorfhäslach

w
w
w
.s
te
ll
e
n
in
s
e
r
a
te
.d
e

Direkt an der Bundesstraße B 27 Richtung Stuttgart (25 km) gelegen; 
Kreisstädte Reutlingen und Tübingen 15 km und Böblingen 20 km entfernt

Freundliche, qualitäts- und fortbildungsorientierte Zahnarztpraxis bietet
ab sofort oder später eine Vollzeitstelle und eine Teilzeitstelle zur
Verstär ung unseres tollen Teams für eine/n engagierte/n freundliche/n
assistenz- und prophylaxeerfahrene/n ZFA (m/w/d) an.

Wenn Sie Interesse und Spaß an einer abwechslungsreichen Tätig eit
haben, zuverlässig, freundlich und humorvoll sind, eine große Portion
Teamgeist, positive Einstellung und Einfühlungsvermögen gegenüber
Patienten mitbringen, dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir freuen uns über Ihre aussage räftige, schriftliche Bewerbung.

Alle Bewerbungen behandeln wir selbstverständlich streng vertraulich.

Bühlenstraße 59 · 71088 Holzgerlingen
Telefon 07031 606242
info@zahnarztpraxis- ohlstetter.com www.zahnarztpraxis- ohlstetter.de

Wir kaufen Wohnmobile 
und Wohnwagen

03944 36160, www.wm-aw.de

Wohnmobilcenter 

Am Wasserturm

Aktiv werden und Kindern  

in Not helfen? Zum Beispiel  

mit einer mutigen Aktion?  

Wir zeigen Ihnen, wie das geht. 

www.tdh.de/wwwdg

Ganz  
 schön  
mutig!

© ruckszio/photocase

Anzeigenfax
07031 6200-78
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Rober -Bosch-S raße 1 · 71093 Weil im Schönbuch

Tel. 07157 526000 · www.haering-sehen-hoeren.de
P

vor dem Haus

Lange nicht gehört?
Lange nicht gesehen?

Wir haben die Lösung!
Brillen, Kontaktlinsen und Hörgeräte –

alles aus Meisterhand!

www.metzgerei-geiser.de

71093Weil im Schönbuch · Schulstraße 4
72135 Dettenhausen · Störrenstraße 38–40
7 1101 Schönaich · Böblinger Straße 4

Wir stellen ein: Verkäufer, Verkaufsmetzger und Reinigungskräfte (m/w/d)

Unsere akt ellen Angebote finden Sie  nter:
www.metzgerei-geiser.de/#wochenangebote

Angebote
der Woche
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Das leckere Schmorgericht schlechthin.
Traditionell gefüllt mit Gerauchtem Bauch, Zwiebeln und Senf, und dann
sauber zusammengerollt und gebunden – können Sie diese schon
küchenfertig bei uns bekommen oder zartes Fleisch zum Selberfüllen.
Das ist immerwieder ein leckeres Gericht.Wir empfehlen dazu unsere haus-
gemachten Semmelknödel und unsere Bratensoße.KommenSie vorbei.

Ro laden.

ImmerImmer

wieder g t.

Metzgerei Axel Geiser

AZUBI
UND

50%-KRAFT
GESUCHT

(13 – 1 UHR)

71088Holzgerlingen, Böblinger Str. 66

Tel. 07031-601046, k.renz@t-online.de

– das ist unser Ziel. Wenn Sie als 
Stifer mit uns die Segel setzen 
wollen, rufen Sie uns an unter:

0211-83680630 

Gerne senden wir Ihnen unsere 
Broschüre zu.

Stifung Alzheimer Initiative gGmbH
Kreuzstraße 34, 40210 Düsseldorf
www.alzheimer-forschung.de/stifung
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