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NOTDIENSTE

Allgemeinärztlicher �  
Bereitschaftsdienst
Notfallpraxis am Klinikum Sindelfingen, 
Arthur-Gruber-Straße 70, 71065 Sindelfin-
gen

Öffnungszeiten: �  
Mo. – Do.: 18 – 22 Uhr, Fr. 16 – 22 Uhr�  
Sa., So., Feiertage: 8 – 22 Uhr

Notfallpraxis am Krankenhaus Herrenberg, 
Marienstraße 25, 71083 Herrenberg

Öffnungszeiten: �  
Fr.: 16 – 22 Uhr, Sa., So., Feiertage: 8 – 22 Uhr 
Patienten können ohne telef. Voranmel-
dung in die Notfallpraxis kommen.

Ärztlicher Bereitschaftsdienst an den Wo-
chenenden und Feiertagen und außerhalb 
der Sprechstundenzeiten:  �  
Kostenfreie Rufnummer 116117

Montag bis Freitag 9.00 bis 19.00 Uhr: doc-
direkt – Kostenfreie Onlinesprechstunde 
von niedergelassenen Haus- und Kinder-
ärzten, nur für gesetzlich Versicherte un-
ter (0711) 96 58 97 00 oder docdirekt.de

Tierärzte
Samstag / Sonntag �  
29. / 30. Januar 2022

Kleintierpraxis Sindelfingen 
Wolboldstraße 5, 71063 Sindelfingen 
Tel. (0 70 31) 81 43 61

Die Notdienstbereitschaft der Tierärzte 
beginnt am angegebenen Tag um 0.00 
Uhr und endet 24 Stunden später am fol-
genden Tag.

Apotheken

Samstag, 29. Januar 2022

Apotheke an der Schwabstraße 
Schwabstraße 21, 71032 Böblingen 
Tel. (0 70 31) 22 40 85

Sonntag, 30. Januar 2022

Paracelsus-Apotheke 
Berliner Straße 28, 71034 Böblingen 
Tel. (0 70 31) 22 73 33

Montag, 31. Januar 2022

Brunnen-Apotheke 
Stuttgarter Straße 14,  
71144 Steinenbronn 
Tel. (0 71 57) 2 26 74

Pinguin-Apotheke Maichingen 
Berliner Straße 24,  
71069 Sindelfingen 
Tel. (0 70 31) 76 52 22

Dienstag, 1. Februar 2022

Apotheke Neues Zentrum 
Liebenaustraße 36, 71111 Waldenbuch 
Tel. (0 71 57) 44 55

Bürgerhaus-Apotheke Maichingen 
Sindelfinger Straße 31,  
71069 Sindelfingen 
Tel. (0 70 31) 38 11 13

Mittwoch, 2. Februar 2022

Flugfeld Apotheke 
Konrad-Zuse-Straße 14, 71034 Böblingen 
Tel. (0 70 31) 20 59 00

Donnerstag, 3. Februar 2022

Alamannen-Apotheke 
Tübinger Straße 11, 71088 Holzgerlingen 
Tel. (0 70 31) 68 99 30

Apotheke im Forum 
Nikolaus-Lenau-Platz 21,  
71067 Sindelfingen 
Tel. (0 70 31) 38 30 55

Freitag, 4. Februar 2022

Apotheke Hulb 
Otto-Lilienthal-Straße 24 (im real),  
71034 Böblingen 
Tel. (0 70 31) 46 93 17

Uhland-Apotheke 
Gartenstraße 1, 71111 Waldenbuch 
Tel. (0 71 57) 38 37

Wasserversorgung  
Gemeinde Altdorf und Zweckverband  
Ammertal-Schönbuchgruppe
Entstörungsdienst,  
Telefon (08 00) 8 15 18 00

24-Stunden-Service (gebührenfrei deut-
sches Inland)

Tierrettung Unterland e.V.�  
Notrufnummer (0 71 32) 8 59 97 19

Termine der Woche
Samstag, den 5. Februar 2022	 Bücherei geöffnet 

Dienstag, den 1. Februar 2022	 Leerung der Restmülltonne

Informationen zum Corona-Virus
Aktuelle Altdorfer Zahlen (Stand: 27. Januar 2022):

Fälle insgesamt: 	 1.164
Infizierte Personen insgesamt: 	 553
Davon aktuell infiziert: 	 84
Kontaktpersonen insgesamt: 	 611
Davon aktuell in Quarantäne: 	 20
7-Tage-Inzidenz für Altdorf: 	 987,12
Aktuell geltende Stufe: 	 Alarmstufe I Foto: Pixabay
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Telefonnummern und Email-Kontakte 

der Gemeindeverwaltung 
 
 

Gemeindeverwaltung    7474-0, Fax 7474-10, info@altdorf-bb.de 
 

Bürgerbüro                                                                  7474-44  

Irmgard Beck 

beck@altdorf-bb.de 

Silke Marx 

marx@altdorf-bb.de 

Heike Renz 

renz@altdorf-bb.de 

 

Bürgermeister                                                              7474-0 

Erwin Heller 

heller@altdorf-bb.de 

Bautechniker                                            7474-21 

Marco Noller      

noller@altdorf-bb.de 
 

Hausmeister aller öffentlichen Einrichtungen 

Herbert Hoffmann und Andreas Hahn 

Handy: 0163/1750257 

hausmeister-ars@gmx.de 

Hausmeister Bürgerhaus 

Angelo Caprino 

Handy: 0163/9017811 

Sekretariat BM und Standesamt                                 7474-0 Bauhof                                                      8175739 

Claudia Diermeier 

diermeier@altdorf-bb.de 
 

Jörg Bürglin   

Handy: 0172/7884090 

bauhof-altdorf@gmx.de 

Haupt-, Bau- und Ordnungsamt                               7474-20 Wassermeister                                          7474-23 

Karin Grund 

grund@altdorf-bb.de 

 

Ordnungs- und Personalangelegenheiten             7474-13 

Anja Heil 

heil@altdorf-bb.de 

Andreas Zipperer 

Handy: 0174/3742772 

wassermeister@altdorf-bb.de 

 

Sekretariat Haupt-, Bau- und Ordnungsamt           7474-17  

Lisa Woelki 

woelki@altdorf-bb.de 

 

 

Kita-Angelegenheiten                                               7474-23 

Melanie Schütz 

schuetz@altdorf-bb.de 

 

 

Finanzverwaltung 

Yannik Schneider                                                        7474-19       

schneider@altdorf-bb.de 
 

Jasmin Oster                                                                7474-25               

oster@altdorf-bb.de 

 

Gemeindekasse                                                        7474-22 

Petra Frank 

frank@altdorf-bb.de 

 

 

Mahn-und Beitreibung, Sonderaufgaben              7474-26 

Franziska Pröckl 

proeckl@altdorf-bb.de 

 

Gebühren/Steuern/Bestattungswesen                    7474-18 

Lena Kolb 

kolb@altdorf-bb.de  

 

 

 

Das Rathaus ist für den 
Publikumsverkehr nur nach vorheriger 

Terminvereinbarung geöffnet! 
 
Wir bitten Sie um Verständnis, dass das 
Rathaus aufgrund der derzeitigen Situation für 
den Publikumsverkehr nur nach vorheriger 
Terminvereinbarung geöffnet ist. 
 
Bitte erledigen Sie Ihre Anliegen möglichst 
telefonisch oder per E-Mail. Individuelle 
Besuchstermine im Rathaus können Sie direkt 
mit den zuständigen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern der Rathausverwaltung oder über 
die Zentrale unter 07031/74 74 0 vereinbaren. 
 
Telefonisch und für Termine erreichen Sie 
 

Das Bürgerbüro 
 

Montag – Freitag von 7.30 h – 12.00 h 
Montag u. Donnerstag von 15.00 h – 18.00 h. 

 
Tel. 07031/74 74 44 

 
die allgemeine Verwaltung 

 
Montag – Freitag von 9.00 h – 12.00 h  
Montag – Mittwoch 14.00 h – 16.00 h 

Donnerstag von 14.00 h – 18.00 h 
 

Tel. 07031/74 74 0 

Das Rathaus ist für den  
Publikumsverkehr nur nach vorheriger 

Terminvereinbarung geöffnet!

Wir bitten Sie um Verständnis, dass das Rat-
haus aufgrund der derzeitigen Situation für 
den Publikumsverkehr nur nach vorheriger 
Terminvereinbarung geöffnet ist.
Bitte erledigen Sie Ihre Anliegen möglichst 
telefonisch oder per E-Mail. Individuelle Be-
suchstermine im Rathaus können Sie direkt 
mit den zuständigen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern der Rathausverwaltung vereinbaren.

Telefonisch und für Termine erreichen Sie

Das Bürgerbüro

Montag – Freitag von 7.30 h – 12.00 h 
Montag u. Donnerstag von 15.00 h – 18.00 h

Tel. 07031/74 74 44

die allgemeine Verwaltung
Montag – Freitag von 9.00 h – 12.00 h 
Montag – Mittwoch 14.00 h – 16.00 h 

Donnerstag von 14.00 h – 18.00 h

Tel. 07031/74 74 0
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Aus dem Gemeinderat

Sitzungsbericht vom 25. Januar 2022

TOP 1 – Einwohnerfrageviertelstunde

Bürgermeister Erwin Heller begrüßte die interessierten Einwohne-
rinnen und Einwohner, die Vertreter der Presse sowie die Mitglie-
der des Gemeinderats.

Ein Zuhörer fragte, ob die kürzlich beschlossene Anhebung des 
Gewerbesteuerhebesatzes möglicherweise nur temporär geplant 
sei. Bürgermeister Erwin Heller erläuterte, dass sich der Gemein-
derat nach intensiver Beratung dazu entschlossen habe, für das 
Jahr 2022 nur den Hebesatz für die Gewerbesteuer, nicht aber 
den der Grundsteuern anzuheben. In diesen wirtschaftlich auch 
für die Gemeinde schwierigen Zeiten sei es notwendig, nach 
2005 erstmals wieder eine Erhöhung vorzunehmen. Auf eine Er-
höhung der Grundsteuer habe man aber verzichtet, weil die Bür-
gerinnen und Bürger derzeit aufgrund der steigenden Energie-
preise und der hohen Inflationsrate schon enorm belastet seien.  
Bei der Gewerbesteuererhöhung hingegen, würden ohnehin nur 
die „florierenden Betriebe“ ein wenig mehr in Anspruch genom-
men werden, die es wiederum aber an ihrer Einkommensteuer 
einsparen könnten. Und die Betriebe, denen es wirtschaftlich 
schlecht ginge, müssten ohnehin keine oder nur wenig Gewer-
besteuer zahlen.

Ende des Jahres sollen die Hebesätze nach der Beschlusslage 
aber erneut wieder auf den Prüfstand kommen. 

TOP 2 - Tiefbaumaßnahme Riedwiesenweg

Sanierung/Erneuerung von Abwasserkanal sowie Wasserlei-
tung und Straßenbau, zusätzlicher Einbau eines Regenwas-
serkanals 
Vergabe der Tiefbauingenieurleistung
Zur detaillierten Vorstellung der geplanten Sanierungs- und Er-
neuerungsmaßnahmen im Riedwiesenweg begrüßte der Vor-
sitzende Herrn Jonathan Schenk vom Büro Mayer Ingenieure 
GmbH aus Böblingen.

Die Gemeinde Altdorf verfolgt das Ziel, die Abwasser- und Was-
serleitungen der Gemeinde auch im Hinblick auf eine langfristige 
Gebührenstabilität stets in gutem Zustand zu halten. Dazu wird 
sowohl auf eine stetige Leitungssanierung als auch auf sinnvolle 
Gesamtsanierungsmaßnahmen geachtet. Bei Straßenzügen, die 
sowohl einen schlechten Straßenzustand als auch marode Lei-
tungen und Kanäle aufweisen, ist eine Komplettsanierung lang-
fristig die günstigste Lösung.

Der Abwasserkanal, die Wasserleitung und der Straßenbau im 
Riedwiesenweg stammen aus dem Jahr 1954/1955 und die vor-
handene Infrastruktur ist entsprechend sanierungsbedürftig. Die 
Wasserleitung wurde mit der schlechtesten Zustandsklasse be-
wertet. An mehreren Stellen gab es bereits Schäden. Die Schä-
den im Kanal reichen von Haarrissen über punktuelle Längsrisse 
bis hin zu nicht fachgerecht angeschlossenen Zuläufen. Der Stra-
ßenzustand ist im Großteil des betrachteten Abschnitts über dem 
Warnwert der Bewertung. 

Folgende Maßnahmen sind nun geplant:

• �Erneuerung der Straße, Wasserleitung und Kanalisation im 
öffentlichen Bereich mit Erneuerung der Hausanschlüsse bis 
zur Grundstücksgrenze. Durch die Sanierung im Vollausbau 
bietet sich die Möglichkeit der Querschnittsoptimierung, der 
evtl. Einplanung weiterer Gestaltungselemente wie bspw. 
Baumstandorte sowie einer Optimierung der Straßenentwäs-
serung. Die Erschließung der Flurstücke 3615 und 3616 wird 
bei der Maßnahme berücksichtigt.

• �Im Zuge des Ausbaus wird die Straßenbeleuchtung auf eine 
energiesparende LED-Beleuchtung umgestellt.

• �Neben der Hauptmaßnahme im Riedwiesenweg ist ein neuer 
Regenwasserkanal zur Ableitung von Außengebietswasser 

südlich des Riedwiesenwegs vorgesehen. 

• �Ein weiterer Ausbau der Gasleitung sowie die Erdverkabelung 
der Stromanschlüsse und die Verlegung weiterer Kabel sollen 
je nach Bedarf im Zuge der Maßnahme ebenfalls mit umge-
setzt werden. 

Im Jahr 2022 erfolgt die Planungsleistung mit der Vorbereitung 
der Vergabe. Der Baubeginn ist für das Frühjahr 2023 vorgese-
hen. Mit einer Bauzeit von 8–10 Monaten für die Gesamtmaßnah-
me ist zu rechnen. Die Anwohner und Vertreter der Landwirtschaft 
werden frühzeitig im Rahmen einer Informationsveranstaltung in 
den Planungsprozess eingebunden.

Die Gesamtkosten belaufen sich auf rund 1.100.000 € und ent-
halten die Planungskosten i.H.v. 83.000 €. Da der Riedwiesen-
weg innerhalb des Sanierungsgebietes „Ortsmitte III“ liegt, ist 
eine Bezuschussung der Straßenbaukosten möglich. Eine För-
dermöglichkeit des Regenwasserkanals im Rahmen des kommu-
nalen Starkregenrisikomanagements wird aktuell geprüft.

Der Gemeinderat vergab einstimmig die Ingenieur-Planungsleis-
tung auf Basis der HOAI an das Büro Mayer Ingenieure GmbH aus 
Böblingen. 

TOP 3 - Feuerwehrgerätehaus 
Anbau Umkleide- und Sanitärbereich
Anbau einer Fahrzeughalle
Vergabe Elektroarbeiten
Die Elektroarbeiten für den Anbau eines Umkleide- und Sani-
tärbereichs sowie einer Fahrzeughalle an das Feuerwehrgeräte-
haus wurden an den günstigsten Bieter, die Firma Elektro-Breit-
ling GmbH, Holzgerlingen, zu einem Bruttoangebotspreis von 
111.370,21 € vergeben.

TOP 4 - Haushaltssatzung und Haushaltsplan 2022 
Einbringung des Haushaltsentwurfes
Mit seiner 18. Haushaltsrede brachte Bürgermeister Erwin Heller  
den Gemeindehaushalt 2022 ein. Wie jedes Jahr werden mit dem 
Haushaltsplan die Weichen für die weitere Entwicklung von Alt-
dorf gestellt.

„Eine gute Zukunft kann sich nur der bauen, der weiß, wo er her-
kommt. Die Zeit seit Frühjahr 2020 hat gezeigt, wie auf einmal 
alles, was geplant war, in den Hintergrund rücken kann. Seither 
bestimmt über weite Strecken das Coronavirus unseren Alltag. 
Ein Virus, das wir nicht kannten und für das wir alle keinen Mas-
terplan in der Schublade hatten. Uns alle hat dieses Virus vor 
große Herausforderungen gestellt und uns allen viel abverlangt.

Die Folgen des Lockdowns wirtschaftlich und sozial sind mittlerweile 
spürbar bei uns angekommen, die Krise immer noch nicht überwun-
den. Die Unsicherheiten über das, was kommt, beschäftigen uns. Auch 
wir in der Verwaltung sind davon nicht frei. Wir haben viele Entschei-
dungen treffen müssen, die uns schwerfielen, Entscheidungen, die 
ohne Frage notwendig, die zugleich aber auch massive Eingriffe in das 
private wie auch berufliche Leben waren. Wir haben nach bestem Wis-
sen und Gewissen gehandelt und handeln auch heute noch danach, 
wir wägen ab und versuchen die Schäden, die dadurch entstehen, so 
gering wie möglich zu halten. In unseren Abwägungen überwiegt im-
mer der Gesundheitsschutz, und das gilt auch für die seelischen Fol-
gen der Pandemie, die wir dabei ebenfalls im Blick haben.“

Mit diesen Worten leitete Bürgermeister Erwin Heller seinen Dank 
an alle Altdorfer*innen ein, die in den vergangenen Monaten Ge-
meinsinn, Verantwortungsbewusstsein und Solidarität gelebt ha-
ben. Es sei der Zusammenhalt, der unser Altdorf ausmache – ge-
rade auch in schweren Zeiten, betonte er.

Nach einem deutlichen Steuereinbruch im Jahr 2020 erhole sich 
die Wirtschaft schnell wieder, sodass der zu erwartende Anteil 
an der Einkommenssteuer um 318.000 € höher liegen wird im 
Vergleich zum Vorjahr. Ebenso erfreulich ist dass die mittelfristige 
Finanzplanung für die Jahre 2022 - 2025 jeweils Zahlungsüber-
schüsse aus der laufenden Verwaltungstätigkeit erwarten lässt. 

Nach einem kurzen Ausblick auf die Investitionen und den vo-
raussichtlichen Abschluss des Haushaltsjahres 2021 wandte er 
sich dem Haushaltsjahr 2022 zu.
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I. Ergebnishaushalt bzw. laufende Verwaltungstätigkeit
Die ordentlichen Erträge belaufen sich auf 11.694.216 €, die 
ordentlichen Aufwendungen auf 12.494.216 €, so dass wir mit 
einem negativen ordentlichen Ergebnis (Ressourcenbedarf) in 
Höhe von 800.000 € abschließen werden.
Für 2022 geht das Finanzministerium in seinem Haushaltserlass 
von einem voraussichtlichen Gesamtaufkommen der Lohn- und 
Einkommensteuer in Baden-Württemberg von 7,090 Mrd. € aus 
(Vorjahr 6,5 Mrd. €). Bezogen auf unsere Gemeinde bedeutet dies 
eine Zuweisung von 3.875.400 € (+ 317.650 €).
Neben dem Einkommensteueranteil erhält die Gemeinde Zu-
weisungen nach der mangelnden Steuerkraft. Im Jahr 2022 sind 
dies voraussichtlich  2.411.300 €, deutlich mehr als im Vorjahr. 
485.114 € (+ 15.459 €) und für unsere 4 Kleinkindkrippen erwar-
ten wir 428.739 €. Zudem wird eine pädagogische Leitungszeit 
mit 60.687 € gefördert. Zudem rechnet die Gemeinde  Gewerbe-
steuererträgen in Höhe von 640.000 €. 
„Wenig überraschend ist es, dass auf der Aufwendungsseite des 
„Dienstleistungsunternehmens Gemeinde Altdorf“ die Personal-

aufwendungen mit 4.176.798 € (im Vorjahr 3.993.472 €) die größte 
Einzelposition darstellen. Hiervon sind 64 %, nämlich rund 2.673 
Mio. €, dem Bereich Kinderbetreuung geschuldet. Eine sehr hohe 
Summe, aber sämtliche Kindergärten in Altdorf stehen ja unter 
Trägerschaft der Gemeinde. Es gibt bei uns keine freien Träger. Au-
ßerdem zeigt sich hier unser sehr gutes Kinderbetreuungsangebot 
von der Regelgruppe über verlängerte Öffnungszeiten, Ganztags-
betreuung, Mittagstisch bis hin zu 4 Gruppen für unter dreijährige 
Kinder, die alle sehr rege in Anspruch genommen werden. Aller-
dings sind die Betreuungszeiten leider aufgrund des fehlenden 
Personals eingeschränkt. Der Fachkräftemangel macht auch vor 
Altdorf nicht Halt und wird zu einem großen Problem. Derzeit sind 
leider 5 Stellen in unseren Einrichtungen nicht besetzt.
Um die Leiterinnen unserer Einrichtungen von allg. Leitungs- 
und Koordinationsaufgaben zu entlasten, wollen wir eine neue 
50 %-Stelle als pädagogische Fachbegleitung schaffen. Dies ist 
im Gute-Kita-Gesetz so auch vorgesehen und dafür erhalten die 
Träger auch zusätzliche Mittel  aus der Kindergartenförderung“, 
erläuterte der Vorsitzende einen Teilaspekt der laufenden Ausga-
ben der Gemeinde.

Geplante Erträge/Einzahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 2022

Geplante Aufwendungen/Auszahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 2022
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Glücklicherweise kann der Ergebnishaushalt trotz des negativen 
Gesamtergebnis von -800.000 € ausgeglichen werden. In den 
kommenden Jahren sollte sich das ordentliche Ergebnis nach 
und nach verbessern.

II. Der Finanzhaushalt – Investitionen -

„Gerade jetzt, in der Krise, sind Investitionen unverzichtbar. Die 
öffentliche Hand soll sich nach Möglichkeit antizyklisch verhal-
ten. Auch die Gemeinde muss und will ihren Beitrag dafür leis-
ten, dass die Wirtschaft wieder wächst und wir unsere Aufgaben 
erfüllen können.“ Mit diesen Worten leitete Bürgermeister Erwin 
Heller seine Informationen zu den wichtigen Investitionsschwer-
punkten des nächsten Jahres ein.

Rathaussanierung

Eine bedeutende notwendige Investition der nächsten Jahre ist 
die Sanierung des Rathauses. Das1951 eingeweihte unter Denk-
malschutz stehende Gebäude, muss sowohl in energetischer 
Hinsicht als auch hinsichtlich der Installationen, saniert und barri-
erefrei ausgebaut werden. Darüber hinaus benötigt die zwischen-
zeitlich auch personell gewachsene Verwaltung weitere Räum-
lichkeiten. Planungskosten in Höhe von 150.000 € werden dieses 
Jahr bereitgestellt. Zudem muss dringend ein Aufzug eingebaut 
werden. Insgesamt plant die Verwaltung mit Kosten in Höhe von 
1,5 Mio. Euro für die Sanierung, wobei mit Zuschüssen in Höhe 
von 918.000 € aus dem Landessanierungsprogramm gerechnet 
wird. Weitere Fördermittel in Höhe von 120.000 € sollen über den 
Ausgleichsstock des Landes fließen.

Freiwillige Feuerwehr Altdorf

Als Ersatz für das dann 36 Jahre alte LF 8 ist nach dem Feuer-
wehrbedarfsplan ein sog. Gerätewagen Logistik GW-L, ein Lo-
gistikfahrzeug mit fester und flexibler Beladung, vorgesehen. Das 
Fahrzeug soll Ende dieses Jahres ausgeliefert werden und wird 
inklusive Ausschreibung rund 465.000 € kosten. Die Anschaffung 
wird mit Landesmitteln in Höhe von 66.000 € gefördert.

Die Kosten für den Anbau einer Fahrzeugbox und der neuen Sa-
nitärräume an das Feuerwehrgerätehaus schlagen dieses Jahr 
noch mit rund 755.000 € zu Buche. An Zuschüssen sind hier 
65.880 € bewilligt. 

Kinderhaus Buchenweg

Die größte Baumaßnahme in diesem Jahr ist die Sanierung und 
Erweiterung des Kinderhauses Buchenweg. Mit dem Anbau wur-
de bereits im vergangenen Jahr begonnen. Die Holzwände wer-
den jetzt aufgestellt. Ein sehr nachhaltiges Projekt, das das Holz 
aus unserem Gemeindewald kommt. Bis zu den Sommerferien 
soll der Anbau fertig gestellt sein, danach beginnt die Sanierung 
des Altbaus. Insgesamt wird mit Investitionskosten von rund  
1,9 Mio € gerechnet. Zuschüsse von Bund und Land in Höhe 
von rund 620.000 € wurden bereits bewilligt. Zusätzlich sollen 
über das Bundesinvestitionsprogramm „Kinderbetreuungsfinan-
zierung“ weitere Zuschüsse in Höhe von 165.000 € eingeworben 
werden.

Komplettsanierung Riedwiesenweg

Als weitere Komplettsanierungsmaßnahme im Bereich des Tief-
baus hat die Verwaltung den Riedwiesenweg ins Auge gefasst. 
Dieser liegt im Sanierungsgebiet, so dass die Straßenbaumaß-
nahmen dort förderfähig sind. Die Maßnahme soll Ende dieses 
Jahres ausgeschrieben und im nächsten Jahr gebaut werden. 
Zusätzlich soll ein Regenwasserkanal gebaut werden, der das 
dortige Regenwasser aus dem Außengebiet ableiten soll, das 
bislang noch über den Abwasserkanal entwässert wird.

Ausbau des Scheunenwegs

Um die letzten Baulücken im Nordteil schließen zu können, ist der 
abschließende Ausbau des Scheunenwegs notwendig. An Pla-
nungskosten wurden dieses Jahr 29.000 € eingeplant. Der Bau 
ist 2023 in der mittelfristigen Finanzplanung veranschlagt.

Sanierung der Feldwege

Die Instandhaltung unserer Feldwege ist eine Daueraufgabe. In 
diesem Jahr ist die Sanierung des Panoramawegs eingeplant. 
Hierfür ist ein Ansatz von 130.000 € vorgesehen. An Zuschüs-
sen sollen Landeszuschüsse in Höhe von 43.700 € eingeworben 
werden.

Umgestaltung des  Radweges entlang der Ortsdurchfahrt

Für die Umgestaltung des Radwegs entlang der Ortsdurchfahrt 
sind Planungsmittel in Höhe von 87.000 € eingestellt. In den  
2 Folgejahren sind Baukosten von jeweils 575.000 € eingeplant. 
Insgesamt rechnet die Gemeinde mit Zuschüssen in Höhe von 
993.000 €. Dies entspricht einem Fördersatz von 75%.

Außengebietsentwässerung Benz

Die Erarbeitung der Flussgebietsuntersuchung und der Stark-
regengefahrenkarte hat sich aufgrund verschiedener bekannter 
Umstände leider verzögert, sie wird nun voraussichtlich Ende 
März vorgestellt werden. Diese sind auch Grundlage, um die 
geplante Außengebietsentwässerung Benz genau dimensionie-
ren zu können. Dieses Jahr sind im Haushalt Planungskosten in 
Höhe von 45.000 € vorgesehen. Die Kosten für die Baumaßnah-
me, welche 2023 erfolgen soll, belaufen sich auf rund 430.000 €.

Klimaschutz

Weil Klimaschutz eine wichtige Querschnittsaufgabe ist, sind in 
diesem Jahr verschiedene Maßnahmen, wie z. B. eine Fotovol-
taikanlage auf dem Gebäude Kirchplatz 4 eingeplant. Außerdem 
werden die Liegenschaften der Gemeinde stetig saniert, um 
Energie zu sparen.

Klimaschutz ist eine Gemeinschaftsaufgabe, die nicht an Ge-
meindegrenzen Halt macht. Deshalb soll gemeinsam mit Holz-
gerlingen und Hildrizhausen eine Stelle eines Klimaschutzbe-
auftragten geschaffen werden, die für alle 3 Kommunen einen 
Strategieplan entwickelt. So muss nicht jede Kommune selbst 
das Rad neu erfinden.

Glasfaserausbau

Auch die Digitalisierung gilt es weiterzuentwickeln. Dazu gehört 
vor allem auch die EDV-Ausstattung im Rathaus, die nach vielen 
Jahren nun sowohl hinsichtlich der Hardware als auch in Teilen 
der Software erneuert werden soll.

Eine gute Breitbandversorgung für den gesamten Ort ist mit ei-
nem Blick in die Zukunft wichtig. Erfreulicherweise bemühen sich 
gleich zwei Anbieter, um dieses Jahr nahezu den gesamten Ort 
eigenwirtschaftlich mit Glasfaser zu erschließen. Die Unterneh-
men graben hierfür die Gehwege im Ort auf eigene Kosten auf. 
Für darüber hinausgehende Gehwegreparaturen, die in diesem 
Zuge erfolgen sollen, sind 100.000 € eingeplant.

Und schließlich sollen auch die Außengebietspunkte wie z. B. die 
Aussiedlerhöfe mit Glasfaser erschlossen werden. Dazu wurde 
ein Förderantrag für sog. „graue Flecken“ gestellt. Im Falle ei-
ner Bewilligung kann hierfür mit Fördermitteln in Höhe von rund 
225.000 € gerechnet werden. Die Aufwendungen werden rund 
250.000 € betragen.

Liquidität und Verschuldung

Um die Investitionen, die im Jahr 2022 umgesetzt werden sollen, 
zu stemmen, sind Mittel in Höhe von 4.857.154 € notwendig. Aus 
dem Ergebnishaushalt wird hierzu der Zahlungsmittelüberschuss 
in Höhe von 151.494 € verwendet. Darüber hinaus werden an 
Zuschüssen für die Investitionstätigkeit 1.758.223 € erwartet. 
Glücklicherweise ist der Altdorfer Sparstrumpf bzw. der Bestand 
an liquiden Mitteln mit 2.079.218 € gut gefüllt. Diese müssen 
ebenfalls teilweise herangezogen werden, daher nimmt dieser 
Bestand um 1.545.060 € ab.
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Um die Mindestliquidität in Höhe von 199.183 € nicht zu gefähr-
den, wurde zudem eine Kreditaufnahme in Höhe von voraussicht-
lich 500.000 € eingeplant. Der Schuldenstand zum 01.01.2022 
beträgt 818.300 €, das entspricht einer Pro-Kopf-Verschuldung 
von nur noch 177,24 € (Vorjahr 201,68 €). Aufgrund der diesjähri-
gen Tilgungsleistungen von rund 150.000 € und unter Berücksich-
tigung der eingeplanten Kreditaufnahme von 500.000 €, die aber 
hoffentlich nicht benötigen werden, wird sich die Pro-Kopf-Ver-
schuldung auf voraussichtlich 253,04 € erhöhen. Sie liegt damit 
trotzdem noch deutlich unter dem Landesdurchschnitt vergleich-
barer Gemeinden mit 402 €/Kopf. Die Verschuldung würde sich 
dann auf 1,168 Mio € addieren.

III. Fazit

Zusammenfassend kann für die Finanzen der Gemeinde Altdorf 
folgender Schluss gezogen werden:

• �Zwar erreichen wir im Jahr 2022 kein positives ordentliches 
Ergebnis, dennoch kann dieses aber durch die Entnahme aus 
der Rücklage aus Überschüssen des ordentlichen Ergebnis-
ses aus den Vorjahren ausgeglichen werden. 

• �Wir erwirtschaften einen Zahlungsmittelüberschuss aus dem 
Ergebnishaushalt von rund 151.494 €.

• �Wir können unser notwendiges Investitionspaket umsetzen. 
Die Mindestliquidität nach § 22 Abs. 2 GemHVO wird nicht 
unterschritten.

„Sehr geehrte Damen und Herren, das Jahr 2021 war kein leich-
tes Jahr für uns. Und auch 2022 wird nicht einfach werden. Aber 
wir wollen dabei getreu dem Motto von Antoine de Saint-Exupéry 
verfahren: 

„Die Zukunft soll man nicht voraussehen wollen, sondern möglich 
machen.“

Lassen Sie uns in diesem Sinne weiter gemeinsam für unsere 
Gemeinde Altdorf weiterarbeiten und uns dabei Vieles ermögli-
chen.“ Mit diesen Worten schloss Bürgermeister Erwin Heller sei-
ne Haushaltsrede, nicht jedoch ohne sich beim Kämmereiteam 
unter Leitung von Yannik Schneider und seiner Stellvertreterin 
Jasmin Oster für ihren großen Einsatz und den hervorragend ge-
lungenen Haushaltsentwurf zu bedanken. Beide Finanzer stellten 
anschließend Einzelheiten des Entwurfs vor und standen für Fra-
gen aus der Mitte des Gremiums zur Verfügung.

Sodann nahm der Gemeinderat den Entwurf der Haushaltssatzung 
und des Haushaltsplans einstimmig zustimmend zur Kenntnis.

� Überblick Haushaltsplan 2022  siehe Seite 8

TOP 5 - Annahme von Spenden gemäß § 78 Abs. 4 
Gemeindeordnung

Einstimmig beschloss der Gemeinderat die Annahme von zwei 
Einzelspenden in Höhe von insgesamt 60,60 € für die Bücherei 
und für den Kindergarten Schneckenburg sowie die Annahme 
von vier Einzelspenden von insgesamt 2.250 € für die Jugendfeu-
erwehr, für das Alten- u. Seniorenheim, für die Bewegungsland-
schaft ULLEWAEH im Kindergarten Schneckenburg und für die 
Bücherei im Bürgerhaus.

TOP 6 - Sonstiges und Bekanntgaben

Bekanntgaben

Vergabe der Planungsleistungen für den Umbau und die 
Sanierung des Rathauses

Bürgermeister Erwin Heller gab bekannt, dass der Gemeinderat 
das Büro Riehle + Assoziierte GmbH & Co.KG aus Reutlingen mit 
den Planungsleistungen zum Umbau und Sanierung des Rathau-
ses beauftragt hat.

Zuschuss für den Einbau einer Holzpelletheizung im Kinder-
haus Buchenweg

Für den Umstieg von der alten Elektronachtspeicherheizung auf 
eine Holzpelletheizung erhielt die Gemeinde einen Zuschussbe-
scheid in Höhe von 56.000 €.

Anfragen

Glasfaserausbau

Wie bereits berichtet, interessieren sich erfreulicherweise gleich 
zwei Glasfaserunternehmen, die Deutsche Glasfaser und die Te-
lekom, dafür, nahezu den gesamten Ort in diesem Jahr eigenwirt-
schaftlich mit Glasfaser zu erschließen.

Ein Gemeinderatsmitglied wollte nun wissen, wie konkret der 
Stand der Dinge zum Glasfaserausbau sei. Bürgermeister Erwin 
Heller berichtete, dass die Deutsche Glasfaser aktuell in der Pha-
se der Nachfragebündelung sei. Mit diesem Unternehmen habe 
die Gemeinde einen Kooperationsvertrag geschlossen. Wenn 
sich 33 % der Altdorfer Haushalte für einen kostenlosen Haus-
anschluss mit Glasfasertechnologie mit der Deutschen Glasfaser 
entscheiden, dann werde sie den Ort eigenwirtschaftlich mit ei-
nem Glasfasernetz in 2022/2023 ausbauen. 

Die Telekom habe angekündigt Altdorf ebenfalls ausbauen zu 
wollen. Der Ausbaustart sei für Mitte 2022 geplant. Ein konkreter 
Zeitplan liege aber noch nicht vor.

Ein Gemeinderat bedauerte, dass viele Grundstückseigentü-
mer*innen noch nachdenklich seien und sich fragten, ob sie diese 
neue Technologie wirklich bräuchten. Dabei sei es doch äußert 
wichtig hier den Anschluss an die Zukunft nicht zu verpassen. 
Denn wenn das Projekt jetzt an der Nachfrage scheitere, dann 
müssten wir vielleicht noch lange Jahre auf einen Ausbau warten.

Über alle Fraktionen hinweg herrschte Einigkeit darüber, dass 
eine gute Breitbandversorgung für den gesamten Ort mit einem 
Blick in die Zukunft nicht nur sehr wichtig, sondern auch dringend 
notwendig ist. Die digitale Entwicklung geht weiter und eine spä-
tere Nachrüstung komme möglicherweise sehr teuer. 

Bürgermeister Erwin Heller appellierte, dass wir diesen Zug jetzt 
nicht verpassen sollten und den Spatz in der Hand zu haben 
sei jetzt wichtiger als vielleicht eines Tages die Taube auf dem 
Dach. Die Bevölkerung sollte sich die augenblickliche Chance, 
einen schnellen Glasfaseranschluss ins Haus zu erhalten, nicht 
entgehen lassen. Die Immobilien würden dadurch auch an Wert 
gewinnen und attraktiv werden.

Hochwasserschutz in der nördlichen Birke

Ein Gemeinderat regte an, den Graben am nördlichen Ortsrand 
im Bereich des Buchenwegs auszubaggern und das Aufnahme-
rohr des Kanals ggf. aufzudimensionieren. Bautechniker Marco 
Noller erläuterte, dass dies bereits geprüft wurde. Es nütze aber 
nichts, jetzt den Graben zu vertiefen, da der Abfluss begrenzt sei. 
Und wenn man den Abfluss ungeprüft vergrößern würde könnte 
sich das Überflutungsproblem u. U. nur verlagern. Deshalb müs-
se man die Starkregengefahrenkarte abwarten, um die Gesamt-
auswirkungen zu kennen. Diese ist für Ende März angekündigt. 

Sinnvoller als eine Vertiefung des Grabens wäre es, wenn die An-
lieger ihre Grundstücke dort zum Eigenschutz mit einer kleinen 
Mauer oder einem Rabattstein erhöhen würden. Dies könnte als 
Barriere gegen Niederschlagswasser von den Feldern her dienen. 
Grundsätzlich habe auch der Eigenschutz der Grundstücksei-
gentümer*innen immer die erste Priorität.
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Haushaltseckdaten Gewerbesteuer
Ordentliche Erträge 11.694.216 € gesamt 640.000 €
Ordentliche Aufwendungen 12.494.216 € Hebesatz 370%
Ordentliches Ergebnis -799.999 €

Abschreibungen & Auflösungen Grundsteuer A
Abschreibungen 1.358.378 € gesamt 16.000 € ~

Auflösungen 406.885 € Hebesatz 330%

Personalkosten Grundsteuer B
4.176.798 € gesamt 660.000 €

Hebesatz 340%

Liquide Mittel Ende 2022 Hundesteuer
534.158 € gesamt 26.500 €

Mindestliquidität: 199.183 € 1. Hund 120 €
2. Hund 240 €

Investitionstätigkeit Kinderbetreuungsbeiträge
Auszahlungen 4.857.154 € gesamt 260.000 €
Zuwendungen 2.804.882 € 1. Kind 122 €

2. Kind 95 €

Finanzierungstätigkeit Bestattungsgebühren
Kreditneuaufnahme 500.000 € gesamt 71.000 €

Tilgung 144.282 €

Einwohner Wasser
4.617 gesamt 474.842 €

pro Kubikmeter 2,23 € netto

Schuldenstand Ende 2022 Abwasser / Niederschlagswasser
gesamt 1.174.035 € gesamt 639.500 €
pro Kopf 254 € pro Kubikmeter 2,68 €

pro Quadratmeter 0,57 €

Anmerkung: Zunahme zum Vorjahr

Abnahme zum Vorjahr

~ keine Veränderung

Gemeinde Altdorf

Haushalt 2022 im Überblick

 4
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Amtliche Bekanntmachungen

Für unsere beiden Kindertageseinrichtungen Schneckenburg 
und Erlachaue suchen wir ab sofort und unbefristet mehrere 

staatlich anerkannte Erzieher/-innen, 
Kinderpfleger/-innen oder 

gleichwertig qualifizierte Fachkräfte (m/w/d)

in Voll- und Teilzeitbeschäftigung.

Sie suchen...

•	 eine neue Herausforderung bei der pädagogischen Arbeit 
mit Kindern im Alter von 1-3 bzw. 3-6 Jahren?

•	 ein verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit vielfältigen Ge-
staltungsmöglichkeiten?

•	 ein gutes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen Team?

... dann sind Sie bei uns in Altdorf genau richtig!

Wir wünschen uns neue Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, die...

•	 eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r 
Erzieher/-in, Kinderpfleger/-in oder eine gleichwertige päd-
agogische Qualifikation mitbringen,

•	 mit viel Freude, Engagement und Interesse an die pädago-
gische Arbeit mit unseren Kindern herangehen,

•	 gerne team- und projektorientiert arbeiten und

•	 freundlich, zuverlässig und einsatzbereit sind.

Wir bieten Ihnen:

•	 eine verantwortliche Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungs-
möglichkeiten,

•	 gute Kooperation und fachlichen Austausch mit dem Trä-
ger (Gemeinde Altdorf),

•	 motivierte Teams mit Interesse an fachlicher Weiterbildung,

•	 regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,

•	 Vergütung nach TVöD SuE sowie die im öffentlichen Dienst 
üblichen sozialen Leistungen,

•	 5 zusätzliche frei wählbare Urlaubstage und 25 % Verfü-
gungszeit in der Vollzeitbeschäftigung und

•	 eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeber-
zuschuss von 19 %

Haben wir Ihr Interesse geweckt...

... dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Hauptamtsleiterin Karin  
Grund unter Tel. (0 70 31) 74 74 - 20 gerne zur Verfügung. 
Ihre Bewerbung senden Sie an das Bürgermeisteramt 
Altdorf, Kirchplatz 5, 71155 Altdorf, gerne per Email an  
grund@altdorf-bb.de. Weitere Informationen finden Sie unter 
www.altdorf-bb.de.

 
 

Für unsere beiden Kindertageseinrichtungen Schneckenburg und Erlachaue suchen wir 
ab sofort und unbefristet mehrere 

  

staatlich anerkannte Erzieher/-innen, 
Kinderpfleger/-innen oder 

gleichwertig qualifizierte Fachkräfte (m,w,d) 
 

in Voll- und Teilzeitbeschäftigung. 
 

Sie suchen … 
• eine neue Herausforderung bei der pädagogischen Arbeit mit Kindern im Alter von 

1-3 bzw. 3-6 Jahren? 

• ein verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten? 

• ein gutes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen Team? 
 
…. dann sind Sie bei uns in Altdorf genau richtig! 
 

Wir wünschen uns neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die… 
• eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in, 

Kinderpfleger/-in oder eine gleichwertige pädagogische Qualifikation mitbringen, 

• mit viel Freude, Engagement und Interesse an die pädagogische Arbeit mit unseren 
Kindern herangehen, 

• gerne team- und projektorientiert arbeiten und 

• freundlich, zuverlässig und einsatzbereit sind. 
 

Wir bieten Ihnen: 
• eine verantwortliche Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten, 

• gute Kooperation und fachlichen Austausch mit dem Träger (Gemeinde Altdorf), 

• motivierte Teams mit Interesse an fachlicher Weiterbildung, 

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, 

• Vergütung nach TVöD SuE sowie die im öffentlichen Dienst üblichen sozialen 
Leistungen, 

• 5 zusätzliche frei wählbare Urlaubstage und 25 % Verfügungszeit in der 
Vollzeitbeschäftigung und 

• eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeberzuschuss von 19 % 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt … 
 
… dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Hauptamtsleiterin Karin Grund unter Tel. 07031/7474-20 
gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie an das Bürgermeisteramt Altdorf, 
Kirchplatz 5, 71155 Altdorf, gerne per Email an grund@altdorf-bb.de. Weitere 
Informationen finden Sie unter www.altdorf-bb.de. 

Die Gemeinde Altdorf (ca. 4.650 Einwohner) sucht zum frü-
hestmöglichen Zeitpunkt und unbefristet einen/eine 

Gärtner/in oder Landschaftsgärtner/in 
oder vielseitigen Handwerker  

für den Bauhof (m/w/d)

in Vollzeit (40-Stunden-Woche)

Ihr neues Tätigkeitsfeld umfasst die Pflege und das An-
legen von Pflanzflächen (Stauden, Wechselflor) sowie die 
Pflanzungen und der Schnitt von Gehölzen. Zudem wird die 
Mitarbeit bei der Erledigung der allgemeinen Bauhofaufga-
ben und die Mitwirkung im Winterdienst vorausgesetzt. Eine 
konkrete Aufgabenabgrenzung bleibt vorbehalten.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

•	 abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in, Land-
schaftsgärtner/in oder eine vergleichbare berufliche Qua-
lifikation als Handwerker aus anderen Bereichen,

•	 Kenntnisse und Erfahrungen in der Pflege von Grünanla-
gen und Pflanzen,

•	 zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten sowie Team-
geist,

•	 Bereitschaft zur Arbeit auch an einzelnen Wochenenden 
bzw. im Winterdienst,

•	 ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit,

•	 Führerscheinklasse B, Führerscheinklasse CE bzw. T wäre 
von Vorteil.

Die Tätigkeit eignet sich auch für Berufsanfänger. 

Die aktive Teilnahme am Dienst bei der Freiwilligen Feuer-
wehr würden wir begrüßen. 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt.

Wir bieten Ihnen

•	 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit,

•	 gute Weiterbildungsmöglichkeiten,

•	 eine leistungsgerechte Vergütung mit den im öffentlichen 
Dienst üblichen sozialen Leistungen und

•	 eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeber-
zuschuss von 19 %.

Für nähere Auskünfte stehen Ihnen unser Bauhofleiter Herr 
Jörg Bürglin (Tel. 0172/7884090) oder unser Bautechniker 
Herr Marco Noller (Tel. 07031/7474-21) gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen, diese richten Sie bitte bis zum 28. Feb-
ruar 2022 an das Bürgermeisteramt Altdorf, Kirchplatz 5, 
71155 Altdorf oder per E-Mail an info@altdorf-bb.de

 
 

Für unsere beiden Kindertageseinrichtungen Schneckenburg und Erlachaue suchen wir 
ab sofort und unbefristet mehrere 

  

staatlich anerkannte Erzieher/-innen, 
Kinderpfleger/-innen oder 

gleichwertig qualifizierte Fachkräfte (m,w,d) 
 

in Voll- und Teilzeitbeschäftigung. 
 

Sie suchen … 
• eine neue Herausforderung bei der pädagogischen Arbeit mit Kindern im Alter von 

1-3 bzw. 3-6 Jahren? 

• ein verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten? 

• ein gutes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen Team? 
 
…. dann sind Sie bei uns in Altdorf genau richtig! 
 

Wir wünschen uns neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die… 
• eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in, 

Kinderpfleger/-in oder eine gleichwertige pädagogische Qualifikation mitbringen, 

• mit viel Freude, Engagement und Interesse an die pädagogische Arbeit mit unseren 
Kindern herangehen, 

• gerne team- und projektorientiert arbeiten und 

• freundlich, zuverlässig und einsatzbereit sind. 
 

Wir bieten Ihnen: 
• eine verantwortliche Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten, 

• gute Kooperation und fachlichen Austausch mit dem Träger (Gemeinde Altdorf), 

• motivierte Teams mit Interesse an fachlicher Weiterbildung, 

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, 

• Vergütung nach TVöD SuE sowie die im öffentlichen Dienst üblichen sozialen 
Leistungen, 

• 5 zusätzliche frei wählbare Urlaubstage und 25 % Verfügungszeit in der 
Vollzeitbeschäftigung und 

• eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeberzuschuss von 19 % 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt … 
 
… dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Hauptamtsleiterin Karin Grund unter Tel. 07031/7474-20 
gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie an das Bürgermeisteramt Altdorf, 
Kirchplatz 5, 71155 Altdorf, gerne per Email an grund@altdorf-bb.de. Weitere 
Informationen finden Sie unter www.altdorf-bb.de. 
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Die Gemeinde Altdorf (ca. 4.650 Einwohner) sucht zum frü-
hestmöglichen Zeitpunkt und unbefristet einen/eine 

Gärtner/in oder Landschaftsgärtner/in 
als Vorarbeiter für den Bauhof (m/w/d)

in Vollzeit (40-Stunden-Woche)

Ihr neues Tätigkeitsfeld die Aufstellung und Pflege eines 
Baumkatasters und die eigenverantwortliche Aufstellung und 
Umsetzung eines Pflegeplans für alle öffentlichen Grünanla-
gen, das Anlegen und die Pflege von Pflanzflächen (Stau-
den, Wechselflor) und die Pflanzungen und der Schnitt von 
Gehölzen. Zudem wird die Mitarbeit bei der Erledigung der 
allgemeinen Bauhofaufgaben und die Mitwirkung im Winter-
dienst vorausgesetzt. Eine konkrete Aufgabenabgrenzung 
bleibt vorbehalten.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

•	 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in oder 
Landschaftsgärtner/in,

•	 Erfahrungen im Garten- und Landschaftsbau,

•	 zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten sowie Team-
geist,

•	 Bereitschaft zur Arbeit auch an einzelnen Wochenenden 
bzw. im Winterdienst,

•	 ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit und 
Durchsetzungsvermögen,

•	 Führerscheinklasse B, Führerscheinklasse CE bzw. T wäre 
von Vorteil.

Die aktive Teilnahme am Dienst bei der Freiwilligen Feuer-
wehr würden wir begrüßen.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt.

Wir bieten Ihnen

•	 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit,

•	 gute Weiterbildungsmöglichkeiten,

•	 eine leistungsgerechte Vergütung mit den im öffentlichen 
Dienst üblichen sozialen Leistungen und

•	 eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeber-
zuschuss von 19 %.

Für nähere Auskünfte stehen Ihnen unser Bauhofleiter Herr 
Jörg Bürglin (Tel. 0172/7884090) oder unser Bautechniker 
Herr Marco Noller (Tel. 07031/7474-21) gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen, diese richten Sie bitte bis zum 28. Feb-
ruar 2022 an das Bürgermeisteramt Altdorf, Kirchplatz 5, 
71155 Altdorf oder per E-Mail an info@altdorf-bb.de

 
 

Für unsere beiden Kindertageseinrichtungen Schneckenburg und Erlachaue suchen wir 
ab sofort und unbefristet mehrere 

  

staatlich anerkannte Erzieher/-innen, 
Kinderpfleger/-innen oder 

gleichwertig qualifizierte Fachkräfte (m,w,d) 
 

in Voll- und Teilzeitbeschäftigung. 
 

Sie suchen … 
• eine neue Herausforderung bei der pädagogischen Arbeit mit Kindern im Alter von 

1-3 bzw. 3-6 Jahren? 

• ein verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten? 

• ein gutes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen Team? 
 
…. dann sind Sie bei uns in Altdorf genau richtig! 
 

Wir wünschen uns neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die… 
• eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in, 

Kinderpfleger/-in oder eine gleichwertige pädagogische Qualifikation mitbringen, 

• mit viel Freude, Engagement und Interesse an die pädagogische Arbeit mit unseren 
Kindern herangehen, 

• gerne team- und projektorientiert arbeiten und 

• freundlich, zuverlässig und einsatzbereit sind. 
 

Wir bieten Ihnen: 
• eine verantwortliche Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten, 

• gute Kooperation und fachlichen Austausch mit dem Träger (Gemeinde Altdorf), 

• motivierte Teams mit Interesse an fachlicher Weiterbildung, 

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, 

• Vergütung nach TVöD SuE sowie die im öffentlichen Dienst üblichen sozialen 
Leistungen, 

• 5 zusätzliche frei wählbare Urlaubstage und 25 % Verfügungszeit in der 
Vollzeitbeschäftigung und 

• eine betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeberzuschuss von 19 % 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt … 
 
… dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Hauptamtsleiterin Karin Grund unter Tel. 07031/7474-20 
gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie an das Bürgermeisteramt Altdorf, 
Kirchplatz 5, 71155 Altdorf, gerne per Email an grund@altdorf-bb.de. Weitere 
Informationen finden Sie unter www.altdorf-bb.de. 

Sachbeschädigung auf dem Sportplatz
Auf dem Sportplatz (Kunstrasenfeld) wurde in der Zeit zwi-
schen Donnerstag und Samstag eine für den TV Altdorf von 
der Volksbank gestiftete Torwand mutwillig und mit Brachial-
gewalt zerstört.
Auf der rechten Seite wurde das vernietete Gestell herausge-
brochen, so dass die Torwand nicht mehr aufgestellt werden 
kann. Der Schaden beläuft sich auf ca. 1500,00 Euro.
Ein solches Verhalten ist unerträglich und völlig inakzeptabel. 
Strafanzeige wurde gestellt, die Polizei hat die Ermittlungen 
aufgenommen.
Für sachdienliche Hinweise wenden Sie sich bitte an die Ge-
meindeverwaltung oder den Polizeiposten Holzgerlingen.

� Fotos: TVA Altdorf

Bei Störungen in der Straßenbeleuchtung
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Zur besseren Identifikation der einzelnen Stand-
orte wurden in den letzten Wochen alle Lampen-
masten der Straßenbeleuchtung mit einer Num-
mer versehen, diese finden Sie in ca. 2,50 Meter 
Höhe.Wir bitte die Einwohnerschaft Störungen 
oder Schäden an der Straßenbeleuchtung bei 
Herrn Noller im Rathaus Zimmer 06 Telefon  
74 74-21 oder E-Mail noller@altdorf-bb.de  
zu melden. Bitte lesen Sie vor Ihrem Anruf oder 
Ihrem E-Mail unbedingt die Nummer ab.

Eine sofortige Reparatur einer einzelnen Leuchte ist aus Kos-
tengründen meist nicht möglich. Die Reparaturaufträge werden 
durch eine von uns beauftragte Fremdfirma gebündelt behoben. 
Die Straßenbeleuchtung wird schnellstmöglich repariert.

Ende des amtlichen Teils
Für den Inhalt der in den nachfolgenden Rubriken abgedruckten 

Beiträge sind die jeweils einsendenden Institutionen, Vereine,  
Parteien und Organisationen zuständig. Die Berichte müssen nicht 

die Meinung der Verwaltung widerspiegeln.
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In Kooperation mit der Gemeinde Altdorf

Essen auf Rädern
Wir bieten allen Altdorferinnen und Altdorfern ein Essen auf Rädern 
an und liefern montags bis freitags jeweils eine leckere Mahlzeit 
frisch auf Ihren Tisch.

Bitte bestellen Sie bei den Fahrern oder bis spätestens Sonntagabend, 24.00 Uhr bei der  
Gemeindeverwaltung unter: 

 Telefon und Anrufbeantworter: 74 74 0  
oder

 Fax: 74 74 10 
Bitte geben Sie an, an welchem Tag Sie welches Menü haben wollen. Das Essen wird Ihnen dann täglich 
frisch in der Zeit zwischen 11.30 Uhr und 13.00 Uhr geliefert. Dauerbesteller können auch mit einem Be-
stellschein, der Ihnen jeweils mit den Essen ausgeliefert wird, bestellen. 

Monatlich erhalten Sie dann eine Rechnung für Ihre bezogenen Essen. Die Preise betragen für  
1 Menü 5,05 Euro zuzüglich einer Liefergebühr pro Anlieferung von 1,20 Euro für Mitglieder und 1,50 Euro 
für Nichtmitglieder des Senioren- und Krankenpflegevereins. 

Gönnen Sie sich ein leckeres Essen. Genießen Sie ganz ohne Einkaufen oder aufwendige Zubereitung ein 
vollwertiges, schmackhaftes, frisch gekochtes und gesundes Gericht.

Speiseplan

30.1. bis 4.2.2022 Menü 1 Menü 2 Menü 3 – Supersalat Menü 4 – Schonkost/Leichte Kost 
salzarm, fettarm, ohne Zucker

Montag Fleischkäse in
Bratensoße mit
Röstzwiebel, Kässpätzle
und Bohnensalat
1.7.a.c.g.

Österr. Grießschmarrn
mit Apfelrahmkompott
(veg.) a.c.g. 

Salatplatte mit pan.
Hähnchenschnitzel und
Farmerbrötchen
a.c.g.

Vegetarische Filetstreifen
„Stroganoff“ mit
Sesam- Nudeln 
a.c.g.

Dienstag Panierter Seelachs mit
Remouladensoße und
Kartoffelsalat 
a.c.g.

Drei Kartoffeltaschen mit
Tomaten- Mozzarella-
Füllung und Rahmgemüse
(veg.) a.g. 

Salatplatte mit Ei und
Käsestreifen,
Rosenbrötchen 
a.c.

Geflügelroulade mit
Mexikogemüse und
Schupfnudeln 
a.c.g.

Mittwoch Schwarzwälder Schäufele
mit Leberwurst auf
Sauerkraut, dazu
Stampfkartoffeln 
7.g

Ital. Nudelgericht mit
geriebenem Käse und
Salatbeilage 
(veg.) 1.6.a.c.g

Salatplatte mit buntem
Alblinsensalat und
Fladenbrot 
a.k.

Kalbssahnegulasch mit
Gemüse-Spätzle 
a.c.g.

Donnerstag Hähnchenbrustfilet in
Currysoße mit
Mandelreis und
Mischgemüse 
a.g.h.

Drei Pfannkuchen mit
feiner Hackfleischfüllung
und buntem
Kartoffelsalat 
a.c.g.

Straßburger
Wurstsalat mit
Baguettebrötchen 
7.a.g.

Hausgemachtes
Kartoffel- Gratin mit
Tomatenscheiben und
Salatbeilage 
(veg.) a.c.g.

Freitag Jägerbraten vom Rind
mit Bauernspätzle und
Salatbeilage 
a.c.

Zwei Fleischküchle mit
Wirsinggemüse und
Butterkartoffeln 
a.c.g.

Salatplatte mit gebr.
Maultaschenstreifen und
Vollkornbaguette
1.a.c.

Panierter Fetakäse mit
Tomaten-Paprika-
Gemüse und Safran-
Risotto 
(veg.) a.c.g

AUSWEICHMENÜ TÄGLICH: a) ½ Hähnchen vom Grill mit Brötchen a. b) Pizzaschnitte vegetarisch a.g.

Zusatzstoffe: 1 Farbstoff, 2 Konservierungsstoffen, 3 Antioxidationsmittel, 4 Geschmacksverstärker, 5 geschwefelt, 6 geschwärzt, 7 gepökelt, 8 Phosphat, 9 Süßungsmittel.
Allergene Stoffe: a Gluten, b Krebstiere, c Eier, d Fisch, e Erdnüsse, f Soja, g Milch-Lactose, h Schalenfrüchte, i Sellerie, j Senf, k Sesam, Schwefeldioxyd, m Lupinen, n Weichtiere

Änderungen vorbehalten!
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Halbseitige Sperrung der Herrenberger Straße  
in Hildrizhausen

Aufgrund von Tiefbauarbeiten zum Breitbandausbau muss der 
Kreisverkehr Herrenberger Straße (L 1184) in Hildrizhausen vom 
27. Januar bis 2. Februar 2022 halbseitig gesperrt werden. Eine 
Zufahrt zum Steinhauweg und zur Schillerstraße vom Kreisver-
kehr aus ist in dieser Zeit nicht möglich. Die Verkehrsführung 
erfolgt mittels Lichtsignalanlage. Verkehrsteilnehmer werden um 
Beachtung und Verständnis gebeten.

Alte Führerscheine müssen gegen neue ge-
tauscht werden

Fragen und Antworten zum Führerscheinpflichtumtausch

Die Bundesinnenministerkonferenz hat diese Woche beschlos-
sen, die Frist für den Führerscheinpflichtumtausch der Jahrgänge 
1953 bis 1958 um ein halbes Jahr auf den 19. Juli 2022 zu ver-
schieben. Ebenfalls sind im Jahr 2022 die Jahrgänge 1959 bis 
1964 aufgefordert, ihren Führerschein zu tauschen. Doch was hat 
es mit der Pflicht zum Führerscheintausch auf sich? Wer ist be-
troffen? Was sind die Gründe für den Tausch?

Warum muss ich den Führerschein tauschen?

Laut EU-Vorgaben sind bis zum 19. Januar 2033 alle Führerschei-
ne auszutauschen, die vor dem 19. Januar 2013 ausgestellt wor-
den sind. Auf diese Weise soll sichergestellt werden, dass alle in 
der EU noch im Umlauf befindlichen Führerscheine ein einheitli-
ches Muster erhalten, das insbesondere aktuelle Anforderungen 
an die Fälschungssicherheit erfüllt.

Wer ist davon betroffen?

Es sind alle Bürgerinnen und Bürger betroffen, die ihren Führer-
schein vor dem 19. Januar 2013 erhalten haben, 43 Millionen 
Führerscheinbesitzer in Deutschland insgesamt. Die Umsetzung 
erfolgt jedoch nicht in kürzester Zeit, sondern gestaffelt nach Ge-
burtsjahrgängen und nach Ausstellungsjahr des Führerscheins 
(siehe Tabellen unten).

Was passiert, wenn ich den Führerschein nicht rechtzeitig 
umtausche?

Das Dokument Führerschein wird nach der jeweiligen Frist ungül-
tig. Nicht jedoch die Fahrerlaubnis zum Lenken eines Fahrzeugs, 
man darf also weiterhin Auto fahren. Wer jedoch die Frist ver-
passt und in eine Polizeikontrolle gerät, muss mit einem Bußgeld 
in Höhe von 10 Euro wegen des Versäumnisses zum Umtausch 
rechnen.

Was ist beim Umtausch zu beachten?

Zusätzliche regelmäßige ärztliche Untersuchungen oder sonstige 
Prüfungen sind mit dem Umtausch nicht verbunden. Sie beste-
hen auch weiterhin lediglich für bestimmte Berufsgruppen mit 
besonderer Verantwortung. Die Gültigkeit eines neuen Führer-
scheins ist auf 15 Jahre befristet. Danach muss wieder ein neuer 
Führerschein ausgestellt werden. Diese Regelung dient insbe-
sondere der Aktualisierung von Namen sowie des Lichtbildes.

Wie tausche ich meinen alten gegen einen neuen Führer-
schein?

Die Führerscheinstelle des Landratsamtes ist zuständig für den 
Umtausch. Alle erforderlichen Unterlagen können per Post an 
das Landratsamt gesendet werden. Das Formular gibt es als 
Vordruck auf der Homepage www.lrabb.de/Fuehrerscheine. 
Ein persönliches Erscheinen auf dem Amt ist derzeit nur nach 
Terminvereinbarung möglich. Auf derselben Internetseite kön-
nen Termine online gebucht werden. Telefonisch ist die Führer-
scheinstelle erreichbar unter (0 70 31) 6 63 18 15 oder per E-Mail  
fuehrerschein@lrabb.de.

An den Tagen rund um den Jahreswechsel gab es vor dem 
Landratsamt Warteschlangen, da viele Betroffene kurz vor dem 
ursprünglichen Fristende noch den Führerschein umtauschen 
wollten. Landrat Roland Bernhard erklärt: „Mit der Umstellung 
auf Terminvereinbarung wollen wir längere Warteschlangen ver-
meiden. Vor allem rufe ich die Bürgerinnen und Bürger auf, nicht 
bis Jahresende abzuwarten, sondern den Umtausch lieber jetzt 
als später zu tauschen.“

Übersicht der jeweiligen Fristen

Führerscheine, die bis einschließlich 31. Dezember 1998 ausge-
stellt worden sind:

Führerscheine, die ab 1. Januar 1999 ausgestellt worden sind:

Wer einen Führerschein besitzt, dessen Geburtsjahr vor 1953 
liegt, muss den Führerschein bis zum 19. Januar 2033 umtau-
schen, unabhängig vom Ausstellungsjahr des Führerscheins.

Angebot im Kreisimpfstützpunkt (KIS) in Sin-
delfingen
7 Tage die Woche, mit oder ohne Termin

Der Kreisimpfstützpunkt liegt zentral im Landkreis, ist gut er-
reichbar und bietet gute Parkmöglichkeiten. Er ist an 7 Tagen 
die Woche geöffnet, mit oder ohne Termin. Verimpft werden die 
Impfstoffe BionTech und Moderna, auch Impfungen von Kindern 
(5 bis 11) werden regelmäßig angeboten. Ein rundum gutes An-
gebot!

Kreisimpfstützpunkt (KIS), Messe Sindelfingen, (Schwertstr. 
58, 71065 Sindelfingen). Öffnungszeiten: Montag bis Frei-
tag, 13.00 bis 19.00 Uhr, Samstag und Sonntag, 10.00 bis  
18.00 Uhr.

(Ohne Termin täglich 14.00 bis 17.00 Uhr)

Ab Montag, 31. Januar 2022 gelten neue Öffnungszeiten:

Montag bis Freitag, 15.00 bis 19.00 Uhr und Samstag / Sonn-
tag, 13.00 bis 19.00 Uhr. Impfen ohne Termin ist dann jeder-
zeit möglich.

Wer einen Termin machen möchte – der Link findet sich unter 
www.lrabb.de, bei den Informationen zur Corona-Imfpung.
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Land führt Landesfamilienpass auch 2022 für 
Freizeitangebote fort
Auch in diesem Jahr erhalten Kinder und ihre Begleit- 
personen mit dem Landesfamilienpass vergünstigten oder 
kostenlosen Eintritt zu vielen Ausflugszielen in Baden-Würt-
temberg. Aufgrund der Corona-Situation bestehen wieder 
unterschiedliche Einschränkungen für einen Besuch.

Mit dem Landesfamilienpass erhalten Kinder und ihre Begleit-
personen vergünstigten oder kostenlosen Eintritt zu zahlreichen 
Ausflugszielen in ganz Baden-Württemberg.

Auch in diesem Jahr wird der Landesfamilienpass fortgeführt, 
den bis zu vier weitere Personen mitbenutzen können. Aufgrund 
der Corona-Situation gibt es unterschiedliche Nutzungsmöglich-
keiten der Freizeitattraktionen.

Wesentliche Neuerung ab dem Jahr 2022 ist die Gleichsetzung 
von wohngeldbe-rechtigten Familien mit Familien, die Hartz IV- 
oder kinderzuschlagsberechtigt sind und mit mindestens einem 
kindergeldberechtigten Kind in häuslicher Gemeinschaft leben.

Bereits 2019 wurde der Landesfamilienpass den gewandelten 
Familienmodellen angepasst, so dass neben einem antragsbe-
rechtigten Erwachsenen bis zu vier weitere Personen in den Pass 
eingetragen werden können. Dabei spielt es keine Rolle, ob es 
sich um einen getrenntlebenden leiblichen Elternteil, Oma und/
oder Opa, erwachsene Geschwister oder eine andere Bezugs-
person der Kinder handelt. Ziel dieser Erweiterung der Nutzungs-
möglichkeit des Landesfamilienpasses war es, Kindern die tat-
sächliche Nutzung der Angebote noch besser zu ermöglichen. 
Von den eingetragenen Personen können bei Ausflügen immer 
nur zwei Erwachsene zusammen mit den Kindern die Vergünsti-
gung des Landesfamilienpasses in Anspruch nehmen.

Bei den Kooperationspartnern bestehen teilweise noch oder er-
neut unterschiedliche Einschränkungen für einen Besuch. Lan-
desfamilienpassbesitzer sollten sich daher vor einem Besuch 
auf der Website des Anbieters informieren, ob und in welcher 
Form das gewünschte Freizeitangebot genutzt werden kann und 
welche Hygienemaßnahmen zu beachten sind. Einige Angebote 
können erst nach vorheriger Online-Buchung besucht werden.

Wer kann einen Landesfamilienpass beantragen?

Einen Landesfamilienpass können Familien beantragen, wenn 
sie mit mindestens drei kindergeldberechtigenden Kindern (auch 
Pflege- oder Adoptivkindern) in einem Haushalt leben.

Alleinerziehende erhalten den Landesfamilienpass bereits bei 
einem kindergeldberechtigenden Kind, wenn sie mit diesem zu-
sammen in einem Haushalt leben. Dies gilt auch für Familien, die 
mit einem schwerbehinderten Kind zusammenleben, Kinderzu-
schlag bzw. Hartz-IV-Leistungen / Wohngeld oder Leistungen 
nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) beziehen.

Den Landesfamilienpass und die dazugehörige Gutscheinkar-
te erhalten Familien auf Antrag bei der zuständigen Stadt- oder 
Gemeindeverwaltung. Dort gibt es auch weitere Auskünfte über 
eventuelle kommunale Familienpässe und Ermäßigungen.

Auch in diesem Jahr gibt es wieder zahlreiche und neue Angebo-
te, wie z.B. das

Freilichtmuseum Neuhausen ob Eck;

Panorama-Bad und Freibad Freudenstadt;

Blühendes Barock;

Dornier-Museum;

Mercedes-Museum;

Porsche-Museum;

Erlebnispark Tripsdrill;

Wilhelma;

und viele weitere mehr.

Bitte informieren Sie sich im Vorfeld bei den jeweiligen Angebots-
partnern bzgl. den Öffnungszeiten, den aktuell geltenden Coro-
na-Verordnungen und weiteren Angaben/Bestimmungen.

Denkmalschutzpreis für private Eigentümer 
ausgeschrieben

Der Schwäbische Heimatbund und der Landesverein Ba-
dische Heimat loben zum 37. Mal den Denkmalschutzpreis 
Baden-Würt-temberg aus. Dieser stellt die denkmalgerechte 
Erhaltung und Neunutzung historischer Gebäude in den Mit-
telpunkt. Bis zu fünf Preisträger werden mit einem Preisgeld 
von insgesamt 25.000 Euro belohnt, das die Wüstenrot Stif-
tung zur Verfügung stellt.

Bewerben können sich private Eigentümer, bei deren Gebäude 
der Abschluss der Erneuerung nicht länger als vier Jahre zurück-
liegt. Auch beteiligte Architekten und weitere Experten können 
bis Anfang Juni entsprechende Projekte vorschlagen. Diese müs-
sen nicht zwingend unter Denkmalschutz stehen

Der Preis unter der Schirmherrschaft von Ministerin Nicole Razavi 
will die Vielfalt und Besonderheiten der Baukultur in Baden-Würt-
temberg sowie das Engagement zu deren Erhaltung hervorheben 
und öffentlich würdigen. Die Spanne reicht von mittelalterlichen 
Gebäuden bis zu stilprägenden Bauten des 20. Jahrhunderts.

„Die Jury würdigt Maßnahmen, bei denen die historisch ge-
wach-sene Gestalt des Gebäudes innen wie außen so weit wie 
möglich bewahrt wurde. Das schließt zukunftsweisende und bei-
spielhafte Umnutzungen oder moderne Akzente nicht aus, wenn 
sie sich denkmalgerecht einfügen“, betont Dr. Bernd Langner, 
Geschäfts-führer des Schwäbischen Heimatbundes und Mitglied 
der Fachjury.

Neben dem Geldpreis erhalten die Preisträger sowie die Archi-
tekten und Restauratoren Urkunden. Zudem wird den Eigentü-
mern eine Bronzetafel zum Anbringen am Gebäude überreicht. 
Bewerbungsschluss ist der 30. April 2022. Weitere Informati-
onen sowie die Broschüre mit allen notwendigen Angaben zur 
Ausschreibung finden sich unter www.denkmalschutzpreis.de. 
Die öffentliche Preisvergabe findet Anfang 2023 statt.

BAUMASSNAHMEN

In der Gemeinde Altdorf kommt es aufgrund 
von verschiedenen Baumaßnahmen zu folgen-
den verkehrsrechtlichen Einschränkungen:

Maurenerstraße 13, Ecke Birkenstraße

Gehwegsperrung in der Zeit vom 24. Januar bis 5. Februar 2022

Anbau an das Feuerwehrgerätehaus

Parkplatzsperrung Bühlstraße 15

in der Zeit vom 13. September 2021 bis 30. April 2022

Wir bitten die Verkehrsteilnehmer um Beachtung.

– Ihre Gemeindeverwaltung –

SOZIALE DIENSTE

Diakonie-Sozialstation�  
Schönbuchlichtung�  
Telefon (0 70 31) 6 84 74 10�  
Wir suchen Mitarbeiter, mehr Infos unter�  
www.dsst-schoenbuchlichtung.de
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IAV-Beratungstelle
für hilfebedürftige und Ältere Menschen und ihre Angehörigen 
und Gesprächskreis für pflegende Angehörige 
Telefon (0 70 31) 6 84 74 60

Ambulanter Kinder & Jugendhospizdienst�  
Landkreis Böblingen
(Begleitung von Familien mit schwerst- und sterbenskranken Kindern,
Begleitung von Kindern mit schwerstkrankem und sterbendem Elternteil)
Einsatzleitung: Telefon (0 70 31) 6 59 64 01

Ambulanter Erwachsenenhospizdienst Region Böblingen
Schwerkranke begleiten, Sterbenden nahe sein, Angehörige stützen 
Hospizgruppe Holzgerlingen, Altdorf, Hildrizhausen 
Einsatzleitung: Telefon (0 70 31) 30 49 402

Trauergruppe (Hilfe für Trauernde)
Telefon (0 70 31) 6 84 74 60

Betreuungsgruppe für Demenzkranke
Telefon (0 70 31) 6 84 74 60

Informations- und Beratungstelefon für Menschen mit 
einer psychischen Erkrankung 
deren Angehörige, Freunde und Nachbarn 
Telefon (0 70 31) 66 333 66, Montag bis Freitag von 9 – 17 Uhr 
Das Gespräch ist anonym, die Mitarbeitenden unterliegen der Schweigepflicht.

Informations- und Beratungstelefon häusliche Gewalt
Telefon (0 70 31) 6 63 13 31

MOBILE-Management von Beruf und Familie
Telefon (0 70 31) 6 63 19 28

AMILA – Beratungsstelle bei häuslicher Gewalt
Stuttgarter Straße 17, 71032 Böblingen, Telefon (0 70 31) 63 28 08�  
Telefonzeiten: Mo., Di., Do.: 10.00 bis 13.00 Uhr, Mi.: 13.00 bis 16.00 Uhr 
Notrufzeiten: nachts zwischen 20.00 und 7.00 Uhr; Sa., So., Feiertage 
rund um die Uhr
Telefon (0 70 31) 22 20 66, Telefax (0 70 31) 22 20 63
www.amila.beratung.de, E-Mail: info@amila-beratung.de

Pro Familia Böblingen
Anerkannte Beratungsstelle für Schwangeren- und Schwangerschafts-
konfliktberatung, Partnerschafts- und Sexualberatung, Empfängnisver-
hütung und Kinderwunsch: Pfarrgasse 12, 71032 Böblingen, 	  
Telefon (0 70 31) 67 80 05, E-Mail: boeblingen@profamilia.de .

Telefonzeiten: �Montag und Donnerstag	   9.00 Uhr bis 13.00 Uhr, 	
Dienstag und Mittwoch	 13.00 Uhr bis 17.00 Uhr.

Krisentelefon – ich schaff‘ es nicht mehr
„Gewaltig überfordert – wenn Pflege an ihre Grenzen stößt“�  
Montag bis Donnerstag von 16.00 bis 18.00 Uhr, (0 70 31) 6 63-30 00

Wellcome – Praktische Hilfe für Familien nach der Geburt
Telefon (0 70 31) 60 58 88 oder E-Mail: wellcome-online.de

Arbeitskreis Leben Böblingen e.V.
Begleitung in Lebenskrisen und bei Selbsttötungsgefahr sowie 
Trauergruppe für Hinterbliebene nach Suizid und Präventions- 
veranstaltungen in Schulen
Telefon (0 70 31) 3 04 92 59, E-Mail: akl-boeblingen@ak-leben.de

Beratung, Begleitung + Unterstützung von werdenden Eltern
Telefon (0 70 31) 663-24 03 oder (01 73) 2 51 02 32

Die Sprechstunden der Frauenbeauftragten für Bürgerinnen 
und Bürger:
Landratsamt Böblingen, Zimmer 361, 3. Stock, Neubau, �  
Donnerstag von 16.00 bis 18.00 Uhr und nach telefonischer Vereinbarung

BiB  
Bücherei im Bürgerhaus

71155 Altdorf, Kirchplatz 2 Mittwoch: 15.00 bis 18.00 Uhr
Telefon (0 70 31) 7 24 72 72  Freitag: 15.00 bis 18.00 Uhr 
info@buecherei-altdorf.de 1. Samstag im Monat: 10.00 bis 12.00 Uhr
www.buecherei-altdorf.de

Unser BiB Tipp – Neu im Sortiment
Eine Leser- bzw. Leserinnen-Empfehlung:

Elbleuchten

eine hanseatische Familiensaga, Band 1 
von Miriam Georg

Lily Karsten ist Tochter einer der erfolg-
reichsten Reederfamilien Hamburgs. Sie 
lebt in einer Villa an der Bellevue und träumt 
von der Schriftstellerei. Und sie glaubt, dass 
sie ihren Verlobten Henry liebt.

An einem heißen Sommertag 1886 hält sie 
bei einer Schiffstaufe die Rede, als plötzlich 
eine Windbö ihren Hut in die Elbe weht. Ein 
Arbeiter soll ihn zurückholen – und gerät in 

einen grauenhaften Unfall. Jo Bolten lebte als Kind im Elend des 
Altstädter Gängeviertels, jetzt arbeitet er im Hafen für Ludwig 
Oolkert, den mächtigsten Kaufmann der Stadt. Jo will bei den 
Karstens für seinen verletzten Freund um Hilfe bitten, aber er wird 
kaltherzig abgewiesen.

Lily will unbedingt helfen! Also nimmt Jo sie mit in seine Welt, in 
der der tägliche Kampf ums Überleben alles bestimmt. Mit eige-
nen Augen sieht Lily das Elend der Menschen und erkennt die 
Ungerechtigkeiten zwischen Männern und Frauen. Bald kommen 
Lily und Jo sich näher. Doch eine Verbindung zwischen ihnen ist 
undenkbar. Und Jo hat ein Geheimnis, von dem Lily niemals er-
fahren darf... (Aus dem Klappentext. 640 Seiten, für Erwachsene)

Wir haben auch Band 2: Elbstürme.

Weitere Informationen erhalten Sie stets an der Ausleihtheke.

Unser BiB Tipp – �  
QR Code für die BiB Recherche

Selber recherchieren geht jetzt noch schnel-
ler: der QR Code bringt sie und ihr Smart-
phone direkt zu unserer Onlinerecherche: 
www.biblino.de/altdorf.

Standesamtliche Mitteilungen

Geburten
Leonie Selina Weber	 Tochter von Katharina und René Weber
Lia Irene Togelang	 Tochter von Natalie und Dennis Togelang
Paul Robert Volland 	 Sohn von Franziska und Peter Volland

Sterbefälle
Friedrich Henne, 84 Jahre
Walter König, 64 Jahre
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Unsere Jubilare

Wir gratulieren am
2. Februar 2022 	� Muharem Kastrati �  

zum 80. Geburtstag

5. Februar 2022 	� Eva Hummel �  
zum 70. Geburtstag

17. Februar 2022 	� Antonia Di Prisco �  
zum 70. Geburtstag

19. Februar 2022 	� Gabriele Blaich �  
zum 75. Geburtstag

23. Februar 2022 	� Marianne Henne �  
zum 70. Geburtstag,

24. Februar 2022 	� Danijela Zobec �  
zum 80. Geburtstag.

Wir gratulieren unseren Jubilaren – auch all denen, die hier nicht 
genannt werden möchten – zu ihrem Ehrentag recht herzlich und 
wünschen ihnen für die weitere Zukunft alles Gute.

Gefunden wurde

Abzuholen bzw. zu erfragen im Rathaus, Bürgerbüro,   
Telefon 74 74-44.

1 Autoschlüssel

Freiwillige Feuerwehr Altdorf

Einsatzmeldung
Technische Hilfeleistung

Am Samstag, den 22. Januar 2022 um 15.00 Uhr wurden die Ret-
tungskräfte von Feuerwehr und der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. in 
die Ringstraße alarmiert.

In einem Einfamilienhaus wurde eine Person in Not vermutet. Die 
Haustüre wurde durch die Kräfte der Feuerwehr geöffnet, um im 
Anschluss dem Rettungsdienst freien Weg zu schaffen.

Glücklicherweise wurde niemand gefunden, worauf die Einsatz-
stelle der Polizei Ludwigsburg übergeben wurde.

Für weitere Informationen über uns.

www.feuerwehraltdorf.de

Folge uns auf Facebook: feuerwehraltdorf112

Ansprechpartner: Harry Sommer
Bürgersprechstunde: Dienstag 14.00 bis 16.00 Uhr
Im Büro des Jugendreferats: Kirchplatz 4 (Geburtshaus v. Michael Hahn)  
Postanschrift: Kirchplatz 5, 71155 Altdorf
Telefon (0 70 31) 74 74 24, Mobil (01 72) 2 03 54 15
jugendreferat@altdorf-bb.de

Jugendreferat Altdorf

Jugendtreff CanaP
Unser CanaP ist vorübergehend bis zu den Osterferien �  
geschlossen.

Schulnachrichten

Virtueller Tag der offenen Tür „ks-bb open“ des 
Kaufmännischen Schulzentrums Böblingen  
am 12. Februar 2021 22
Das Kaufmännische Schulzentrum Böblingen lädt ein zur virtuellen 
Informations-veranstaltung „ks-bb open“ am Samstag, 12. Febru-
ar 2022. Bitte besuchen Sie ab 05.02.22 unsere Webseite www.
ks-bb.de. Dort finden Sie die Präsentationen unserer Vollzeitschul-
arten, unsere Flyer zum Download, sowie den Link zu unserem 
Reservierungssystem, über das Sie sich vorab zur individuellen 
Beratung (online und persönlich in Einzelgesprächen vor Ort zwi-
schen 10 bis 14 h) am 12.02.22 anmelden können. Bitte abonnie-
ren Sie beim Besuch unserer Webseite auch unseren RSS-Feed, 
um von uns stets auf dem Laufenden gehalten zu werden.

Unsere Schularten und Abschlüsse, über die Sie sich informieren 
können, sind im Einzelnen:

• Wirtschaftsgymnasium: Abitur in drei Jahren,

• �Kaufmännisches Berufskolleg: In den Berufskollegs 1 + 2, 
Wirtschaftsinformatik und Fremdsprachen kann in zwei Jah-
ren die

– �Fachhochschulreife und mit Zusatzprüfung der „Staatlich 
geprüfte

– �Wirtschaftsassistent“ erworben werden. Wer zum mittleren 
Bildungsabschluss auch eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung im kaufmännischen oder verwaltungstechnischen Be-
reich besitzt, kann im einjährigen Berufskolleg zum Erwerb 
der Fachhochschulreife die Fachhochschulreifeprüfung ab-
legen.

• �Berufsfachschule Wirtschaft (im 1. Schuljahr integriert in 
das AV dual): Die Aufnahme in die Berufsfachschule setzt 
einen Hauptschulabschluss voraus und führt in zwei Jahren 
zur Fachschulreife, die einem mittleren Bildungsabschluss 
entspricht.

• �AV dual (nur individuelle Beratung)

 

                                                 
 
 Pressemitteilung des Kaufmännischen Schulzentrums Böblingen  

Virtueller Tag der offenen Tür „ks-bb open“  

des Kaufmännischen Schulzentrums Böblingen am 12.02.22  
 

Das Kaufmännische Schulzentrum Böblingen lädt ein zur virtuellen Informations-

veranstaltung „ks-bb open“ am Samstag, 12. Februar 2022. Bitte besuchen Sie ab 05.02.22 

unsere Webseite www.ks-bb.de. Dort finden Sie die Präsentationen unserer 

Vollzeitschularten, unsere Flyer zum Download, sowie den Link zu unserem 

Reservierungssystem, über das Sie sich vorab zur individuellen Beratung (online und 

persönlich in Einzelgesprächen vor Ort zwischen 10 bis 14 h) am 12.02.22 anmelden können. 

Bitte abonnieren Sie beim Besuch unserer Webseite auch unseren RSS-Feed, um von uns 

stets auf dem Laufenden gehalten zu werden. 

 

Unsere Schularten und Abschlüsse, über die Sie sich informieren können, sind im Einzelnen:  

 

• Wirtschaftsgymnasium: Abitur in drei Jahren,   

• Kaufmännisches Berufskolleg: In den Berufskollegs 1 + 2, Wirtschaftsinformatik und 

Fremdsprachen kann in zwei Jahren die  

o Fachhochschulreife und mit Zusatzprüfung der "Staatlich geprüfte  

o Wirtschaftsassistent" erworben werden. Wer zum mittleren 

Bildungsabschluss auch eine abgeschlossene Berufsausbildung im 

kaufmännischen oder verwaltungstechnischen Bereich besitzt, kann im 

einjährigen Berufskolleg zum Erwerb der Fachhochschulreife die 

Fachhochschulreifeprüfung ablegen.  

• Berufsfachschule Wirtschaft (im 1. Schuljahr integriert in das AV dual): Die Aufnahme 

in die Berufsfachschule setzt einen Hauptschulabschluss voraus und führt in zwei 

Jahren zur Fachschulreife, die einem mittleren Bildungsabschluss entspricht.  
• AV dual (nur individuelle Beratung) 

 

Weitere Informationen geben unsere Flyer, die vom 

Kaufmännischen Schulzentrum, Steinbeisstraße 2, 71034 

Böblingen, ebenfalls angefordert werden können unter 

Telefon (07031) 43566-1660, per Fax: 43566-1929, oder per 

E-Mail: vschule@ks-bb.de . Anmeldeschluss für die 

genannten Vollzeitschularten, die vorgestellt werden, ist der 

1.03.2022. Anmeldungen sind nur noch online möglich 

unter: www.schule-in-bw.de (eine Ausnahme hierzu stellen 

folgende Schularten dar:  BKFH, BFW und AV dual; für diese 

erfolgt die Anmeldung immer noch über das Papierformular  

                                            direkt an die Schule).  

 
Öffentlichkeitsarbeit Kaufmännisches Schulzentrum Böblingen, hfallierboehme@ks-bb.de, 13.01.2022, 

basierend auf den Angaben der Schulleitung.  

Weitere Informationen geben unsere Flyer, 
die vom Kaufmännischen Schulzentrum, 
Steinbeisstraße 2, 71034 Böblingen, eben-
falls angefordert werden können unter Tele-
fon (0 70 31) 4 35 66-16 60, per Fax: 4 35 
66-19 29, oder per E-Mail: vschule@ks-bb.
de. Anmeldeschluss für die genannten Voll-
zeitschularten, die vorgestellt werden, ist 

der 1.03.2022. Anmeldungen sind nur noch online möglich unter: 
www.schule-in-bw.de (eine Ausnahme hierzu stellen folgende 
Schularten dar: BKFH, BFW und AV dual; für diese erfolgt die 
Anmeldung immer noch über das Papierformular direkt an die 
Schule).

Öffentlichkeitsarbeit Kaufmännisches Schulzentrum Böblingen, 
hfallierboehme@ks-bb.de, 13.01.2022, basierend auf den Anga-
ben der Schulleitung.
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Ab Samstag, 05.02.2022  
fnden Sie auf unserer Homepage

 www.ks-bb.de

Informationen sowie weitere  
Onlineangebote zu folgenden  
Schularten:

• Wirtschaftsgymnasium  

 (Profl Wirtschaft und  

 Internationale Wirtschaft)

• Kaufmännische Berufskollegs

 (BK1, BK2, BKFR, BKWI, BKFH)

• Berufsfachschule Wirtschaft

• AV-Dual

Kaufmännisches  

Schulzentrum Böblingen

Steinbeisstraße 2

71034 Böblingen

Tel.:  07031 43566-1660

Fax:  07031 43566-1929

Mail: vschule@ks-bb.de

www.ks-bb.de

Nähere Informationen und 

das Anmeldeformular auf 

unserer Homepage

OPENOPEN
          

          
          

     Wi
r stelle

n uns 
vor…

Digitaler Infotag an der Hilde-Domin-Schule 
in Herrenberg am Samstag, 5. Februar 2022
Das Berufliche Schulzentrum im Herrenberger Längenholz bietet 
Ihnen ein vielfältiges (Aus-) Bildungsangebot. Neben beruflicher 
Aus- und Weiterbildung in den Bereichen Landwirtschaft, Pflege 
und Sozialpädagogik können Schulabschlüsse von einem dem 
Hauptschulabschluss gleichwertigen Bildungsstandard bis zur 
allgemeinen Hochschulreife erworben werden. Ganz im Sinne 
unserer Namensgeberin – der Lyrikerin Hilde Domin – ist uns die 
persönliche, wertschätzende Begleitung unserer Schüler*innen 
sehr wichtig.

Leider kann aufgrund der Corona-Pandemie der Infotag in die-
sem Jahr nur digital stattfinden.

Abitur an der Hilde-Domin-Schule: Sozial- und gesundheits-
wissenschaftliches Gymnasium (SGGG), Profil Gesundheit

aufbauend auf dem mittleren Bildungsabschluss in drei Jahren 
zur allgemeinen Hochschulreife

10.00 Uhr Vortrag auf unserem Youtube-Kanal mit Live-Chat

Informieren Sie sich über die Fächer und Anforderungen, ins-
besondere das Profilfach Gesundheit und Biologie. Sie erhal-
ten Informationen zum zentralen Anmeldeverfahren BewO.

Ausbildung als Erzieher*in

im Berufskolleg mit Anerkennungsjahr oder praxisintegriert

11 Uhr Vortrag auf unserem Youtube-Kanal mit Live-Chat

Zweijährige Berufsfachschule mit den Profilen „Ernährung 
und Hauswirtschaft“ sowie „Gesundheit und Pflege“ (mittle-
rer Bildungsabschluss)

11 Uhr Vortrag auf unserem Youtube-Kanal mit Live-Chat

Ausbildung als Sozialpädagogische Assistenzkraft (ehemals 
Kinderpfleger*in)

12 Uhr Vortrag auf unserem Youtube-Kanal mit Live-Chat

Ausbildung als Landwirt*in
12 Uhr Vortrag auf unserem Youtube-Kanal mit Live-Chat

Alle Interessierten am Gymnasium, der Zweijährigen Berufsfach-
schule und den Ausbildungen als Erzieher*in, Sozialpädagogiche 
Assistenzkraft und Landwirt*in sind herzlich zum digitalen Info-
samstag eingeladen.

Aus- und Weiterbildungen in der Abteilung Pflege
Generalistische Ausbildung als Pflegefachfrau*mann

Ausbildung als Altenpflegehelfer*in

Weiterbildung als Praxisanleiter*in in Pflegeausbildungen

Bereich Berufsvorbereitung
AVdual

Vorqualifizierungsjahr Arbeit und Beruf für Jugendliche ohne 
Deutschkenntnisse (VABO)

Informationen zu allen Bildungsgängen, kurze Videos und die 
Links zu den Live-Vorträgen auf Youtube finden Sie auf unse-
rer Schulhomepage: www.hilde-domin-schule.de
Sie können sich außerdem in allen individuellen Fragen an das 
Sekretariat oder die Ansprechpartner für die einzelnen Schularten 
wenden. Wir beraten Sie gerne telefonisch oder per E-Mail!

Bewerbungsschluss für die meisten Schularten ist der  
1. März 2022, danach ist eine Berücksichtigung nur noch im 
Rahmen unbesetzter Schulplätze möglich.

Kirchliche Mitteilungen

Pfarramt: Telefon 60 55 06 Telefax 60 45 79 
Bürozeiten: Di. 9.00 bis 12.00 Uhr Mi. 9.00 bis 11.00 Uhr 

E-Mail – Pfr. Baral: Pfarramt.Altdorf-Boeblingen@elkw.de 
E-Mail – Sekretariat: Pfarrbuero.Altdorf-Boeblingen@elkw.de 

E-Mail Jugendreferent: stephan.decker@elkw.de
Telefonnummer des Jugendreferenten: 7 78 53 13

Homepage: www.evangelisch-altdorf.de

Je nach Verwandtschaftsgrad können wir zwischen 40 bis 80 
Personen an Präsenzgottesdiensten teilhaben lassen. Bitte brin-
gen Sie Ihre FFP2-Mund- und Nasenbedeckung mit. Der Got-
tesdienst wird in der Alarmstufe deutlich kürzer stattfinden und 
ohne Gemeindegesang.

Falls Sie nicht teilnehmen wollen oder können, sind Sie herzlich 
eingeladen, den Gottesdienst im Livestream auf unserer Home-
page unter www.bit.ly/AltdorferGottesdienst abzurufen und zu 
Hause zu feiern.



29. Januar 2022  	 Amts- und Mitteilungsblatt der Gemeinde Altdorf� Seite 17

Neben der Opfergabe bei den Präsenzgottesdiensten sind auch 
weiterhin Opfer in Form von Überweisungen möglich oder als 
Einwurf in den Pfarramtsbriefkasten. Näheres finden Sie auf un-
serer Homepage zu den aktuellen Sonntagen

Hinweise zur Alarmstufe:
Im Gemeindehaus gilt durchgängig Maskenpflicht.
Bitte beachten Sie dies.

Wochenspruch: Über dir geht auf der Herr, und seine Herrlich-
keit erscheint über dir. � Jesaja 60,2b

Am 28. und 29. Januar 2022 ist der Kirchengemeinderat auf 
einer Tagung im Schönblick.

Sonntag, 30. Januar 2022	
10.00	 Ökumenischer Gottesdienst in der Festhalle �  

und im Livestream
		  Thema: „Daniel – Gepriesen bist du, �  

Gott, der in die Tiefe schaut. Daniel 3,54a“
		  (Pfr. Matthias Baral, Pastorin Anne Oberkampf, �  

Pastoralreferentin Juliane Avcu)
		  Das Opfer ist für die Aktion des Kindermissionswerkes 

der Sternsinger bestimmt. Das Motto der 64. Aktion 
Dreikönigssingen lautet „Gesund werden – �  
gesund bleiben. Ein Kinderrecht weltweit“.

		  Bitte beachten Sie die FFP2-Maskenpflicht.
10.00	 Kinderkirche im Gemeindehaus
10.00	 Schäfchengruppe im Gemeindehaus unten

Montag, 31. Januar 2022	
17.00	 Mädchenjungschar 3.+4. Klasse
17.30	 Bubenjungschar 1.+2. Klasse

Dienstag, 1. Februar 2022	
19.30	 Ökumenischer Bibelabend �  

im Evang. Gemeindehaus mit Pfr. Anton Feil
		  Thema „Wenn Einsichten kommen, Daniel 7“
		  Bitte beachten Sie die 3G-Regel �  

und die FFP2-Maskenpflicht.

Mittwoch, 2. Februar 2022	
16.15	 Kinderstunde Gartenstr. 12
16.30	 Konfirmandenunterricht im Gemeindehaus
18.00	 Mädchenjungschar 5.+6. Klasse
19.30	 Teeniekreis „B-Team“ für alle ab 14 Jahre
20.00	 Frauentreff ATEMPAUSE
		  Thema: Befreit und aufrecht leben

Donnerstag, 3. Februar 2022	
18.00	 Bubenjungschar 3.+4. Klasse
18.00	 Bubenjungschar 7.+8. Klasse

Freitag, 4. Februar 2022	
17.00	 Mädchenjungschar 1.+2. Klasse
18.00	 Bubenjungschar 5.+6. Klasse
18.00	 Mädchenjungschar 7.+8. Klasse
19.30	 Ü 18 Teenkreis

Sonntag, 6. Februar 2022	
  9.45	 Gebetskreis in der Sakristei
10.00	 Gottesdienst mit dem Team in der Kirche �  

und im Livestream (Pfr. Matthias Baral)
		  Das Opfer ist für die Aufgaben unserer �  

eigenen Kirchengemeinde bestimmt.
10.00	 Kinderkirche im Gemeindehaus
10.00	 Schäfchengruppe im Gemeindehaus unten
20.00	 „Kraftstoff online“
		  unter: https://rebrand.ly/Kraftstoff
		  Achtung geänderte Anfangszeit!
		  Wir freuen uns wieder sehr über jeden, �  

der sich zuschaltet. Wer Hilfe benötigt, darf sich gerne 
bei Rahel und Tobias Berner unter 7 85 29 95 melden.

Pastorin Anne Oberkampf
Friedrich-List-Str. 69
71032 Böblingen
Telefon (0 70 31) 22 05 70

Der Mensch ist nur dann die Krone der Schöpfung,

wenn er weiß, dass er es nicht ist...� (Gottfried Benn)

Sonntag, 30. Januar 2022
10.00 	 Ökumenischer Gottesdienst in der Festhalle

Dienstag, 1. Februar 2022
19.30 	 Ökumenischer Bibelabend �  

„Wenn Einsichten kommen“ (Dan. 7)
		  Evangelischen Gemeindehaus

Teenykreis:

Kontakt: Dominic Dauner (0 15 75) 8 76 01 85

Hauskreise:

Donnerstags, 20.00 (14-tägig) Hauskreis „Ohnegleichen“,

Kontakt: (0 70 31) 60 77 90

Katholische Kirchengemeinde   
Holzgerlingen - Altdorf - Hildrizhausen

Gottesdienstordnung

Freitag, 28. Januar 2022
  9.00 	 Holzgerlingen Eucharistiefeier

Samstag, 29. Januar 2022
11.00 	 Holzgerlingen Taufe von Lilly Wacker
18.00 	 Schönaich Eucharistiefeier (Don Emeka)

Sonntag, 30. Januar 2022 – 4. Sonntag im Jahreskreis
10.00 	 Altdorf ökumenischer Gottesdienst in der Festhalle �  

(Ökumene-Team, PR Juliane Avcu)
		  es singt der Singkreis
		  Kollekte: für die Sternsingeraktion 2022
		  Bitte beachten: FFP2-Masken verpflichtend �  

und Teilnehmererfassung
10.30 	 Holzgerlingen Wortgottesfeier (J. Vilz)
		  wird im Internet übertragen
		  Verkauf von GEPA-Artikeln

Freitag, 04. Februar 2022
  9.00 	 Holzgerlingen Eucharistiefeier
18.00 	 Holzgerlingen ökum. Andacht Haus am Ziegelhof

Samstag, 05. Februar 2022
18.00 	 Schönaich Eucharistiefeier zu Lichtmeß �  

mit Blasiussegen (Pfr. Feil)

Sonntag, 06. Februar 2022 – 5. Sonntag im Jahreskreis
10.30 	 Holzgerlingen Eucharistiefeier zu Lichtmeß �  

mit Blasiussegen (Pfr. Feil)
		  wird im Internet übertragen
		  Verkauf von GEPA-Artikeln

Wochendienst bei Beerdigungen

1. bis 4. Februar 2022: Pfr. Feil
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Text zum Bedenken

Die Anstrengung verdient Lob, nicht der Erfolg.� (John Ruskin)

Wichtige Hinweise zu den aktuellen Corona-Bestimmungen:

Liebe Gemeindemitglieder, liebe Gottesdienstbesucher,

die aktuelle Corona-Gefährdungslage ruft alle zu besonderer 
Sorgfalt bei der Einhaltung der Regelungen zum Schutz der 
Gesundheit der Mitmenschen wie der eigenen auf. Bei unseren 
Gottesdiensten und Veranstaltungen – soweit sie stattfinden 
können – ist die Teilnehmererfassung sowie das Tragen einer 
FFP2-Maske (ab 18 Jahren) verpflichtend. Für Personen von 
6 bis 18 Jahren gilt die Verpflichtung zum Tragen eines medizi-
nischen Mund-Nasen-Schutzes (OP-Maske oder FFPs-Maske).

Zudem ist vor, während und nach der Feier der Mindestabstand 
von 1,5 Metern zu anderen Personen einzuhalten, außer sie ge-
hören dem eigenen Haushalt an.

Das gemeinsame Singen in der Kirche ist nur mit FFP2-Maske in 
begrenztem Umfang möglich.

Zu besonders gestalteten Gottesdiensten bitten wir Sie um vor-
herige Anmeldung im Pfarrbüro (bis spätestens Freitag 11.00 
Uhr). Eine Anmeldung ist für alle Gottesdienste möglich.

Bitte beachten Sie die staatlichen und kirchlichen aktuellen Re-
gelungen.

Gottesdienste im Fernsehen und im Internet:

Kath. FernsehGottesDienst am 30. Januar 2022

9.30 Uhr, ZDF: „Gut, dass du da bist“ aus der Hauskapelle der 
Don-Bosco-Schulen Vöcklabruck (Österreich)

www.drs.de

www.bistum-fulda.de

www.kath-kirche-holzgerlingen.de

https://www.youtube.com/c/KathKircheHolzgerlingen

Terminhinweise – siehe auch unsere Homepage

Schriftenstand in der Kirche

Es liegen neue Info-Blätter über interessante Veranstaltungen 
und Fortbildungsangebote aus.

Terminausblick

Ökumenischer Frauenkreuzweg in Stuttgart

Karfreitag, 15. April 2022, Beginn um 12.00 vor St. Eberhard, 
Königstraße 7, Abschluss bis 14.00 Uhr in der Leonhardskirche, 
14.00 Uhr. Nähere Informationen: Katholischer Deutscher Frauen- 
bund, www.kdfb-drs.de

Vortrag und Gespräch:  
Die Heiligen Drei Könige und die Sternsinger

am Sonntag, 30. Januar 2022 im Diözesanmuseum Rottenburg, 
Karmeliterstr. 9 von 15.00 bis 16.00 Uhr; Kosten: 5,00 Euro

Referenten: Domkapitular Prälat Dr. Klaus Krämer, Rottenburg, 
und Dr. Gonzaga Lutwama Mayanja, Riedlingen

Dr. Klaus Krämer bringt als ehemaliger Präsident von missio  
Aachen sowie des Kindermissionswerks „Die Sternsinger“ seine 
Perspektive auf die aktuelle Debatte um die Heiligen Drei Könige 
ein, Pfarrer Dr. Gonzaga Lutwama Mayanja aus Riedlingen seine 
afrikanische Perspektive.

Anmeldung: https://dioezesanmuseum-rottenburg.de/

Telefon: (0 74 72) 9 22-180 oder -182

„Tafelkiste“ sagt Danke! 

Kleine Spende, große Hilfe! 

 

 

 

Tafel- 

Kiste 
 

Bitte unterstützen Sie uns auch weiterhin, 

der Bedarf an Lebensmitteln steigt ständig. 

Die Kunden des Tafelladens BB danken es Ihnen. 

Bitte beachten Sie bei Ihrer Spende: 
Selbstgekochte Marmelade  

sowie Lebensmittel mit abgelaufenem Mindesthaltbarkeitsdatum (MHD) 

dürfen im Tafelladen weder verkauft noch verschenkt werden.  

Bitte ersparen Sie uns die Entsorgung dieser Lebensmittel.  

Danke. 

 

Katholische  Kirchengemeinde 

-Sozialausschuss- 

 

 

Corona-bedingte Öffnungszeiten im Pfarrbüro
Das Pfarrbüro ist bis auf weiteres für Publikumsverkehr 
geschlossen!
Nur bei dringenden, nicht verschiebbaren Angelegen-
heiten kann ein persönlicher Termin telefonisch oder per 
E-Mail vereinbart werden.
Dienstag: 	 16.00 bis 18.00 Uhr und
Donnerstag: 	   9.00 bis 11.00 Uhr

Telefon (0 70 31) 74 700, Fax (0 70 31) 74 7010
E-Mail: kathpfarramt.holzgerlingen@drs.de
Internetseite: www.kath-kirche-holzgerlingen.de

Pfarrer Feil: Tel. (0 70 31) 74 70 20 oder 41 98 01,
E-Mail: anton.feil@drs.de

Kath. Jugendreferat, Jugendreferentin Katharina Haas 
Dienstag bis Freitag von 10.00 bis 15.00 Uhr 
Im Hasenbühl 14, Schönaich, 
Telefon: (0 70 31) 46 57 46 
E-Mail: Katharina.Haas@drs.de

Hausmeister in Holzgerlingen und in Hildrizhausen:
Thomas Gohlke, Tel. (01 73) 58 77 686

Hausmeisterin in Altdorf:
Gabriela Fluhr-Rotterschmidt, Tel. (01 51) 65 47 23 65

Katholische italienische Gemeinde  
GESÚ MISERICORDIOSO

Sekretariat – Im Hasenbühl 8:

Daniela Di Stefano �  
Telefon (0 70 31) 4 38 02 15�  
WhatsApp: 0151 4201 1760 
E-Mail: cigm@outlook.com

Öffnungszeiten:

Dienstag von � 15.00 bis 17.00 Uhr  
und Freitag von � 12.30 bis 14.30 Uhr

Don Emeka: (nach Vereinbarung)

WhatsApp: 0151 4201 1760 – Registrate il numero WhatsApp 
della comunitá per rimanere aggiornati sulle messe e le varie 
attivitá.
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Sonntag, 30. Januar 2022
11.00 	 Gottesdienst in Schönaich

Sonntag, 6. Februar 2022
11.00 	 Gottesdienst in Weil im Schönbuch

Sonntag, 13. Februar 2022
11.00 	 Gottesdienst in Schönaich

Vereinsnachrichten

Apotheker werden fürs Impfen fit gemacht – DRK schult in 
Erster Hilfe

Im Kreisimpfstützpunkt in Sindelfingen wurden am vergangenen 
Wochenende insgesamt 450 Apothekerinnen und Apotheker der 
Landesapothekerkammer Baden-Württemberg für die Durchfüh-
rung von Covid-Impfungen geschult.

An diesen Tagen hielten 9 Helferinnen und Helfer des DRK OV 
Holzgerlingen/Altdorf insgesamt 18 Vorträge in Zusammenarbeit 
mit den ausbildenden Ärzten.

Ziel war es, die Apotheker für Notfallsituation, wie zum Beispiel 
allergische Reaktionen, Kollaps und Bewusstlosigkeit bis hin zum 
Herzkreislaufstillstand, zu sensibilisieren, so dass diese frühzeitig 
erkannt und notwendige Maßnahmen eingeleitet werden können.

Danke an alle, die zum Gelingen der Veranstaltung beigetragen 
haben.

Blutspendeaktion am 7. und 8. Februar 2022

Blutspenden sind weiterhin knapp und werden dringend zur Be-
handlung von Schwerkranken und Verletzten benötigt – auch und 
gerade in der Pandemie. Der DRK Ortsverein Holzgerlingen/Alt-
dorf e.V. führt daher gemeinsam mit dem Blutspendedienst Ba-
den-Württemberg – Hessen eine Spendenaktion durch:

Montag, 7. und Dienstag, 8. Februar 2022

Jeweils von 14. 30 bis 19.30 Uhr

In der Stadthalle Holzgerlingen

Anmeldungen und weitere Informationen unter

https://www.drk-blutspende.de/blutspendetermine/termine?ut-
f8=%E2%9C%93&term=71088

Werden Sie Blutspender – werden Sie Lebensretter!

TV Altdorf 1912 e.V.

Abteilung Fußball

Vorbereitungsspiele

Folgende Spiele sind geplant:

Sonntag, 30. Januar 2022, 14.30 Uhr�  
TSV Dagersheim II – TV Altdorf I

Samstag, 5. Februar 2022, 14.00 Uhr�  
TV Altdorf II – VfL Sindelfingen II

Sonntag, 6. Februar 2022, 15.00 Uhr�  
TSV Schönaich I – TV Altdorf I

Sonntag, 13. Februar 2022, 14.30 Uhr�  
TV Altdorf I – TSV Öschelbronn I

10 Tipps – 3

10 Tipps für dein Sportabzeichen-Wintertraining

Deine nächste Sportabzeichen-Herausforderung kommt 
bestimmt! Nutze auch die kalte Jahreszeit, um dich optimal 
vorzubereiten. Hier sind unsere Trainingstipps für den Herbst 
und Winter.

Tipp 1: 	 Ausdauertraining – auch im Winter kein Problem

Tipp 2: 	 Zwiebel Dich ein!

Tipp 3: 	 Warm up!

Ja, natürlich weißt du, dass dein Warm Up wichtig ist. Im Winter 
ist er allerdings super-wichtig! Am besten wärmst du dich schon 
zuhause auf: mit leichtem Hüpfen, ein paar Laufschritten auf der 
Treppe und Dehnübungen. Achte aber darauf, dass du nicht an-
fängst zu schwitzen! Auch auf die Cool-Down-Phase solltest du 
nicht verzichten. Dehnübungen machst du besser drinnen, damit 
dir nicht kalt wird.
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Der DOSB-Trimmy ist einfach immer gut drauf

Tipp 4: 	 Vorsicht bei Frost

Tipp 5: 	 Ausdauertraining im Schnee

Tipp 6: 	 Training in der Turnhalle

Tipp 7: 	 Schwimmtraining

Tipp 8: 	 Klettern

Tipp 9: 	 Immunsystem stärken

Tipp 10: 	Einen Gang zurückschalten

Fortsetzung folgt!

Sportliche Wintergrüße

von Elke für das Sportabzeichen Team

Parteien

Gemeindeverband Altdorf

Friedrich Merz zum neuen Parteivorsitzenden der CDU 
gewählt – Landkreis Böblingen war mit drei Delegierten auf 
dem Bundesparteitag vertreten

Am vergangenen Wochenende hat die CDU Ortsverband Altdorf 
gespannt den digitalen Bundesparteitag der CDU Deutschlands 
verfolgt. Insgesamt 1001 Delegierte aus ganz Deutschland haben 
den neuen Bundesvorstand gewählt. Unser Landkreis Böblingen 
wurde dabei von unserem Kreisvorsitzenden und Landtagsabge-
ordneten Matthias Miller aus Steinenbronn, unserem direkt ge-
wählten Bundestagsabgeordneten Marc Biadacz aus Böblingen 
und Elke Groß aus Gärtringen vertreten.

Im Nachgang der Mitgliederbefragung wurde Friedrich Merz mit 
beeindruckenden 94,62% zum neuen Parteivorsitzenden ge-
wählt. Als CDU Ortsverband Altdorf freuen wir uns über das klare 
Votum. Auch die CDU in Baden-Württemberg ist stark im neuen 
Bundesvorstand vertreten: Andreas Jung ist neuer stellvertreten-
der Parteivorsitzender, Ronja Kemmer Mitglied im Präsidium und 
Christina Stumpp soll stellvertretende Generalsekretärin werden.

Uns ist wichtig, nun gemeinsam an einem Strang zu ziehen für die 
Erneuerung unserer Partei. Die Aufgaben der Zukunft sind groß 
und wir sind überzeugt: Deutschland braucht eine starke CDU! 
Das neue Team-CDU spiegelt die ganze Breite unserer Mitglieder 
wider. Vom Bundesparteitag geht ein großartiger Aufbruch für die 
ganze CDU aus. Wir werden hochmotiviert diese positive Stim-
mung in der Arbeit bei uns in Altdorf aufnehmen.

Handy-Sammelaktion wird verlängert
„Wir haben bereits fast 600 alte Mobilgeräte gesammelt“, freut 
sich der Landtagsabgeordnete Florian Wahl. „Diese große Reso-
nanz ist echt super. Gemeinsam können wir damit etwas Gutes 
für die Umwelt tun und werden auch noch unseren Schrott los.“ 
Seit Ende Dezember können alte Handys in Wahls Bürger*in-
nenbüro in Böblingen abgegeben werden. Diese übergibt der 
SPD-Politiker dann gesammelt an die Deutsche Telekom zum 
fachgerechten Recycling der Wertstoffe und der professionellen 
Entsorgung enthaltener Schadstoffe. Erlöse aus der Aktion gehen 
an gemeinnützige Projekte.

Noch bis Ende Januar nimmt Wahls Büro in der Stadtgraben-
straße 8 in 71032 Böblingen alte Handys entgegen. Dabei kön-
nen natürlich auch auftretende Fragen, zum Beispiel zum Daten-
schutz, geklärt werden.

Alternativ können Altgeräte auch eingeworfen oder per Post zu-
gesandt werden.

Zum Ende der Aktion wird Florian Wahl am Handy-Sam-
mel-Samstag, den 29. Januar 2022 , persönlich von 11.00 bis 
13.00 Uhr Handys in seinem Büro entgegennehmen.

Bei Fragen können Sie mich vom SPD OV Schönbuchlichtung 
anrufen: Mobil (01 76) 37 71 67 84

Roland Schäufele

OV Vorsitzender

Was sonst noch interessiert

Nachbargemeinden

Stadtbücherei Holzgerlingen
Böblinger Straße 28
71088 Holzgerlingen
Telefon (0 70 31) 6 80 85 50
www.stabue-holzgerlingen.de

Öffnungszeiten: Mo, Do, Fr 14.30 – 18.30 Uhr
Di 10.00 – 12.00 / 14.30 – 17.30 Uhr, Sa 10.00 – 13.00 Uhr

Bilderbuchkino: Kleiner Wolf in weiter Welt
Dienstag, 15. Februar 2022

Beginn: 15.30 Uhr

Eintritt frei / Verbindliche Anmeldung

Beim Bilderbuch-Kino schauen wir 
auf einer großen Leinwand ein Bilder-
buch an. Im Anschluss wird gemalt 
oder gebastelt. Für Kinder ab 4 Jah-
ren.

Der kleine Wolf Wido verliert sein Ru-
del im Schneesturm. Nur dank der 
Hilfe vieler Tiere findet er es wieder. 
Beeindruckt von der Hilfsbereitschaft 
der Tiere gelobt auch er in Zukunft 
hilfsbereit zu sein.

©Jim Field / Magellan Verlag
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Verbindliche Anmeldung – bitte jedes Kind einzeln anmelden! 
Anmeldung über das Veranstaltungsformular auf der Home-
page oder telefonisch.
Erwachsene Begleitpersonen müssen nicht angemeldet werden, 
aber einen 2G+ Nachweis mitbringen.

Kinder bis 5 Jahren und Kinder die noch nicht eingeschult sind, 
müssen keinen Testnachweis vorlegen. Für eingeschulte Kinder 
gilt die Vorlage einer Schulbescheinigung (z.B. Schülerausweis).

Maskenpflicht für alle Teilnehmer ab 6 Jahren

Seminare

“Die fünf Sprachen der Liebe“ für Kinder
Für Eltern und Großeltern von Kindern im Alter zwischen  
5 und 12 Jahren
Ein Kind zu lieben ist ganz einfach, oder? Warum scheint es dann 
manchmal, als ob unsere Liebe nicht ankommt? Oder unsere 
Kinder fühlen sich nicht geliebt, obwohl wir sie doch liebhaben?

Vielleicht hat es etwas mit den „5 Sprachen der Liebe“ zu tun...

Sie bekommen einen Überblick über das Konzept der „5 Spra-
chen der Liebe“ von Gary Chapman, so dass Sie sich in Bezug 
auf Ihre eigenen Kinder, Enkel oder Ihnen anvertraute Kinder auf 
die Suche nach deren Liebessprache machen können.

Neben der Theorie gibt es Zeit für viele praktische Ideen und 
Austausch darüber, wie der Liebestank der Kinder möglichst gut 
gefüllt bleiben kann.

Mittwoch, 2. Februar 2022, 19.30 Uhr – online
Anmeldung: www.hdf-sindelfingen.de, info@hdf-sindelfingen.de

Deutsche Lebens-Rettungs- 
Gesellschaft e.V. 
Ortsgruppe Holzgerlingen

Einladung zur Jahreshauptversammlung 2022
Liebe Mitglieder,

hiermit laden wir euch ganz herzlich zur Jahreshauptversamm-
lung 2022 ein.

Die Versammlung findet am Freitag, dem 4. Februar 2022 um 
19.00 Uhr in der Burg Kalteneck, Schloßstraße 25 in Holzgerlin-
gen statt.

Folgende Punkte stehen auf der Tagesordnung:
1. 	 Begrüßung und Feststellung der Beschlußfähigkeit

2. 	 Bericht des Vorsitzenden

3. 	 Bericht der Technischen Leitung

4. 	 Bericht der Jugendleitung

5. 	 Bericht des Schatzmeisters mit Kassenabschluss

6. 	 Bericht der Kassenprüfer

7. 	 Aussprache und Entlastung der Vorstandschaft

8. 	 Ehrungen

9. 	 Vorstellung und Beschluss Haushaltsplan 2022
10. 	Anträge mit Beschlussfassung
11. 	Verschiedenes
Anträge können schriftlich bis spätestens 25.01.2022 bei Urs 
Schneck
gestellt werden.
Die Versammlung ist beschlussfähig, wenn mindestens 10% der
über 16-jährigen Mitglieder anwesend ist.
Mit kameradschaftlichen Grüßen
Urs Schneck
Vorsitzender

HandballSpielGemeinschaft 

HSG Geschäftsstelle 
Postfach 11 16, 71088 Holzgerlingen 
www.hsg-schoenbuch.de 
vorstand@hsg-Schoenbuch.de

Ergebnisse vom Wochenende

1. Männer, Verbandsliga 1
HSG Schönbuch – TV Oeffingen � 26:31

1. Frauen Bezirksliga
HSG Schönbuch – TSV Betzingen � 27:25

2. Männer, Bezirksliga
HSG Schönbuch 2 – TSV Betzingen � 20:27

3. Männer, Kreisliga B 2
HSG Schönbuch 3 – TV Neuhausen/E. � 17:36

A-Jugend männlich, Bezirksliga Endrunde
HSG Schönbuch – TSV Altensteing � 37:32

B-Jugend weiblich, Kreisliga A
SG Aidlingen-Ehningen – HSG Schönbuch � 12:22

B-Jugend männlich, Bezirksliga Endrunde 2
SV Leonberg/Eltingen – HSG Schönbuch � 25:35

C-Jugend weiblich, Bezirksliga Endrunde 1
HSG Schönbuch – TV Rottenburg � 15:24

C-Jugend männlich, Bezirksliga Endrunde 1
SG Nebringen/Reusten – HSG Schönbuch � 22:17

D-Jugend weiblich, Bezirksklasse 1
SG Nebringen/Reusten – HSG Schönbuch � 13:12

D-Jugend gemischt, Bezirksliga Endrunde 3
SG HCL – HSG Schönbuch � 25:15

E-Jugend gemischt, 6+1 Endrunde 3
HSG Schönbuch – SG HCL � 2:0

Spiele am Wochenende
Heimspiele

Samstag, 29. Januar 2022
WeilerSportZentrum

B-Jugend männlich, Bezirksliga Endrunde 2
14.00 Uhr HSG Schönbuch – SG HCL
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B-Jugend weiblich, Kreisliga A
16.00 Uhr HSG Schönbuch – H2Ku Herrenberg 2

A-Jugend weiblich, Bezirksklasse
18.00 Uhr HSG Schönbuch – TV Großengstingen

A-Jugend männlich, Endrunde
20.00 Uhr HSG Schönbuch – TSG Reutlingen

Sonntag, 30. Januar 2022
WeilerSportZentrum

E-Jugend gemischt, 6+1 Endrunde 3
12.00 Uhr HSG Schönbuch – SG Aidlingen-Ehningen

D-Jugend gemischt, Bezirksliga Endrunde 3
13.45 Uhr HSG Schönbuch – H2Ku Herrenberg

D-Jugend weiblich, Bezirksklasse 1
15.30 Uhr HSG Schönbuch – SpVgg Mössingen 2

C-Jugend männlich, Endrunde 1
17.15 Uhr HSG Schönbuch – SG Tübingen

Auswärtsspiele

Samstag, 29. Januar 2022

E-Jugend gemischt, 4:1/6
Sporthalle des Landkreises Tübingen-Derendingen
13.00 Uhr HSG Schönbuch 2 – SpVgg Renningen 2

3. Männer, Kreisliga B 2
Sporthalle des Landkreises Tübingen-Derendingen
15.20 Uhr SG Tübingen 3 – HSG Schönbuch 3

2. Männer, Bezirksliga
Sporthalle des Landkreises Tübingen-Derendingen
20.00 Uhr SG Tübingen – HSG Schönbuch 2

1. Männer, Verbandsliga
Sepp-Hipp- Halle in Fridlingen/Donau
20.15 Uhr HSG Frid/Mühl. – HSG Schönbuch

Sonntag, 30. Januar 2022
1. Frauen, Bezirksliga
Freibühlhalle in Engstingen-Großengstingen
17.00 Uhr TV Großengstingen – HSG Schönbuch

C-Jugend weiblich, Bezirksliga Endrunde 1
Rankbachhalle in Renningen
17.00 Uhr TV Großengstingen – HSG Schönbuch

Abteilung Taekwondo

1. Anfängerkurs 2022

„Der 1. Schritt ist der Weg zum Ziel!“
Im Taewondo stehen Fitness, Koordation und Beweglichkeit im 
Fokus neben dem Spaß am Sport.
Als asiatische Sportart schult Taekwondo zusätzlich Respekt, 
Disziplin und Selbstvertrauen – Kernkompetenzen die nicht nur 
im Sport, sondern auch in der Schule und im Beruf von immer 
höherer Bedeutung sind.

Das „Kids-Trainer-Team“, welches aus jungen aber routinierten 
Taekwondo-Sportlern aus dem Wettkampf- und Poomsae-Be-
reich besteht, leitet diesen Anfänger-Kurs.

Wer: 	 alle Kinder und Jugendliche von 6 bis 12 Jahre*.

Kursbeginn: 	 4. März 2022

Wann: 	 Freitags von 17.00 bis 18.00

Wo: 	� Heinrich-Harpprecht Halle Holzgerlingen �  
(Berkenschulzentrum).

Ablauf: 	 10 Trainingseinheiten à 60 Minuten.

Kursgebühr: 	� 100,00 Euro inkl. Dobok mit Gürtel �  
(Taekwondo Anzug) und Teilnahmeurkunde.

Wir suchen Sie!

Lieben Sie die Gemeinschaft mit Frauen? Gestalten Sie ger-
ne? Haben Sie Interesse an Bildung? Begeistern Sie gerne?

Dann sind Sie richtig bei uns!

Der LandFrauenverband Württemberg-Baden ist mit seinen 
53.000 Mitgliedern ein starker Frauenverband und ist staatlich an-
erkannter Träger der ländlichen Erwachsenenbildung. Jeder un-
serer 610 Ortsvereine gestaltet sein eigenes Bildungsprogramm 
– alle denkbaren Themen sind möglich. Wir verbinden geselliges 
Zusammensein mit Bildung für alle Frauen im ländlichen Raum. 
Es macht Freude und erweitert den Horizont, aktiv am Bildungs-
programm mitzuwirken. Wir freuen uns auf Ihre Mitwirkung im 
Vorstandsteam bei den LandFrauen „Am Schönbuch“.

Neugierig geworden? Über neue und bekannte Gesichter freuen 
wir uns. Rufen oder sprechen Sie uns an, oder schicken Sie uns 
eine Mail. Unverbindliche Informationen bei: Regina Beck, Orts-
vorsitzende, Telefon 07031-602879, e-mail: rra.beck@arcor.de, 
Homepage: www.landfrauen-kreisboeblingen.de

Einladung zur Mitgliederversammlung �  
mit Wahlen

Liebe LandFrauen,

am Dienstag, 1. Februar 2022 um 19.30 Uhr in Holzgerlingen in 
der Burg Kalteneck

Tagesordnungspunkte:

1. Begrüßung durch die 1. Vorsitzende

2. Bericht Schriftführerin

3. Bericht Kassiererin

4. Bericht Kassenprüfer

5. Entlastung des Vorstandes

6. Wahl der gesamten Vorstandschaft

7. Wahl der Kassenprüfer

8. Ehrungen

9. Verschiedenes

Es dürfen gerne Wahlvorschläge bei der Vorstandschaft einge-
reicht werden. Wir bitten um möglichst vollzählige Teilnahme.

Wer nicht vollständig geimpft und geboostert ist, bitte tagesaktu-
ellen PCR Test mitbringen.
Das Team der Vorstandschaft
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Einladung zur �  
Jugendhauptversammlung 2022
an alle MusikerInnen der Fetzigen Noten und alle Instrumental-
schülerInnen des MV Stadtkapelle Holzgerlingen

Wann: 	 Freitag 28. Januar 2022, 18.15 Uhr

Wo: 	 Musikhaus Holzgerlingen Saal 2

	 Weihdorferstr. 14

Auf der Tagesordnung stehen unter anderem der Rückblick auf 
2020 und 2021, Wahlen, sowie die Planung für 2022. Es gelten 
die aktuellen Coronaverordnungen, die an diesem Tag gültig sind.

Im Anschluss wird noch eine FN-Probe stattfinden. Also die Ins-
trumente mitbringen.

Gudrun Puhrer

Jugendvorsitzende

Mutpol – Diakonische Jugendhilfe, 
Region Böblingen
Familienzentrum Holzgerlingen  
Altdorfer Str. 5, 71088 Holzgerlingen  
Telefon (0 70 31) 2 96 19-12

Familienzentrum Holzgerlingen
Auf unserer Homepage finden Sie jederzeit die aktuell geltenden 
Corona-Regelungen für unsere Kursangebote.

Mehr Kursinformationen und die Möglichkeit zur Anmeldung sind 
ebenfalls dort: www.familienzentrum-mutpol.de

Besuchen Sie uns auch auf Instagram! �  
familienzentrum_holzgerlingen

Altdorfer Straße 5, 71088 Holzgerlingen, �  
Telefon: (0 70 31) 2 96 19 12

Online-Vortrag zur Beikosteinführung

Babys erkunden zunehmend ihre Welt! 
Um genug Energie und Nährstoffe für 
ihre Entwicklung zu haben, reichen Mut-
ter-oder Säuglingsmilch nicht auf Dauer. 
Erweitern Sie deshalb den Speiseplan 
Ihres Babys: Frühestens mit Beginn des 

5. Monats und spätestens mit Beginn des 7. Beginn sollten Sie 
die Milchmahlzeiten nach und nach durch Breimahlzeiten, der so 
genannten Beikost, ersetzen.

Um folgende Themen wird es gehen:

– Wann und wie beginne ich die Einführung des ersten Breis?

– Was muss ich bei Allergien beachten?

– Selbst kochen und kaufen?

– Geht´s auch ohne Brei?

– Was/wieviel sollte mein Baby trinken

Termin: 	� Montag, 7. Februar 2022 �  
von 19.00 bis 21.00 Uhr via Zoom

Referentin: 	� Franziska Späth, Diät-Assistentin und�   
BeKi-Referentin

Kosten: 	� 3,00 Euro Unkostenbeitrag. Das Angebot wird vom 
Ministerium Ländlicher Raum unterstützt.

Online-Anmeldung unter: www.familienzentrum-mutpol.de

Online-Vortrag: Familienphase Pubertät

– Gewaltfreie Kommunikation in stürmischen Zeiten
Die Zeit des Übergangs vom Kind-sein hinein ins Jugendlich-wer-
den ist eine Zeit der Umbrüche, oft der stürmischen Emotionen, 
die manchmal die gesamte Familie mitreißen.

Vielleicht fragen Sie sich:

Was geschieht hirnphysiologisch, und wie hängen die Emotionen 
damit zusammen?

Wie verändert sich meine Rolle als Vater/Mutter?

Wie erleben Kinder sich selbst und ihre Familie in dieser Phase?

Was stärkt sie in dieser Zeit?

Welche Kommunikation hilft, in Beziehung zu bleiben?

Sie erhalten Einblicke in das Konzept der Gewaltfreien Kommu-
nikation, das viele Anregungen für eine vertrauensvolle und wert-
schätzende Beziehungsgestaltung bereithält.

Referentin: 	� M. Kappler-Brugger, Kinder- und Jugendseel-�  
sorgerin, Individualpsychologische Beraterin

Termine: 	� Dienstag, 8. und 15. März 2022, �  
jeweils 19.00 bis 21.00 Uhr via Zoom

Kosten: 	 55 Euro, bei Paaren kostet die 2. Person 25 Euro

Online-Anmeldung unter: www.familienzentrum-mutpol.de

Befreit leben trotz/mit belastender Kindheit
Fragen auch Sie sich manchmal: „Warum bin ich so?“ und „wäre 
ich anders, wenn meine Kindheit glücklicher, liebevoller, gradli-
niger verlaufen wäre?“ Keine Frage, jeder Mensch erfährt durch 
seine Kindheit Prägungen – doch sind diese einzig ausschlag-
gebend für unser jetziges Unglück oder Glück? Wovon hängt es 
ab, ob ich mein Leben lang mit den Auswirkungen meiner frühen 
Erfahrungen zu kämpfen habe oder ob es mir gelingt aus der Op-
ferrolle meiner Kindheitsprägungen auszusteigen.

Im Vortrag wird gezeigt, wie die Auseinandersetzung mit der Ver-
gangenheit uns in der Gegenwart neue Kraft und Stärke geben 
kann. So werden wir mutig, uns unseren Themen zu stellen um 
die Zukunft selbstbestimmt zu gestalten.

Referentin: 	� Sabine Salzmann, Systemische Therapeutin (SG) 
mit eigener Praxis, Dozentin für Systemische 
Beratung

Termin: 	 Donnerstag, 10. März 2022, 19.30 bis 21.00 Uhr

Kosten: 	 12,00 Euro

Ort: Familienzentrum Holzgerlingen

Online Anmeldung: unter www.familienzentrum-mutpol.de

Ferienbetreuungen 2022
Liebe Kinder,

wir freuen uns auch in diesem Jahr wieder einige Ferienwochen 
mit einem bunten Programm mit euch verbringen zu können!

Damit ihr mit euren Eltern planen könnt, seht ihr vorab die Termi-
ne; genauere Informationen folgen.

Angebot in den Pfingstferien: 7. bis 10. Juni 2021 22, jeweils 
von 8.00 bis 16.00 Uhr. Anmeldung ab jetzt auf unserer Home-
page möglich!

Sommerferiencamp der Stadt Holzgerlingen. Familienzentrum 
gemeinsam mit d. Jugendreferat Stadt Holzgerlingen, d. Jugend- 
und Kulturzentrum W3, d. Kindersportschule KISS:

1. bis 5. August; 8.bis 12. August; 15. bis 19. August 2022; 5. bis 
9. September 2022;

jeweils von 8.00 bis 16.00 Uhr

Anmeldung ab 11. Februar 2022 über die Stadt Holzgerlingen 
möglich. Infos folgen.

Angebot in den Herbstferien: 2. bis 4. November 2022, jeweils 
von 8.00 bis 16.00 Uhr. Anmeldung ab jetzt auf unserer Home-
page möglich!
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 Familienlädle Holzgerlingen
 Tübinger Str. 43
 Unsere Öffnungszeiten sind:
 Mo, Mi und Fr: 9.30 bis 12.30 Uhr
 Do: 14.30 bis 18.00 Uhr
 Jeden 1. und 3. Samstag im  
 Monat: 10.00 bis 12.00 Uhr.

Kontakt: Über das Familienzentrum Holzgerlingen  
Telefon (0 70 31) 2 96 19 12, familienzentrum@mutpol.de

Second-Hand-Laden für Kinder �  
und Jugendliche

****Winterjacken und Skihosen ab jetzt 50% reduziert!****

Das Familienlädle wird mit der Hilfe vieler ehrenamtlich Mitarbei-
tenden betrieben. Bei uns arbeiten Ehrenamtliche mit und ohne 
Beeinträchtigung und aus verschiedenen Kulturen.

Wie funktioniert‘s? Bestückt wird das Familienlädle durch Wa-
renspenden von Mitmenschen, die die Dinge selbst nicht mehr 
brauchen und gerne weitergeben möchten. Wir bieten diese zu 
kleinen Preisen an.

Was gibt es bei uns? Wir führen Kleidung und Schuhe für Babys, 
Kinder, Jugendliche (bis Gr. 176) und werdende Mütter. Außer-
dem gibt‘s bei uns allerlei Spielzeug, Bücher, Puzzle.

Was bringt es für uns alle? Der Erlös des Verkaufs fließt wiede-
rum in die sozialen Projekte des Familienzentrums. Mit der Spen-
de von Ware, dem Einkauf bei uns oder der ehrenamtlichen Mit-
arbeit unterstützen Sie diesen nachhaltigen Kreislauf und helfen 
Menschen in herausfordernden Lebenslagen. DANKE!

Bitte beachten Sie, dass Spendenabgabe nur bis 30 Minuten 
vor Ladenschluss möglich ist. Vielen Dank für Ihr Verständnis.

Das Familienlädle befindet sich in Holzgerlingen in der Tübinger 
Straße 43.

Ansprechpartnerinnen: Susanne Binder und Sarah Huber, �  
Telefon (0 70 31) 2 96 19 12, familienzentrum@mutpol.de

Sommer mit dem Jugendwerk – Freizeitange-
bote 2022

Trotz der besonderen Umstände arbeitet das Jugendwerk der 
AWO Württemberg e.V. der gemeinnützige Kinder- und Jugend-
verband in Stuttgart mit großen Anstrengungen an Jugendreisen 
für das kommende Jahr. Ein umfangreiches Programm mit einem 
breiten Freizeitenangebot im In- und Ausland bietet die Organi-
sation für alle im Alter zwischen 6 und 19 Jahren in den Sommer-
ferien 2022 an.

Bei Buchung bis 31. März 2022 garantiert das Jugendwerk die 
Möglichkeit einer kostenlosen Stornierung bis 30 Tage vor Be-
ginn des Angebots.

Für Kinder und Jugendliche gibt es viele Angebote wie Zeltla-
ger und Strandfreizeiten in Deutschland und Kroatien, bei denen 
Baden und Relaxen im Mittelpunkt stehen. Aber auch Erlebnis- 
und Sportfreizeiten wie Actioncamp auf Korsika, Erlebnisfreizeit 
in Spanien, Abenteuercamp in Schweden, das einmalige Delfin-
camp auf den Azoren sowie Sprachreisen nach England stehen 
auf dem Programm.

Ein weitreichendes Hygieneschutzkonzept wurde bereits im 
Sommer 2020 und 2021 erarbeitet und im Rahmen von Freizei-
ten erfolgreich erprobt. Die Freizeiten werden von ausgebildeten 
Kinder- und Jugendgruppenleitern*innen begleitet. Diese sorgen 
mit einem abwechslungsreichen Programm sowie einer altersge-
rechten Betreuung für eine unvergessliche Ferienzeit.

Das Jugendwerk der AWO Württemberg e.V. ist mit dem Unter-
nehmenszertifikat EpiCert „Sicher gegen Corona“ von der Ge-
sellschaft für Epidemie Prävention zertifiziert.

Weitere Informationen und einen Überblick über alle Freizeiten 
gibt es auf jugendwerk24.de/sommerfreizeiten. Für Familien mit 
geringem Einkommen besteht die Möglichkeit Zuschüsse zu be-
antragen. Auskunft dazu erhalten Interessierte auf der Homepage 
oder telefonisch unter (07 11) 9 45 72 91 11.

Was sonst noch interessiert

Schneemann

Das Wetter beginnt im neuen Jahr 
leider wie es oft im Sommer 2021 
war – regnerisch und nass. Von 
Schnee leider keine Spur. Daher 
freuten sich die Schönbuchstrolch-
eltern umso mehr, als die Kinder als 
Weihnachtsgeschenk ein aus Baum-
scheiben gestalteten Schneemann 
mit nach Hause brachten.

Zwei große Baumscheiben stellen 
den Körper dar, eine kleine Baum-
scheibe den Kopf. Bunte Knöpfe zie-
ren den Bauch und kleine Stoffele-
mente schmücken den Schneemann 
mit Hut und Schal. Die „Rübennase“ 
aus Plüschdraht, zwei Perlen für 

die Augen und ein lächelnder Strich für den Mund zaubern dem 
Holzschneemann ein freundliches Gesicht. So lässt sich das trü-
be Wetter doch aushalten.

Aber für die Schönbuchstrolche selbst gibt es natürlich kein trü-
bes Wetter. Mit gut ausgestatteter Regenkleidung lassen sich 
wunderbar Matschmänner bauen, eine Matsch-Gulaschsup-
pe kochen oder einfach nach Herzenslust von Pfütze zu Pfütze 
springen. So können die Schönbuchstrolche hautnah die unter-
schiedlichen Jahreszeiten mit den vielfältigsten Witterungen erle-
ben, die immer ein neues Abenteuer bereithalten.

Sie wollen einen Tag im Waldkindergarten kennenlernen? Dann 
sprechen Sie uns einfach an.

Weitere Informationen und Eindrücke finden Sie auch auf unserer 
Homepage www.schoenbuchstrolche.de. Wir freuen uns auf Sie!

Foto: Schönbuchstrolche 
Waldkindergarten Hildriz-
hausen e.V.
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SpvGG Holzgerlingen

Abteilung Volleyball

Montags: 	� 18.00 bis 19.30 Uhr, �  
(U13w Fördertraining) Berkenhalle

Dienstags: 	� 19.00 bis21.00 Uhr, �  
(U18w Talentfördergruppe) Grabenrainhalle

Dienstags: 	� 19.00 bis 20.30 Uhr, �  
(U16w, Talentfördergruppe) Grabenrainhalle

Freitags: 	� 16.00 bis 18.00 Uhr, �  
(U10w-U12w) Berkenhalle

Freitags: 	� 16.00 bis 18.00 Uhr, �  
(U13w-U14w) Berkenhalle

Freitags: 	� 16.00 bis 18.00 Uhr, �  
(U16w Talentfördergruppe) Berkenhalle

Freitags: 	� 18.00 bis 20.00 Uhr, �  
(U18w Talentfördergruppe) Berkenhalle

Freitags: 	� 18.00 bis 20.00 Uhr, �  
(U15w+U17w) Berkenhalle

Ansprechpartner/Trainer (info@svh-volleyball.de

Rainer Krisch �  
(U16, U18, Leiter Talentsrützpunkt, Tel.: (0 70 31) 60 51 52

Annika Krisch �  
(U12, U13, U14, Jugendleiterin, Tel.: (0 70 31) 60 25 47

Spielankündigung

Samstag, 29. Januar 2022

Damen 1 – Landesliga Nord

SC Weiler – SpVgg Holzgerlingen 1

Spielbeginn: 15.00 Uhr

Hardtschulsporthalle – Ebersbach

U14 (D-Jugend)

Württembergische Meisterschaften

Spielbeginn: 11.00 Uhr

Kernen

Sonntag, 30. Januar 2022

Damen 2 – A-Klasse

SpVgg Holzgerlingen 2 – SpVgg Warmbronn

SpVgg Holzgerlingen 2 – VfL Oberjettingen

Spielbeginn: 10.00 Uhr

Grabenrainhalle – Holzgerlingen

Damen 3 – B-Klasse

SG TSV Schönaich/Waldenbronn – SpVgg Holzgerlingen

Akademie Stuttgart 6 – SpVgg Holzgerlingen

Spielbeginn: 11.00 Uhr

Sporthalle – Schönaich

Vorankündigung:

Am 5. Februar 2022 finden die Württembergischen Meister-
schaften der U18(B-Jugend) in der Grabenrainhalle in Holz-
gerlingen statt. Spielbeginn: 10.00 Uhr

Spielergebnisse

Damen 2

Spvgg Holzgerlingen 2 – TV Oberhaugstett � 3:0

1.Satz:25:16, 2.Satz:25:22, 3.Satz:25:14

Damen 2 – A-Klasse

Spvgg Holzgerlingen 2 – TV Oberhaugstett � 3:0

1.Satz:25:16, 2.Satz:25:22, 3.Satz:25:14

U18 – Leistungsklasse Süd

VfB Friedrichshafen – SpVgg Holzgerlingen � 0:2

1.Satz:7:25, 2.Satz:9:25

TG Biberach – SpVgg Holzgerlingen � 0:2

1.Satz:18:25, 2.Satz: 14:25

Bezirksmeister

Gleich zwei Mannschaften auf dem Treppchen

Am vergangenen Sonntag fanden die Bezirksmeisterschafen in 
der Altersklasse U12 statt. Bereits an den vorausgegangenen 
Spieltagen fand man immer wieder die Mannschaften aus Holz-
gerlingen auf den vorderen Plätze.Nach der Vorrunde haben sich 
gleich 3 Mannschaften für die Endrunde zum Bezirksmeister qua-
lifiziert. Nach den ganzen Spielen der qualifizierten Mannschaf-
ten fand nun die Siegerehrung statt. Gleich 2 Mannschaften der 
U12er konnte man auf dem Treppchen finden. Platz 1 und Platz 
3. Erneut konnten die Spielerinnen aus Holzgerlingen den Titel 
nach Hause nehmen. Wir gratulieren allen Spielerinnen für den 
tollen Erfolg und für die Qualifikation für die Württembergischen 
Meisterschaften. Wir drücken euch die Daumen.

Meister der Leistungsklasse U18

Der Meistertitel der Leistungsstaffel U18 geht nach Holzge-
rlingen

Noch vor dem letzten Spieltag befand sich die Mannschaft aus 
Holzgeröiongen der U18 auf dem zweiten Platz der Tabelle. Mit  
3 klaren Siegen am letzten Spieltag gelang es den Spielerinnen 
den ersten Platz in der Tabelle zu belegen und sicherten sich so-
mit den Meistertitel und auch die Qualifikation für die Württem-
bergischen Meisterschaften.

Nach der Abfahrt in Horgenzell war für die Mannschaft klar, dass 
dies gefeiert werden muss. So machte man noch einen Zwischen-
stopp in Sigmaringen beim Mc Donalds und die Mannschaft wur-
de von ihrem Trainer Rainer Krisch eingeladen. Wir gratulieren der 
gesamten Mannschaft für die tolle Leistung und drücken euch für 
die kommenden Meisterschaften die Daumen.
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Baugrundstücke oder

Abbruchobjekte gesucht!

Strategiebau Projekt-

entwicklungsgesellschaf GbR,

70771 Leinfelden-Echterdingen

Telefon: 0711 - 340 3252 - 0

e-mail: info@strategiebau.de krzbb.de

Anzeigenfax

07031 6200-78

Dringend Wohnungen und Häuser 
zur Vermietung und Verkauf gesucht!

Gregor Eisenbeis Immobilien · Tel. 07034 270880 · Königsbergerstr. 106 · 71139 Ehningen

Hauswechsel

Wir bieten ein hochwertiges Haus mit ca. 270 m2 im

Raum BB und suchen ein Haus mit ca. 180 m2

in derselben Region.

Anfragen und Angebote bitte an unseren Makler

Dr. Krapp unter 07156-4362370 oder

info@dr-krapp-invest.de

GESUNDHEIT

UND

GEBORGENHEIT.

IM CARITAS BABY HOSPITAL.

TAG FÜR TAG.

JEDE SPENDE HILFT!

IBAN

DE32 6601 0075 0007 9267 55

www.kinderhilfe-bethlehem.de
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Sie verkaufen nicht jeden

Tag eine Immobilie – wir

schon!

Wir ermitteln den Markt-

preis Ihrer Immobilie – für

Sie kostenlos!

Testen Sie uns, rufen Sie

uns an!

www.kskbb.de/immobilien

Weil‘s um Ihre

Immobilie geht.

Hotline:

07031 77
-1238

5

Sabine Günther 
Telefon +49 (0)7732/9272-0
testamentsspende@euronatur.org

Schenken Sie sich  

Unendlichkeit.

Mit einer Testamentsspende  

an EuroNatur helfen Sie,  

das europäische Naturerbe  

für kommende Generationen  

zu bewahren. 

Interessiert?

Wir informieren Sie gerne.
Bitte wenden Sie sich an:
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Wir expandieren weiter

UND SUCHEN Sie !
(w/m/d)

PROJEKTENTWICKLER / GRUNDSTÜCKSEINKÄUFER FÜR DENWOHNUNGSBAU
Akquise-Prof mit ausgeprägter Kundenorientierung und besten Kenntnissen im Bau- und Planungsrecht

TECHNISCHE KUNDENBETREUUNG IM WOHNUNGSBAU
Die Bauphase voll im Blick! Mit Berufserfahrung in der Baubranche und ausgeprägter Kundenorientierung

FACHKRAFT FÜR CONTROLLING & KALKULATION
Zahlen-Prof mit abgeschlossenem Studium im Baubereich oder langjähriger Erfahrung im Bereich Controlling / Kalkulation

RECHTSANWALT FÜR BAU- UND IMMOBILIENRECHT
Die Rechtslage voll im Blick! Mit Begeisterung für den Beruf und abgeschlossenem Studium der Rechtswissenschaften

BAUINGENIEUR / BAUTECHNIKER IM WOHNUNGSBAU
Organisationstalent mit fundiertem Know-How und mehrjähriger Erfahrung im Bau von Wohnimmobilien

JUNIOR BAULEITER
Organisationstalent mit abgeschlossenem Studium,

idealerweise als Bauingenieur / Architekt

AUSBILDUNG ALS KAUFMANN / -FRAU FÜR BÜROMANAGEMENT
Sie haben Lust, als Teil unseres Teams Ihre Berufslaufbahn in der Immobilienwirtschaft zu starten und das bei einem der

führenden Bauträger in der Region Böblingen und Stuttgart? Dann bewerben Sie sich bei uns!









Max-Eyth-Straße 30 | 71088 Holzgerlingen | www.bb-wohnbau-boeblingen.de

hrjähriger Erfahrung im Bau von Wohnimmobilien

Interesse? 07031 4918-500 oder Be
werbung

direkt per Mail an: bewerbung@baerbel-ba
hr.de

Mehr Infos zu den Stellenanforderungen unter:
bb-wohnbau-boeblingen.de/Stellenangebote.htm







Wir expandieren weiter

UND SUCHEN Sie !
(w/m/d)

PROJEKTENTWICKLER / GRUNDSTÜCKSEINKÄUFER FÜR DENWOHNUNGSBAU
Akquise-Prof mit ausgeprägter Kundenorientierung und besten Kenntnissen im Bau- und Planungsrecht

VERANSTALTUNGSKAUFMANN / -FRAU
Organisationstalent mit besten regionalen Kenntnissen und mehrjähriger Berufserfahrung im Event- oder Messebereich

ONLINE-MARKETING-MANAGER
Kreativer Kopf mit konzeptioneller Stärke und Erfahrung im Bereich Social Media, Content-Management,

E-Commerce und / oder Online-Marketing

EDV-ADMINISTRATOR / IT-ALLROUNDER
DieTechnik immer voll im Blick! Mit Berufserfahrung in einemmittelständischen Unternehmen und großem technischen Know-how

BAU-FINANZIERER
Zahlen-Profmit Durchblick auf dem Finanzierungsmarkt! Sie begleiten

unsere Kunden bei der Finanzierung - von der Anfrage bis zum Abschluss

PERSONALREFERENT / HR MANAGER
Kommunikationstalent mit Feingefühl für die richtigen Mitarbeiter, vertrauenswürdiger Arbeitsweise & sozialer Kompetenz









Max-Eyth-Straße 30 | 71088 Holzgerlingen | www.baerbel-bahr.de

Interesse? 07031 4918-500 oder Be
werbung

direkt per Mail an: Bewerbung@baerbel-ba
hr.de

Mehr Infos zu den Stellenanforderungen unter:
www.baerbel-bahr.de/Stellenangebote.htm




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www.metzgerei-geiser.de

71093Weil im Schönbuch · Schulstraße 4
72135 Dettenhausen · Störrenstraße 38–40
7 1101 Schönaich · Böblinger Straße 4

Metzgerei Axel Geiser

Unsere aktuellen Angebote finden Sie unter:
www.metzgerei-geiser.de/#wochenangebote

Angebote
der Woche

mit viel Li
eb

e

s
s
e
lb

em
a
c
h
t

Saisonale Leckereien mit Tradition.
Zur jetzigen Jahreszeit empfehlen wir Ihnen eine
herzhafte Küche: Frisches oder gekochtes Sauer-
kraut, Hausmacher Leber- und Griebenwürstle,
knackige Debrecziner, knusprige Haxen und Kasseler.

Was darf‘s für Sie sein?

SaisonaleeLeckereiennmittTradition.

Herzhafter Genuss!

mit viel Li
eb

e
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HERION & RAU

Fluidtechnik GmbH

Rudolf-Diesel-Straße 25

D-71154 Nutringen

fon +49 (0) 7032/95694-00

fax +49 (0) 7032/95694-19

kontakt@bar-control.de

www.bar-control.de

Wir freuen u
ns auf Sie.

Mitarbeiter Montage w/m/d
HERION & RAU stellt hochwertige pneumatische und hydraulische Bauelemente

für internationale Kunden her.

Für die Produktion unserer elektromechanischen Druckschalter suchen wir

zuverlässige Mitarbeiter w/m/d für die Bereiche Montieren, Löten, Prüfen und

Verpacken. Sie passen zu uns, wenn Sie konzentriert arbeiten können und

handwerklich geschickt sind.

Ihre Arbeitszeit ist klar geregelt und bei Bedarf auf Ihre persönlichen Belange

abgestimmt. Gemeinsam mit uns schaffen Sie Ihren beruflichen Wiedereinstieg.

Wir unterstützen Sie gern, wenn Sie eine berufliche Neuorientierung suchen.

Bitte kontaktieren Sie Frau Rau unter: brau@bar-control.de.

Verkäufer m/w/d
Du bist der geborene Gastgeber und hast immer ein

Lächeln auf den Lippen?
Dann solltest du dringend Verkäufer bei uns werden! Denn Spaß
und Freude an der Arbeit und die Liebe zu unseren Produkten
stehen bei uns an erster Stelle. Das spüren auch unsere Gäste.

Ein wertschätzendes Miteinander.
Sende uns gerne deine Bewerbung und schreib bitte gleich dazu, welches

Stundenausmaß und welche Wochentage für dich möglich sind.
Wir freuen uns auf deine Bewerbung an

jobs@baeckerei-wanner.de oder telefonisch unter 07031 74930.

Wanner GmbH Bäckerei und Konditorei
Tübinger Str. 23 · 71088 Holzgerlingen

Erste Hilfe. Selbsthilfe.
Wer sich selbst ernähren kann, 

führt ein Leben in Würde. 

brot-fuer-die-welt.de/selbsthilfe

IBAN: DE10 1006 1006 0500 5005 00
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Das sind wir

Die SCM Verlagsgruppe mit Ihren Verlagen ist das größte konfessionelle
Verlagshaus in Deutschland und vertreibt christliche Medien wie Magazine,
Bücher, Musik und Filme an den konfessionellen und allgemeinen Buch-
markt sowie an eigene Buchhandelsfilialen, mehrere Online-Portale und
direkt an den Kunden.

Wir suchen Verstärkung für

unser Kundenservice-Team

Mitarbeiter Kundenservice (w/m/d)

für unseren Vertriebsinnendienst
in Voll- oder Teilzeit

Mitarbeiter (w/m/d)

Auftragsbearbeitung/Kundenservice
in Vollzeit

Mitarbeiter (w/m/d)

Produktdatenmanagement
in Voll- oder Teilzeit

Wir freuen uns auf Ihre
Online-Bewerbung.

SCM Verlagsgruppe GmbH
Max-Eyth-Straße 41 | 71088 Holzgerlingen
www.scm-verlagsgruppe.de/stellenangebote

Fragen beantwortet gerne:

Jasmin Goldmann, Telefon 07031 74 14- 483

Nähere Informationen finden Sie auf
www.scm-verlagsgruppe.de/stellenangebote

Ihre Aufgaben

• Steuerung, Störungsbehebung und Reparaturen an der
Kommissionieranlage

• Koordination der Auftragsabwicklung zwecks optimaler Auslieferung

• Lagerverwaltung (Bestandsüberwachung, Umlagerungen,
Nachschubanforderungen)

• Ergänzung im Tagesgeschäft durch Kommissionieren von
Kundenaufträgen

Ihr Profil

• Sie haben eine elektromechanische, elektrotechnische oder
vergleichbare Ausbildung abgeschlossen

• Sie haben technisches Verständnis, sind handwerklich begabt
und haben Erfahrung mit elektrotechnischen Reparaturen

• Sie können gut mit Menschen umgehen und diese motivieren

• Sie behalten den Überblick, verfügen über organisatorisches Talent
und haben einen sicheres Gespür für Prioritäten

• Absolute Vertrauenswürdigkeit und Zuverlässigkeit

runden Ihr Profl ab

• Sie stehen dem christlichen Glauben aufge-
schlossen gegenüber

Das sind wir

Die SCM Verlagsauslieferung GmbH ist der Logistikdienstleister in der SCM
Verlagsgruppe, eines der größten christlichen Verlagshäuser in Deutschland.
Die SCM Verlagsgruppe vertreibt christliche Medien wie Magazine, Bücher,
Musik und Filme.

elektromechaniker

als stellvertretender Schicht-

leiter Kommissionierung (W/M/D)

SCM Verlagsgruppe GmbH
Max-Eyth-Straße 41 | 71088 Holzgerlingen
www.scm-verlagsgruppe.de/stellenangebote

Fragen beantwortet gerne:

Harlad Bottesch, Telefon 07031 2681-302

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.

Mein Testament? 
Da werden einige 
in die Luft gehen!

Helfen auch Sie uns, Leben zu retten.  

Berücksichtigen Sie uns in Ihrem Testament. 

Frau Corinna Roller freut sich auf Ihren Anruf. 

Telefon 0711 7007-2028 · DRF Stiftung Luftrettung 

www.drf-luftrettung.de

krzbb.de

Familienanzeigen

An alle gedacht?
Der schnellste Weg, alle  Verwandten und   
Bekannten über  familiäre  Ereignisse zu  
informieren, ist eine Anzeige in  
Ihrer  Tageszeitung.
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Liebe Patientinnen und Patienten

seit Ende des Jahres 2021 heißen wir Sie herzlich in unseren
neuen Praxisräumen willkommen und möchten Sie auch in
Zukunft schnell und kompetent betreuen.

Daher freuen wir uns, dass wir unser Ärzteteam vergrößern
konnten. Seit Januar 2022 begrüßen wir Frau Dr. Katrin Huber
als neue Kollegin in unserem Team. Als Internistin mit lang-
jähriger Erfahrung aus ihrer Tätigkeit im Krankenhaus wird sie
sich als Hausärztin gemeinsam mit Frau Schütz-Plehn und
Herrn Schweizer um ihre gesundheitlichen Belange kümmern.

Unsere Sprechzeiten:

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag

08:00-12:00 08:00-12:00 08:00-12:00 08:00-12:00 08:00-13:00

14:30-18:00 14:30-18:00 14:30-18:00

Terminvereinbarung per Telefon: 07031/74160 oder per e-mail über unsere Homepage
Hausarztpraxis Altdorf, Kanzleihof 2, 71155 Altdorf, www.hausarztpraxis-altdorf.de

Zur Verstärkung unseres Teams stellen wir ab sofort ein

Fachverkäuferin im Innendienst
Fliesen & Baustoffe in Vollzeit.

Sie haben eine abgeschlossene Kauf-
männische oder Hndwerkliche Ausbil-
dung und gute MS-Office Kenntnisse.

Lagerist in Vollzeit.

Sie haben Grundkenntnisse am PC.
Staplerschein ist wünschenswert.
Idealerweise kennen Se sich mit Bau-
stoffen aus und arbeiten selbstständig

Nähere Informationen finden Sie auf unserer Homepage
https://wagner-fliesen-baustoffe.de/stellenanzeigen

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an Oder per Mail an:
Wagner Fliesen & Baustoffe GmbH info@wagner-fliesen-baustoffe.de
Robert-Bosch-Straße 10-12 Tel. 0 70 31/41 60 90
71101 Schönaich

Tel.: 0 70 31/41 60 90 Fax: 0 70 31/41 60 922
info@wagner-fliesen-baustoffe.de www.wagner-fliesen-baustoffe.de

Wir suchen baldmöglichst engagierte/n

Zahnmedizinische/n Fachangestellte/n (m/w/d)

für Assistenz und Prophylaxe

Wir bieten: ▪ Mitarbeit in einem fortbildungsorienterten Team

▪ großzügige Urlaubsregelung

▪ geregelte Arbeitszeit

Sie bringen mit: ▪ Freude am Beruf

▪ Teamgeist

▪ Interesse an Fortbildung

Zusätzlich bieten wir einen Ausbildungsplatz zur

Zahnmedizinischen Fachangestellten (m/w/d)
Bewerbungen an:

Dr. Joachim Härer · Stutgarter Str. 57/1 · 71144 Steinenbronn

E-Mail: jo.haerer@t-online.de · Tel. 07157/3070

AZUBI
UND

50%-KRAFT
GESUCHT

(13 – 19UHR)

71088Holzgerlingen, Böblinger Str. 66

Tel. 07031-601046, k.renz@t-online.de

Wir kaufen Wohnmobile 
und Wohnwagen

03944 36160, www.wm-aw.de

Wohnmobilcenter 

Am Wasserturm

kindernothilfe.de/patenschaft
Gemeinsam wirk en

Jahre

Küche 3 Jahre alt

wegen Umzug
billig abzugeben, 1800 €,
Tel. 0176/ 30 47 48 95,
0174/ 37 11 486

WIR KAUFEN JEDES AUTO

PKW, LKW, Busse, Transporter,
Jede Marke · Jedes Alter · Jeder Zustand

Tel. 07231 18 21 605

oder 0176 284 461 42

krzbb.de

40 Minuten

wird die Tageszeitung im 

 Durchschnitt  gelesen.  

86% davon  lesen sie 

 ausführlich, genau,  

und Tag für Tag!
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