
 
 
 
 
 

 
Für unser sechsgruppiges Kinderhaus Erlachaue mit 3 Krippengruppen und  
3 Ü 3-Gruppen suchen wir ab sofort mehrere 

  
staatlich anerkannte Erzieher/-innen, 

Kinderpfleger/-innen oder 
gleichwertig qualifizierte Fachkräfte (m,w,d) 

 
in Vollzeitbeschäftigung. 

 
Sie suchen … 

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag für eine Tätigkeit in der Krippe (U 3) oder im 
Kindergartenbereich (Ü 3)? 

• ein verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten? 
• einen neuen Arbeitsplatz mit guter personeller und räumlicher Ausstattung? 
• ein gutes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen Team und eine Vergütung nach 

TVöD-SuE? 
• einen Arbeitgeber, der Wert auf die regelmäßige Fortbildung des Personals legt und 

neben der 30 Tarifurlaubstage bis zu 5 weitere frei wählbare Urlaubstage gewährt? 
Außerdem zahlen wir einen übertariflichen Zuschuss zur Betriebsrente in Höhe von 
19%. 

 
…. dann sind Sie bei uns in Altdorf genau richtig! 
 
Wir wünschen uns neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die… 

• eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in, 
Kinderpfleger/-in oder eine gleichwertige pädagogische Qualifikation mitbringen, 

• mit viel Freude, Engagement und Interesse an die pädagogische Arbeit mit unseren 
Kindern herangehen, 

• gerne team- und projektorientiert arbeiten und 
• freundlich, zuverlässig und einsatzbereit sind. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt … 
 
… dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Hauptamtsleiterin Karin Grund unter Tel. 07031/7474-20 
gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie an das Bürgermeisteramt Altdorf, 
Kirchplatz 5, 71155 Altdorf, gerne per Email an grund@altdorf-bb.de. 
 
Weitere Informationen zu unserem Kinderhaus finden Sie unter https://www.altdorf-
boeblingen.de/de/leben-in-altdorf/kindergaerten/index.php. 
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